DIARIO OFICIAL cico m s

Pagina 1 de 28
Prefeitura Municipal de Fartura agina 1 de

www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 10 de Maio de 2023
Prefeitura Municipal De Fartura Expediente
Conselho Municpal e TUTISMO v ° Producgo editorial: DIARIO OFICIAL.
e 3 Este documAer!to é veiculado exclusivamente na
LEIS vvvvvvveeeeessssssssssssssssssssssssssssessss s ssssssssss s 3 forma eletronica.
POrtarias ....oeooveeiiiiiie e 23

Acervo
Esta e outras edicOes poderao ser consultadas
no seguinte endereco eletronico:
www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros
Entidades
Camara Municipal De Fartura
CNPJ: 49.886.187/0001-61
Telefone:
Celular:
E-mail: contato@camarafartura.sp.gov.br
Joao Carlos , n? 235 - Centro - CEP: 18870-716
Fartura - SP
Site: https://www.camarafartura.sp.gov.br/
Grupo Assistencial As Meninas E Adolescentes -
Gama
CNPJ: 66.491.382/0001-01
Telefone:
Celular:
E-mail: adolescentesl@gmail.com
RUA MARIO MONTEIRO DE FRANCA, n? 259 - VILA VELHA -
CEP: 18870-030
FARTURA - SP
Prefeitura Municipal De Fartura
CNPJ: 46.223.707/0001-68
Telefone: (14) 3308-9300
Celular:
E-mail: diariooficial@fartura.sp.gov.br
Praca Deocleciano Ribeiro, n? 444 - Centro - CEP:
18870-011
Fartura - SP
Site: https://www.fartura.sp.gov.br

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001

& Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

Brasil www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cico m s

. . . Pagina 2 de 28
Prefeitura Municipal de Fartura

W

www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 10 de Maio de 2023

Prefeitura Municipal De Fartura

Conselho Municipal de Turismo

PARECER n° 02/2023

Assunto: Parecer do COMTUR relativo aos servigos de revitalizagcdo do
Portal da entrada da cidade

Foi encaminhado ao Conselho Municipal de Turismo, COMTUR, deste
municipio, a lista de empresas que foram contactadas para o servigo de
revitalizacao do Portal da entrada da cidade.

A lista foi lida aos conselheiros do COMTUR em reunido ordinaria
ocorrida em 27 de abril, com a presencga de 10 integrantes do colegiado.

A lista mostra quais e quando as empresas foram contactadas
solicitando o orgamento para a realizagdo dos servicos de revitalizacdo no
Portal situado a avenida Jodo Rocha de Andrade. Apenas duas das empresas
encaminharam seus orgamentos: PH Construgdes e José Franciel de Souza
Camargo, sendo que o menor argcamento foi a da empresa PH Construcdes, no
valor de R$10.000,00 (dez mil reais).

Verificamos que as datas de envio dos pedidos de orgamento estavam
de acordo e que houve tempo habil para envio dos respectivos orgamentos.
Portanto, diante do exposto, emitimos parecer favoravel a captagdao de
recursos junto a inciativa privada para contratagdo da empresa PH
Construgdes, que apresentou 0 menor orgamento. '

Fartura, 27 de abril de 2023.

A L/ A\ An) 1\?) i A
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Viviane Magali Mendes Furtado

Presidente do COMTUR

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

Wy

DIARIO OFICIAL cico m s

Pagina 3 de 28
Prefeitura Municipal de Fartura agina 3 de

www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 10 de Maio de 2023

Prefeitura Municipal De Fartura
Secretaria Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA
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LEI COMPLEMENTAR N° 05, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A EXTINGCAO, CRIACAO E AMPLIACAO DE
VAGAS DE CARGOS PROVIMENTO EFETIVO E DE
PROVIMENTO EM COMISSAO NO QUADRO DE PESSOAL DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, ALTERA OS ANEXOS
I, VI, VIl E VIl DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 05, DE 26 DE
MARGO DE 2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 12 Ficam extintos os cargos de provimento efetivo abaixo
relacionados, constantes do Anexo | da Lei Complementar n.2 05, de 26 de margo de 2009:
Agente de Saude Publica, Desenhista e Técnico em Enfermagem do Trabalho.

ARTIGO 2° Ficam extintas as quantidades de vagas dos cargos de
provimento efetivo da forma disposta no Quadro n.2 1 do Anexo Unico do presente projeto,
que passarao a constar no Anexo | da Lei Complementar n.? 05, de 26 de margo de 2009.

ARTIGO 32 Ficam criadas as quantidades de vagas dos cargos de
provimento efetivo da forma disposta no Quadro n.2 2 do Anexo Unico do presente projeto,
que passardo a constar no Anexo | da Lei Complementar n.? 05, de 26 de margo de 2009.

ARTIGO 4¢ Ficam criados os cargos de provimento efetivo relacionados no
Quadro n.2 3 do Anexo Unico do presente projeto, cujas vagas, requisitos de provimento e
atribuicbes passardo a constar no Anexo | da Lei Complementar n® 05, de 26 de margo de
2009.

ARTIGO 59 Ficam criados os cargos de provimento em comissao
relacionados no Quadro n.2 4 do Anexo Unico do presente projeto, cujas vagas, requisitos de
provimento e vencimento passardo a constar no Anexo VIIl e no Anexo da Lei Complementar
n® 05, de 26 de margo de 2009.

ARTIGO 62 Ficam alteradas as linhas de progressido dos cargos de
provimento efetivo, que passarao a constar no Anexo VI da Lei Complementar n° 05, de 26 de
margo de 2009 da forma que segue:

LINHA DE PROGRESSAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Quadro 1 - Cargos de provimento efetivo mantidos e criados
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SUPERIOR
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAOE | PADRAOF
Arquiteto 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Assistente Social 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Auditor Fiscal 9-14 10-15 10- 15 10-15 10- 15 10-15
Bibliotecario 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Contador 4-9 5-10 6- 11 7-12 8-13 9-14
Controlador Interno 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Dentista 6—11 7-12 8-13 9-14 10-15 10-15
Educador Social 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 06 - 11
Encarregado do CS II 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 06 - 11
Enfermeiro 5-10 6—11 7-12 8-13 9-14 10-15
Enfermeiro ESF 9-14 9-14 9-14 9-14 9-14 9-14
e 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 06 - 11
%%2222’ 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Engenheiro Ambiental 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Engenheiro Civil 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Engenheiro de
Seguranga do 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Trabalho
Farmacéutico 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Fisioterapeuta 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Fonoaudiélogo 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Gerente de Atencao 09 - 14 09 - 14 09 - 14 09 - 14 09 - 14
Médico Cardiologista 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Clinico Geral 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico do Trabalho 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Ginecologista 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Oftalmologista 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Ortopedista 10-15 10-15 10 - 15 10 - 15 10- 15 10-15
Otorring’l':gr']‘;‘;bgista 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Pediatra 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Psiquiatra 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Médico Veterinario 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Nutricionista 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Procurador Municipal 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Psicélogo 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Psicélogo do CRAS 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
Técnico Desportivo 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 06 - 11
oli“;‘gggtj‘al 4-9 5-10 6- 11 7-12 8-13 9-14
Zootecnista 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14
TECNICO

Praca Deocleciano Ribeiro, 444, Centro | @ Tel.: (14) 3308-9300 | <1 CEP 18870-011 | Fartura/SP
e-mail: secretariamunicipal@fartura.sp.gov.br

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

wy

DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Fartura

www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

Edicdo n? 636
Ano 2023
Pagina 5 de 28

Quarta-feira, 10 de Maio de 2023

CNPJ 46.223.707/0001-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

Pagina 3 de 10

DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Técnico Agricola 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12
Técnico em
Contabilidade 3-8 4-9 5-10 6- 11 7-12 8-13
Técnico em
Enfermagem 5-10 6— 11 7-12 8-13 9-14 10-15
Técnico em
Enfermagem 5-10 6-11 7-12 8-13 9-14 10-15
Intervencionista
Técnico em Informatica 5-10 6—11 7-12 8-13 9-14 10-15
Técnico em Meio
Ambiente 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13
Técnico em Seguranga 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13
Alimentar
Técnico em Seguranga
4o Trabalho 5-10 6— 11 7-12 8-13 9-14 10-15
FISCALIZACAO
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Fiscal de Obras 7-12 8-13 9-14 10-15 10-15 10-15
Fiscal de Posturas 6—11 7-12 8-13 9-14 10-15 10-15
Fiscal Sanitario 8-13 9-14 10-15 10-15 10-15 10-15
ADMINISTRATIVO
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Agente Administrativo 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Almoxarife 6— 11 7-12 8-13 7-12 8-13 9-14
APOIO
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Agente Cultural 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Agente de
Desenvolvimento 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Social
Agente de Servigos
Escolares 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Atendente de 2_7 3-8 4-9 5-10 6- 11 7-12
Consultério Dentéario
Auxiliar de
Desenvolvimento 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12
Infantil
Auxiliar de Farmacia 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6- 11
Cuidador Social 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6 -11
Inspetor de Alunos 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12
Monitor Escolar 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Restaurador de Livros 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
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Secretrio de Escola | 10-15 | 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
OPERACIONAL
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Agente de Limpeza _ _ } ) ) :
Plblica 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Agente Operacional 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Balseiro 10-15 10-15 10- 15 10-15 10-15 10-15
Condutor Socorrista 10-15 10-15 10-15 10-15
Coveiro 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13
Eletricista de Veiculos 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Merendeira 5-10 6—11 7-12 8-13 9-14 10-15
Motorista 01-06 01-06 01-06 01-06
Operador de Maquinas 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Padeiro 5-10 6—11 7-12 8-13 9-14 10-15
Pedreiro 10-15 10-15 10- 15 10-15 10-15 10-15
Tratorista 10-15 10-15 10- 15 10-15 10-15 10-15
Vigia 2-7 3-8 4-9 5-10 6- 11 7-12
ESPECIAL
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Agente Comunitario de
Salde 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Agente de Combate a 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6- 11
Endemias
DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Médico de Satde da 1-6 1-6 1-6 1-6 1-6 1-6
Familia

Quadro 2 - Cargos de provimento efetivo a serem extintos na vacancia

DENOMINACAO DO LINHA DE PROGRESSAO
CARGO PADRAO A | PADRAO B | PADRAO C | PADRAO D | PADRAO E | PADRAO F
Auxiliar Odontolégico 1-6 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11
Carpinteiro 10-15 10— 15 10-15 10-15 10-15 10- 15
Eletricista 1015 10 - 15 10-15 10-15 10-15 10-15
Encarregado de
Compras 2-7 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12
Jardineiro 3-8 4-9 5-10 6-11 7-12 8-13
Mecanico 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15 10-15
Orientador de Alunos 1-6 o_7 3-8 4-9 5-10 6-11
Visitador Sanitario 1-6 2_7 3-8 4-9 5-10 6-11
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ARTIGO 82 Fica criado o inciso VII no Artigo 11 da Lei Complementar n° 05,
de 26 de margo de 2009, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ARTIGO T1 ...

[.]

VIl - Grupo Especial — Médicos ESF, realizacado de, no minimo,
100 (cem) horas de participacdo em cursos de capacitacdo e
desenvolvimento profissional na area de atuagdo durante cada
intersticio. (NR)

ARTIGO 92 Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Leis.
Secretaria Administrativa, data supra.

CARLOS MIGUEL DE MEIRA
Encarregado da Secretaria Administrativa
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ANEXO UNICO
QUADRO N.2 1
ANEXO | — LEl COMPLEMENTAR N.2 05/2009 — EXTINGAO DE VAGAS (EFETIVOS)
DENOMINACAO VAGAS ATUAIS VAGAS EXTINTAS TOTAL DE VAGAS
A
_ Agente de. 18 11 7
Limpeza Publica
A
gente 125 40 85
Operacional
Balseiro 10 6 4
Ope:rad.or de 19 11 8
Maquinas
Padeiro 8 7 1
Vigia 20 14 6
QUADRO N.2 2
ANEXO | — LEl COMPLEMENTAR N.2 05/2009 — CRIACAO DE VAGAS (EFETIVOS)
DENOMINACAO VAGAS ATUAIS VAGAS CRIADAS TOTAL DE VAGAS
Agente 33 4 37
Administrativo
Agente de
Desenvolvimento 4 2 6
Social
Assistente Social 8 4 12
Contador 1 1 2
Médico Veterinario 2 2 4
Psicdélogo 4 3 7
Técni
écnico de 14 5 16
Enfermagem
QUADRO N.2 3
ANEXO | — LEI COMPLEMENTAR N.2 05/2009 — CRIACAO DE CARGOS (EFETIVOS)
~ QUANTIDADE DE REQUISITOS DE .
REFERENCIA INICIAL
DENOMINACAO VAGAS PROVIMENTO c c
Ensino médio completo e
curso de qualificagédo
Agente de basica para a formagao
Combate a 2 de Agente de Combate T5 - A1
Endemias de Endemias oferecido
pela Prefeitura Municipal
como Gltima etapa
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prevista do concurso
publico, com a exigéncia
minima de 50 %
(cinquenta por cento) dos
pontos na avaliagdo final.

Controlador
Interno

Curso superior completo
em Ciéncias Contabeis,
Administragdo, Direito e
Economia, Carteira
Nacional de Habilitagdo e
curso de qualificagao
basica para a formacao
de Controlador Interno
oferecido pela Prefeitura
Municipal como dUltima
etapa prevista do
concurso publico, com a
exigéncia minima de 50
% (cinquenta por cento)
dos pontos na avaliagao
final.

T1-A9

Médico Psiquiatra 1

Curso superior completo
em medicina com
especializagao em
psiquiatria e inscrigdo no
Conselho Regional de
Medicina.

T1 -A10

Técnico em
Seguranca 1
Alimentar

Ensino médio completo,
técnico em nutrigdo ou
equivalente e inscrigdo no
Conselho Regional de
Nutricdo — CRN.

T2 -A3

Agente de Combate de Endemias

ATRIBUIGOES: Executar trabalho de campo (acdes/atividades) nos iméveis
do Municipio, sob supervisdao em edificagées térreas, prédios de apartamentos, cortigos,
edificagbes especiais, pragas, parques, jardins publicos, obras em andamento, terrenos
baldios, chacaras. Combater e prevenir endemias mediante a notificacdo de focos, vistoria e
deteccao de locais suspeitos, executando a eliminagdo do foco se necessario e incentivar
atividades comunitarias. Encaminhar as Unidades de Saude notificagées de casos suspeitos
de doencas e agravos relacionados ao meio ambiente. Identificar situacbes de saneamento e
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meio ambiente que possam gerar risco a salde humana. Registrar informacoes referentes as
atividades executadas em formularios e sistemas de informagdes especificos. Operar
equipamentos e sistemas de informatica. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia,
quando necessario ao exercicio de suas fungdes. Manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua
responsabilidade.

Controlador Interno

ATRIBUIGOES: Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema
de Controle Interno. acompanhar os processos de trabalho das unidades executoras e
coordenar, orientar e organizar as atividades de controle interno sobre esses processos. zelar
pela integracdo e pela interagéo das atividades de controle interno das unidades executoras
avaliar se as unidades executoras, na realizacdo de seus processos de trabalho, estao
cumprindo os atos legais e infralegais, bem como os resultados programados lizar, em carater
periédico, auditorias internas, para medir e avaliar  os procedimentos
de controle interno adotados nas unidades executoras e, por conseguinte, expedir
recomendagbes ao gestor da unidade ou a autoridade maxima para evitar a ocorréncia de
irreqularidades (medidas preventivas), ou para sanar as irregularidades apuradas (medidas
corretivas), conforme planejamento constante do Plano Anual de Auditoria - PAA cientificar o
Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo sobre a ocorréncia de ilegalidade ou
irregularidade apuradas no exercicio de suas atividades, na hipdtese de aquelas néo terem
sido sanadas no ambito do Poder Executivo Municipal providenciar a normatizagdo, a
sistematizagdo e a padronizagcdo das suas rotinas de trabalho, mediante a elaboragao de
manuais, de instrugdes normativas especificas ou de fluxogramas, bem como providenciar a
atualizagdo desses instrumentos, quando necessario. Operar equipamentos e sistemas de
informatica. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio de suas fungbes. Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua responsabilidade.

Médico Psiquiatra

ATRIBUICOES: Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para diversos tipos de sofrimento
mental, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica. Analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando 0os com os padrdes normais, para confirmar e/ou
informar os diagndsticos. Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doencga. Participar de atividades
educativas de prevengdo e promogao a saude mental, através de campanhas, palestras,
reunides, elaboragdo de documentos, folhetos educativos, publicagdo de artigos, entre outras
formas Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de programas educativos de
prevencdo dos problemas de saude mental, de Salde Publica e de atendimento médico
psiquiatrico. Operar equipamentos e sistemas de informatica. Dirigir veiculos leves, mediante
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autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio de suas fungdes. Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estédo
sob sua responsabilidade.

Técnico em Seguranc¢a Alimentar

ATRIBUICOES: Supervisionar os servigos de alimentagdo promovidos pela
Prefeitura, visitando sistematicamente as unidades, para acompanhamento dos programas e
averiguagdo do cumprimento das normas estabelecidas; Participar do planejamento da area
fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e copas, visando racionalizar a utilizagdo dessas
dependéncias; Elaborar previsbes de consumo de géneros alimenticios e utensilios,
calculando e determinando as quantidades necessarias a execugao dos servigos de nutricao,
bem como estimando os custos respectivos; Pesquisar o mercado fornecedor, segundo o
critério custo-qualidade; Levantar os problemas concernentes a manutencdo de
equipamentos, a aceitabilidade dos produtos e outros, a fim de estudar e propor solugdes
para resolvé-los. Desempenhar outras atividades correlatas atribuidas pelo superior imediato;
Operar equipamentos e sistemas de informatica; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao
prévia, quando necessario ao exercicio de suas fungdes; Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua
responsabilidade.

QUADRO N.2 4
ANEXO VIl - LEI| COMPLEMENTAR N.2 05/2009 — CRIACAO DE CARGOS (COMISSAOQ)

= REQUISITOS DE
DENOMINACAO QUANTIDADE PROVIMENTO VENCIMENTO

Formacao de
nivel superior em
Servico  Social,
Psicologia, ou
Pedagogia, ou
Encarregado do Servigo de em qualquer area
Convivéncia e Fortalecimento de 1 desde que | R$ 3.456,84
Vinculos comprovada
experiéncia de,
no minimo, 1
(um) ano em
funcao
congénere.

Livre nomeacao
e exoneragao —
Coordenador Municipal dos Direitos da 1 conforme artigo
Mulher 37, Il
Constituicao
Federal.

R$ 3.375,00
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Encarregado do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

ATRIBUICOES: Organizar, segundo orientacdes do Orgdo Gestor, reunides
peridédicas com as suas equipes, a fim de instituir a rotina de atendimento do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Promover, por meio de discussées em grupo e
outras estratégias, a compreensao das bases que devem ser implantadas no servico.
Administrar os recursos disponiveis no servigo, direcionando os pedidos de materiais
necessarios, bem como auxiliar a coordenagé@o na elaboragédo de termos de referéncia para
abertura de processos licitatérios. Garantir que as atividades externas, realizadas com os
usuarios sejam autorizadas pelos responsaveis, repassando as autorizagbes a equipe de
referéncia do SCFV. Garantir que as informagdes sobre a oferta do SCFV estejam sempre
atualizadas. Manter registro do planejamento do SCFV, avaliando, em conjunto com a equipe
de referéncia do SCFV, os resultados e impactos do servico no municipio. Desempenhar
outras atividades correlatas atribuidas pelo superior imediato; Operar equipamentos e
sistemas de informatica; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando
necessario ao exercicio de suas fungdes; Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua responsabilidade.

Coordenador Municipal dos Direitos da Mulher

ATRIBUICOES: Dar assessoramento as agdes politicas relativas a condigédo
de vida da mulher e ao combate aos mecanismos de subordinacdo e exclusdo, que
sustentam a sociedade discriminatoria, visando buscar a promogéo da cidadania feminina e
da igualdade entre os géneros; Prestar apoio e assisténcia ao dialogo e a discussdo com a
sociedade e movimentos sociais no Estado, constituindo féruns regionais para articulagdo de
acodes e recursos em politicas de género e, ainda, participar de féruns, encontros, reunides,
seminarios e outros que abordem questbes relativas a mulher; — dar assessoramento e
articular com diferentes érgaos do governo programas dirigidos a mulher em assuntos de seu
interesse, que envolvam saude, seguranga, emprego, salario, moradia, educagéo, agricultura,
raga, etnia, comunicagéo, participagcdo politica e outros; combater as distintas formas de
apropriacado e exploragdo mercantil do corpo e da vida das mulheres, como a exploracéo
sexual e o consumo de imagens estereotipadas da mulher; Prestar assessoramento ao
Prefeito Municipal em questdes que digam respeito aos direitos da mulher, garantindo a
participacdo desta Coordenagdo na tomada de decisbes que envolvam pautas femininas;
Desempenhar outras atividades correlatas atribuidas pelo superior imediato; Operar
equipamentos e sistemas de informatica; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia,
quando necessario ao exercicio de suas fungdes; Manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua
responsabilidade.
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LEI COMPLEMENTAR N° 06, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A AMPLIAGAO DE VAGAS DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO NO  ANEXO | DA  LEI
COMPLEMENTAR N¢ 18, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2009, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 1°2 Ficam criadas as quantidades de vagas dos cargos de
provimento efetivo da forma disposta no Quadro n.2 1 do Anexo Unico do presente projeto, a
constarem no Anexo | da Lei Complementar n.? 18, de 28 de dezembro de 2009.

ARTIGO 22 Fica criado o §5° no artigo 4° da Lei Complementar n.? 18, de 28
de dezembro de 2009, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ARTIGO 42 ...

[-]

§5° Para todos os efeitos, considera-se que o Regime Juridico e o
Plano de Carreira e Vencimentos aplicavel aos profissionais da educagcdo sera o
disciplinado pela Lei Complementar n.° 17/2009 e pela Lei Complementar n.°
18/2009, respectivamente, ainda que o cargo esteja ou venha estar mencionado
em qualquer outra. (NR)

ARTIGO 32 Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Leis.
Secretaria Administrativa, data supra.

CARLOS MIGUEL DE MEIRA

Encarregado da Secretaria Administrativa
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ANEXO | — LEI COMPLEMENTAR N.2 05/2009 — CRIACAO DE VAGAS (EFETIVOS)

QUADRO 1

DENOMINACAO

VAGAS ATUAIS

VAGAS CRIADAS

TOTAL DE VAGAS

Professor
Substituto IV —
Creche

Professor de
Ensino Basico IV —
Creche

17

21

Professor de
Ensino Basico V —
Educacao Especial
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LEI COMPLEMENTAR N° 07, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A REVOGAGCAO DE DISPOSITIVO DA LEI
COMPLEMENTAR N¢ 07, DE 26 DE JUNHO DE 2008, E
ALTERA EMENTA E DISPOSITIVO DA LEI COMPLEMENTAR
N¢ 06, DE 09 DE SETEMBRO DE 2011.”

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 12 Fica revogado o Artigo 22 da Lei Complementar n® 07, de 28 de
junho de 2008.

ARTIGO 2° Fica alterado a ementa e o caput do Artigo 12 da Lei
Complementar n? 06, de 09 de setembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N°
05, DE 24 DE MARCO DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. (NR)

L]

ARTIGO 12 O artigo 2° da Lei Complementar n° 05, de 24 de
margo de 2008, passa a vigorar com a seguinte redaco:
(NR)

ARTIGO 3¢ Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Leis.
Secretaria Administrativa, data supra.

CARLOS MIGUEL DE MEIRA

Encarregado da Secretaria Administrativa
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LEI N2 2.657, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COORDENADORIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Séao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 12 Fica criada a Coordenadoria Municipal dos Direitos da Mulher,
6rgao que vinculado ao Gabinete do Prefeito, possuindo a seguinte estrutura:

I — Coordenadoria;

Il — Equipe técnica, composta por: 1 (um) Coordenador, pela Primeira Dama
em Exercicio, na qualidade de assistente voluntaria, e por 1 (um) Assessor Administrativo;

Paragrafo unico. A Coordenadoria Municipal dos Direitos da Mulher tera
como quadro de pessoal 1 (um) Coordenador Administrativo, auxiliado por um assistente,
para assessoramento das atividades da Coordenacgao.

ARTIGO 22 A Coordenadoria prevista no art. 12 desta Lei, tem como
finalidade assessorar, assistir, apoiar, articular e acompanhar ag¢ées, programas, projetos e

politicas publicas voltados a mulher, tendo por competéncia os seguintes eixos:

EIXO | — Combate de todas as formas de violéncia contra as mulheres;

EIXO Il — Garantir o direito a saude: direitos sexuais e direitos reprodutivos
das mulheres, gestantes e lactantes;
EIXO IlIl — Educagao para a diversidade: enfrentamento ao racismo, ao

sexismo e a lesbofobia, transfobia e bifobia

EIXO IV — Incentivo ao empreendedorismo feminino, autonomia econdémica,
igualdade no mundo do trabalho e formagao de capacitagao profissional;

EIXO V — Garantir o direito a inclusao social, acesso a cultura e ao lazer;

EIXO VI - Transversalidade e gestdo das politicas publicas para as
mulheres.

ARTIGO 32 A Coordenadoria prevista no artigo 12 desta lei, tem como
principios e diretrizes:

I — dar assessoramento as agodes politicas relativas a condicdo de vida da
mulher e ao combate aos mecanismos de subordinagdo e exclusao, que sustentam a
sociedade discriminatéria, visando buscar a promogao da cidadania feminina e da igualdade
entre os géneros;
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Il — prestar apoio e assisténcia ao dialogo e a discussao com a sociedade e
movimentos sociais no Estado, constituindo féruns regionais para articulagdo de agdes e
recursos em politicas de género e, ainda, participar de féruns, encontros, reunibes,
seminarios e outros que abordem questoes relativas a mulher;

lll — dar assessoramento e articular com diferentes 6rgdos do governo
programas dirigidos a mulher em assuntos de seu interesse, que envolvam saude, seguranca,
emprego, salario, moradia, educagdo, agricultura, raga, etnia, comunicagdo, participagao
politica e outros;

IV — prestar assisténcia aos programas de capacitagdo, formagdo e de
conscientizacdo da comunidade, especialmente do funcionalismo municipal;

V — prestar assessoramento ao Prefeito Municipal em questdes que digam
respeito aos direitos da mulher, garantindo a participagdo desta Coordenacdo na tomada de
decisdes que envolvam pautas femininas;

VI — acompanhar o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da
mulher e orientar o encaminhamento de denulncias relativas a discriminagdo da mulher;

VIl — promover a realizagao de estudos, de pesquisas e formulagao de perfil
socioeconémico das mulheres do municipio de Fartura, formando um banco de dados, ou de
debates sobre a situagdo da mulher e sobre as politicas do género;

VIl — efetuar parcerias e convénios com as instituicbes publicas e privadas,
regionais e estaduais envolvidas com o assunto mulher, visando a busca de informagdes para
qualificar as politicas a serem implantadas;

IX — coordenar e administrar acbes e projetos especificos ao temas
envolvendo politicas para as mulheres;

X — executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
designadas pela autoridade superior;

Xl — garantir a transparéncia dos atos publicos, em respeito aos principios
da administragé@o publica, quais sejam: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, com transparéncia nos atos publicos e controle social;

XIl — garantir a participagao e controle social das mulheres no processo de
formulagao, implementacéo, avaliagdo e controle social das politicas publicas de género;

XIll — garantir a implementagdo de politicas publicas integradas para a
construgdo e a promogao da igualdade de género, raca e etnia;

XIV — garantir a alocacdo e execucéo de recursos nos Planos Plurianuais,
Leis de Diretrizes Orgamentarias e Leis Orgamentarias Anuais para a implementagdo das
politicas publicas para as mulheres;

XV - garantir o cumprimento dos tratados, acordos e convengbes
internacionais firmados e ratificados pelo Estado brasileiro relativos aos direitos humanos das
mulheres;

XVI — fomentar e implementar politicas de agdo afirmativa como instrumento
necessario ao pleno exercicio de todos os direitos e liberdades fundamentais para distintos
grupos de mulheres;
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XVII — promover o equilibrio de poder entre mulheres e homens, em termos
de recursos econémicos, direitos legais, participagao politica e relagbes interpessoais;

XVIIl — combater as distintas formas de apropriagdo e exploragao mercantil
do corpo e da vida das mulheres, como a exploracdo sexual e o consumo de imagens
estereotipadas da mulher;

XIX — reconhecer a violéncia de género, ragca e etnia como violéncia
estrutural e historica que expressa a opressao das mulheres e que precisa ser tratada como
questao de seguranga, justica e saude publica;

XX - reconhecer a responsabilidade do Estado na implementacdo de
politicas que incidam sobre a divisdo social e sexual do trabalho; na importancia social do
trabalho tradicionalmente delegado as mulheres para as relagdes humanas e producédo do
viver; na importancia dos equipamentos sociais e servigos correlatos, em especial de
atendimento e cuidado com criangas e idosos;

XXI - contribuir com a educacéo publica na construgao social de valores que
enfatizem a importancia do trabalho historicamente realizado pelas mulheres e a necessidade
da criagao e viabilizagdo de novas formas para sua efetivagao;

XXIl — garantir a inclusdo das questbes de género, ragca e etnia nos
ambientes escolares, reconhecendo e buscando formas de alterar as praticas educativas, a
produgao de conhecimento, a educagao formal, a cultura e a comunicagao discriminatérias;

XXl — elaborar, adotar e divulgar indicadores sociais, econdmicos e
culturais sobre a populagao feminina, levando em consideracéo a realidade urbana e rural e
as especificidades geracionais, de classe, de raga e etnia.

XXIV - formar e capacitar agentes publicos/as em género, raca, etnia e
direitos humanos, de forma a garantir a implementagdo de politicas publicas voltadas a
promogao da equidade;

XXV — garantir a participagdo e o controle social na formulagéao,
implementagdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas, fortalecendo a
Coordenadoria Municipal dos Direitos da Mulher;

XXVI — fortalecer a ampliar a Coordenadoria Municipal dos Direitos da
Mulher, garantindo uma gestao transversal entre as diversas politicas publicas municipais.

ARTIGO 42 Fica o Poder Executivo autorizado a expedir decretos no sentido
de regulamentar as disposicdes da presente Lei.

ARTIGO 59 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal
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LEI N2 2.658, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no Setor de
Contabilidade e Orgcamento da Prefeitura Municipal de Fartura, um Crédito Adicional Especial
no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), que serd incluido na Unidade e
Rubrica Orgamentaria da funcional programatica detalhada abaixo:

02.00.00 | Poder Executivo
02.04.00 | Coordenadoria da Educacao
02.04.08 | Esportes

Ficha Funcnor:la_l Fonte CIassanca_gao Especificacao Valor - R$
Programatlca Econ6émica
676 27.812.0010.2046 05 3.3.90.39.00 Outros Servios de 55.000,00
Terceiros - PJ

ARTIGO 22 Para cobertura do crédito autorizado no artigo 19, serdo
anuladas, parcialmente, as seguintes dotagbes do orgamento vigente:

02.00.00 | Poder Executivo
02.10.00 | Servicos Municipais
02.10.11 | Pracas, Parques, Jardins e Trevos

Ficha Funcnor:la_l Fonte CIassanca_gao Especificacao Valor - R$
Programatica Econémica
613 15.452.0035.1.036 02 4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes - 55.000,00

ARTIGO 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Leis.
Secretaria Administrativa, data supra.
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LEI N2 2.659, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no Setor de
Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Fartura, um Crédito Adicional Especial
no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), que serda incluido na Unidade e
Rubrica Orcamentaria da funcional programatica detalhada abaixo:

02.00.00 | Poder Executivo
02.08.00 | Fundo Municipal do Turismo
02.08.03 | Eventos Turisticos

Ficha Funclor:la_l Fonte CIassanca_gao Especificacao Valor - R$
PI‘Ogramatha Econ6émica
675 23.695.0021.2.081 05 3.3.90.39.00 Outros Servigos de 55.000,00
Terceiros - PJ

ARTIGO 22 Para cobertura do crédito autorizado no artigo 19, serdo
anuladas, parcialmente, as seguintes dotagbes do orgamento vigente:

02.00.00 | Poder Executivo
02.10.00 | Servicos Municipais
02.10.11 | Pracas, Parques, Jardins e Trevos

Ficha Funclot:la_l Fonte CIassﬁJca_gao Especificacao Valor - R$
Programatica Econémica
613 15.452.0035.1.036 02 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes - 55.000,00

ARTIGO 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Leis.
Secretaria Administrativa, data supra.
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LEI N2 2.660, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no Setor de
Contabilidade e Orgcamento da Prefeitura Municipal de Fartura, um Crédito Adicional Especial
no valor de R$3.000,00 (trés mil reais), que sera incluido na Unidade e Rubrica Orgamentaria
da funcional programatica detalhada abaixo:

02.00.00 | Poder Executivo
02.12.00 | Meio Ambiente
02.12.01 | Meio Ambiente

Ficha Funcnor:la_l Fonte CIassanca_gao Especificacao Valor - R$
Programatica Econdémica
674 18.542.0037.2106.0 o1 3.3.90.31.00 Manutenga_lo do Meio 3.000,00
000 Ambiente

ARTIGO 22 Para cobertura do crédito autorizado no artigo 19, serdo
anuladas, parcialmente, as seguintes dotagbes do orgamento vigente:

02.00.00 | Poder Executivo
02.12.00 | Meio Ambiente
02.12.01 | Meio Ambiente

Ficha Funcnor:la_l Fonte CIassanca_gao Especificacao Valor - R$
Programatica Econémica
640 18'542'05):07'1 038.0 01 4.4.90.52.00 Meio Ambiente - 3.000,00

ARTIGO 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Fartura, em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Leis.
Secretaria Administrativa, data supra.
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PORTARIA N° 144, DE 10 DE MAIO 2023.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER AS FUNCAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
S&ao Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais que Ihe confere o
artigo 65, inciso IX, da Lei Orgéanica,

RESOLVE:

ARTIGO 12 Nomear o servidor TITAGO DAMASIO DE CASTRO,
Registro n.? 88221, para exercer a fungdo gratificada de Encarregado do Patriménio
Municipal, para o pleno exercicio das atribuigdes previstas no Anexo Ill da Lei n? 2.610/2022.

ARTIGO 22 Pelo efetivo desempenho da fungdo gratificada de que
trata o artigo 1° desta Portaria, o servidor ora nomeado fara jus ao recebimento da
respectiva gratificagdo mensal, em conformidade com o Anexo | da Lei n® 2.610/2022.

ARTIGO 32 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagio, revogando-se as disposicoes em contrario.

Registre-se e Cumpra-se.
Dada e Passada na Secretaria Administrativa,
Em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal
Publicada e Registrada no Livro de Portarias.

Prefeitura Municipal de Fartura, data supra.
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PORTARIA N2 145, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDOR COMO
RESPONSAVEL PELAS DESPESAS MIUDAS DE PRONTO
PAGAMENTO DO ORGAO GESTOR DA COORDENADORIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.”

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais que lhe confere o
artigo 65, inciso IX, da Lei Orgéanica,

RESOLVE:

ARTIGO 12 Designar a servidora MARCELA RIBEIRO DE SALLES,
Registro n® 87838, lotada no cargo de Agente Administrativo, para exercer a fungdo de
responsavel pelo adiantamento das despesas miudas de pronto pagamento, destinadas as
despesas de pequeno porte que se fizerem necessarias ao bom funcionamento do Orgéo
Gestor da Coordenadoria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, cuja
prestagcdo de contas devera ser efetuada no final de cada més a Tesouraria Municipal,
mediante relatério das despesas com as respectivas notas fiscais ou comprovantes de
pagamento.

ARTIGO 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se e Cumpra-se.
Dada e Passada na Secretaria Administrativa,
Em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal
Publicada e Registrada no Livro de Portarias.

Prefeitura Municipal de Fartura, data supra.

CARLOS MIGUEL DE MEIRA
Encarregado da Secretaria Administrativa

Praca Deocleciano Ribeiro, 444, Centro | @ Tel.: (14) 3308-9300 | < CEP 18870-011 | Fartura/SP
e-mail: secretariamunicipal@fartura.sp.gov.br

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cico m s

Pagina 25 de 28
Prefeitura Municipal de Fartura agina 25 de

%W

www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 10 de Maio de 2023

Prefeitura Municipal De Fartura

Secretaria Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

Pagina 1 de 1

PORTARIA N2 146, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA PORTARIA N2 32, DE 03
DE FEVEREIRO DE 2023, QUE ‘DISPOE SOBRE
NOMEACAO PARA CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS'."

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
S&ao Paulo, no uso de suas atribuigcoes legais que lhe confere o
artigo 65, inciso IX, da Lei Orgéanica,

RESOLVE:

ARTIGO 12 Fica alterado o Artigo 1° da Portaria n° 32, de 03 de
fevereiro de 2023, passando a vigorar com a seguinte redagéao:

ARTIGO 1°¢ A Sra. BRUNA CARLA DE SOUZA SILVA,
Registro n° 88364, para exercer o cargo em comissdo de
Coordenador Pedagdgico, com vencimento de R$ 3.185,28
(trés mil, cento e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos),
sob regime estatutario, com contribuicdo ao INSS, devendo
desempenhar suas funcées junto ao C.E.l. "Prof? Angela
Carvalho Louvison”.

ARTIGO 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacdo.

Registre-se e Cumpra-se.
Dada e Passada na Secretaria Administrativa,
Em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Portarias.
Secretaria Administrativa da Prefeitura Municipal de Fartura, data supra.
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PORTARIA N2 147, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DOS MEMBROS DA
COMISSAO DE REAVALIACAO, BAIXA, REGISTRO,
CONTROLE, CARGA, SUPERVISAO E AVALIACAO DO
PATRIMONIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE FARTURA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

CONSIDERANDO o Decreto n® 3.769, de 17 de janeiro de
2.019, que “INSTITUI COMISSAO QUE ESPECIFICA PARA
FINS DE CONSERVACAO, CONTABILIZACAO E
PRESTACAO DE CONTAS DE BENS PATRIMONIAIS, DEFINE
NORMAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS”,

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o
artigo 65, inciso 1X, da Lei Orgéanica,

NOMEIA:

ARTIGO 1° Fica nomeada a Comissdo de Reavaliacao, Baixa,
Registro, Controle, Carga, Supervisdo e Avaliagdo do Patrimbnio Publico do Municipio de
Fartura, para o biénio 2023-2024, composta pelos seguintes membros:

PRESIDENTE
ENCARREGADO DE PATRIMONIO:
Tiago Damasio de Castro — Registro n.? 88221

MEMBROS
SETOR DE CONTABILIDADE:
Sandro Eduardo da Cunha Savela — Registro n.? 12599

ENCARREGADO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO:
Mariana Faria Rosolen — Registro n.®2 88158

INDICADOS PELO PREFEITO MUNICIPAL:
André Luiz Esteves Rodrigues — Registro n® 87912
Patricia Terezinha Garcia — Registro n°® 88311

ARTIGO 22 Os membros nomeados nao receberéao remuneragao,
vantagens ou beneficios pelas atividades exercidas na Comissao de que trata esta Portaria,

sendo sua fungao considerada de relevante interesse publico.
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ARTIGO 32 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente a Portaria n.? 21, de
22 de janeiro de 2020.

Registre-se e Cumpra-se.
Dada e Passada na Secretaria Administrativa,

Em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada no Livro de Portarias.
Prefeitura Municipal de Fartura, data supra.

CARLOS MIGUEL DE MEIRA
Encarregado da Secretaria Administrativa
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PORTARIA N° 148, DE 10 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO PARA
CONCLUSAO DA SINDICANCIA INVESTIGATIVA
INSTAURADA PELA PORTARIA N2 91, DE 10 DE MARCO DE
2023".

LUCIANO PERES, Prefeito do Municipio de Fartura, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o
artigo 65, inciso IX, da Lei Orgéanica,

RESOLVE:

ARTIGO 12 Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusao
dos trabalhos da comissao sindicante designada pela Portaria n® 91, de 10 de margo de
2023, em face das razbes apresentadas pelo presidente da comissao, constantes do
Memorando n® 1.504, de 08 de maio de 2023, expedido via sistema 1Doc.

ARTIGO 22 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se e Cumpra-se.
Dada e Passada na Secretaria Administrativa,
Em 10 de maio de 2023.

LUCIANO PERES
Prefeito Municipal
Publicada e Registrada no Livro de Portarias.

Prefeitura Municipal de Fartura, data supra.

CARLOS MIGUEL DE MEIRA
Encarregado da Secretaria Administrativa
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