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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FARTURA

Inscr. Estadual: 302.020.057.114

Praga UriJosé SebastiSo deOlivelra n® 44 ~ Fone/Fax (014) 3382 1100 -CEP 18:870-013 Fartura SP

PLANO DE TRABALHO

ADITAMENTO
SAUDE
Exercicio 2022
Projeto: Valor da Parceira: Aditamento:
Atendimento de Ambulatério e Internagdes R$ 885.583,92 RS 9.000,00
| - IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE
Dados da Entidade
Orgao: CNPJ:
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FARTURA 47.795.448/0001-02
Endereco:
Praga Doutor José Sebastido de Oliveira, 44 - Centro
Cidade: UF: CEP: e-mail:
Fartura SP 18870-013 santacasafartura@uol.com.br
Telefones: Banco: Agéncia: Conta Corrente:
(14) 3382-1100 Banco do Brasil 2055-9 8560-X
. Dados do responsavel legal
Nome: CPF:
Roberto Gregério do Prado L]
RG/Orgdo Expedidor: e-mail pessoal: Telefone: Cargo:
G < P roberto.gregorio@hotmail.com G | Presidente
Enderego completo:
Rua Padre Monsenhor José Trombi, 133 Centro - Fartura/SP - CEP 18.780-003
- Dados do responsével técnico pela execugdo do projeto
Nome: CPF:
Andréia Lucimara de Oliveira S
RG/Orgdo Expedidor: | e-mail: Telefone: Cargo:
S SF | santacasafartura@uol.com.br | G Contadora

4,

Enderego completo:

Rua Estanislau Alves da Silva, 132 - Colina Verde - Fartura/SP - CEP 18870-610

Razbes da preposicéo e interesse publico pela execug3o do projeto

A Santa Casa de Misericérdia de Fartura atua prestando assisténcia em sadde ao municipio e regido,
sem distingdo de cor, raga, credo, condigdo social. E o Gnico hospital do municipio. Em vinte de junho de
1.946, conforme Decreto Municipal n2 120 foi composta uma Comissio Especial para organizar os
trabalhos da construgdo do prédio da Santa Casa de Misericérdia de Fartura. Fundada em 23 de
setembro de 1949, foi empossada a primeira diretoria administrativa. Desde sua fundaciio a Entidade
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vem representando um importante papel, dirigindo suas agdes, prestando um bom atendimento,
principalmente aos menos favorecidos.

A Santa Casa vem procurando se modernizar, adquirindo novos equipamentos, reformando e ampliando
sua estrutura predial. Procurando atender as exigéncias do Ministério da Salde, contando com
importante apoio do Departamento Regional de Satde VI ~ Bauru.

Diante das dificuldades encontradas pelas Santas Casas para manter um bom atendimento e buscar
melhorias e modernizagdio o Governo Municipal vem reunindo esforgos para gque ndo ocorra
desassisténcia nos servigos oferecidos & populagdo e esta pactuada através deste instrumento, subsidios
para operacionalizagdo de procedimentos de ambulatério e internagdes, procurando com a proposta
oferecer a populag3o, atendimentos de qualidade.

A entidade tem também a finalidade de buscar melhorias como a contratagio de profissionais que
sejam comprometidos com ética e com a qualidade dos procedimentos realizados.

Il - DESCRIGAO DO PROJETO

Identifica¢do do Objeto:

Mutua cooperagdo para manutengio da entidade para realizagio de servicos hospitalares de
ambulatdrio, internagdo e incentivo em atendimentos de média complexidade, pelo Sistema Unico de
Saudde - SUS, com recurso Federal (Teto MAC).

* Aditamento referente ao custeio de agSes e servigos de satide para o enfrentamento da Pandemia
relativo ao procedimento “0303010223 - Tratamento de Infecgio pelo Novo Coronavirus — COVID 19”,
sendo considerada a quantidade total de AIH (Autorizagdo de Internagdo Hospitalar), para distribuigdo
de recursos financeiros, segundo gestdo nos processamentos do Sistema de Informagdo Hospitalar —
SIHSUS;

* Portarfa GM/MS n2 177 de 31 de janeiro de 2022 - do periodo de outubro e novembro de 2021.

Justificativa:

O presente Plano de Trabalho refere-se a parceria a ser firmada entre o Municipio de Fartura, por
intermédio da Coordenadoria Municipal de Satde e a Santa Casa de Misericérdia de Fartura; e tem por
finalidade cooperagdo mitua entre Entidade e o Orgdo Plblico, tendo em vista que a utilizagdo da
capacidade instalada no Hospital permite a realizago dos servigos acordados com mais economicidade,
porém sempre buscando melhorias e maior resolutividade nos casos dos atendimentos aos usudrios,
sendo na sua maioria pelo SUS, aplicando as seguintes acdes:

- PrestagSes de servigos observada na sistemdtica de referéncia e contra referéncia das Urgéncias /
Emergéncias, por um perfodo de 12 meses, correspondendo aos meses de janeiro a dezembro de 2022,
demanda espontanea e referenciada

O gerenciamento inclui a prestagdo prioritéria dos seguintes servicos / atendimentos:

- Pronto Socorro (urgéncia/emergéncia) adulto e infantil 24h

- Protocolo para os atendimentos médico e solicitacdo de exames

-> Presta¢des de servigos de Diagndstico e Terapéutico

O gerenciamento inclui a prestagdo prioritéria dos seguintes servigos / atendimentos:
- Pronto atendimento

- Urgéncia e emergéncia

-> Prestagbes de servigos para Internacgdo

0O gerenciamento inclui a prestagao prioritaria dos seguintes servigos / atendimentos:
- Urgéncia e emergéncia
- Eletivas (nos casos de cirurgias)
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Metas:

-> Realizar aproximadamente 56.940 atendimentos;

- Oferecer 100% de gratuidade ao usudrio do servigo conveniado; ;

=> Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungdo a ser desempenhada, garantindo a |

qualidade dos servigos prestados; ‘

> Possuir total capacidade técnica e operacional em relagdo as obrigagBes assumidas, quais sejam: |

estrutura fisica, administrativa, financeira, instalagGes, equipamentos e pessoal especializado;

> Atender as cldusulas do Termo de parceria firmado, quanto ao objeto e as prestacdes de contas.
|
|
|
\
\

Area de Atendimento Oferta Anual

AMBULATORIAL: Atendimento de urgéncia/emergéncia; Observagdo 24 horas;
Consulta com medicagdo; Procedimentos em ortopedia; Demais Procedimentos:
suturas, drenagens de abcesso, remocdo de fecaloma, retirada de corpo estranho;
Exames Laboratoriais {PS/SADT); Exames Radiol6gicos (PS/SADT); Sessdo de
Fisioterapia. |
~> serdo realizados buscando uma eficécia e rapidez no atendimento de urgéncias e ‘
i

emergéncias, desenvolvendo atividades como: consulta médica e atendimento de
enfermagem, sendo realizado através de administracdo de medicagdo, verificagdo de
sinais vitais, curativos, inalagBes, suturas, drenagens de abcesso, remoc¢do de
fecaloma, retirada de corpo estranho, banhos de leito, scndagens, instalagdo de
oxigénio, coletas de exames laboratoriais, exames radiolégicos, eletrocardiogramas
na urgéncia e emergéncia, imobilizagbes provisérias e encaminhamentos de
clientes/pacientes para central de regulagio de vagas, dentre outras atividades que
surgirdo durante o periodo de assisténcia.

INTERNAGOES: pediatria, ginecologia/obstetricia) clinica médica/cirdrgica.

-> serdo desenvolvidas através do atendimento de uma equipe multidisciplinar
visando o bem-estar dos clientes/pacientes atendidos nesta entidade. Os
atendimentos prestados ser3o: consulta e acompanhamento médico e da
enfermagem diariamente, sendo realizado através de administracdo de medicac3o, 1.044
verificagdo de sinais vitais, curativos, inalagdo, banho de leito, sondagens, instalagio
de oxigénio, coletas de exames laboratoriais, exames radiolégicos,
eletrocardiograma, assisténcias nas urgéncias e emergéncias, dentre outras
atividades que surgirdo durante o periodo de internagdo.

55.896

56.940

Pandemia:
-> Ofertar cuidados rigorosos de higiene e limpeza, distanciamento social, monitoramento de sintomas
e locais adequados para isolamento;

-> Manter um Protccolo Sanitério atualizado, divulgando-o para a comunidade da entidade.

Metodologia:

Para atingir as metas propostas, a entidade aplicard o seguinte plano de acBes:

= Os servicos serdo prestados na experiéncia e técnica da Santa Casa de Misericordia de Fartura em
parcerias com as dreas afins, com énfase no atendimento dos requisitos técnicos dispostos nas normas
regulamentadas no SUS, do Conselho Regional de Medicina e Conselho de Enfermagem.

= As metas assistenciais, bem como o prazo para a sua execugdo, serdo cumpridas buscando-se
estabelecer padréo de qualidade na prestacio dos servigos e produtividade.
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- Aléfm do atendimento das normas e procedimentos técnicos, em relagdo as areas prioritdrias de
atendimento, a metodologia essencial é a que segue:

Assisténcia hospitalar

- oferecida ao.atendido (paciente) em regime de hospitalizagdo deverd compreender o conjunto de
oferta do servigo, desde sua admissdo no hospital até sua saida, incluindo todos os atendimentos e

procedm?entos necessdrios para obter ou complementar o diagnéstico, bem como a terapéuticas
necessdrias para o tratamento hospitalar. No processo estio inclusos:

- Tratamf:nto das possiveis complicagdes que possam ocorrer durante o processo e/ou na fase de
recuperagao;

= Tratamento medicamentoso e utilizagdo de material descartavel, que seja requerido durante o
processo de internagdo;

— Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessérios durante a internagdo;

= Servigo de Nutri¢do e Dietética, assistido por profissional qualificado, incluindo nutrigio enteral;
— Assisténcia por equipe médica durante o tratamento;

= Utiliza¢do do Centro Cirdrgico e respectivos procedimentos de anestesia;
— Didria hospitalar em quarto coletivo, ou individual quando a patologia requerer, respeitando sempre
as normas que dao direito a presenca de acompanhante, seguindo as normas internas do hospital.

Atendimentos a urgéncia e emergéncia

- serdo considerados os atendimentos ndo programados com pré-agendamento, pessoas que procuram

o hospital para o pronto atendimento, sendo procura espontdnea ou referenciada, durante 24 horas.
Serdo considerados 0s seguintes casos:

— Se a assisténcia prestada em regime de urgéncia der origem a internagdo, serd o paciente registrado
como atendimento hospitalar;

— Se a assisténcia prestada em regime de urgéncia der origem a observagdo até 24 horas e ndo ocorrer
internacio, sera considerado atendimento de pronto socorro, ndo gerando atendimento hospitalar.
Servicos de apoio diagndstico e terapéutico — SADT

- serfio oferecidos servicos de SADT aos pacientes para a realizagdo de exames necessarios para
atendimento dos procedimentos acordados com a entidade;

Servicos técnicos e administrativos

- serdo prestados profissionais habilitados, priorizando aqueles que j& vinham atuando na entidade, em

regime CLT e/ou contrato com empresa de prestacdo de servicos, profissionais auténomos, visando a
prestacdio de servigos operacionais e/ou administrativos.

- Para fazer face a restricio orcamentdria que se apresenta a viabilizagdo da prestagdo de servicos de
gerenciamentos e execu¢3o de atividades médico-hospitalares devera ser executada considerando as
seguintes perspectivas:

- Para manuten¢io dos servigos ora existentes a Santa Casa de Misericérdia de Fartura, buscara
melhorias, especialmente na gestdo de compras e racionalizagdo de fluxos e rotinas de servigo;

- A Entidade buscar4 ainda a geragéo de receitas adicionals, além daquelas repassadas pelo Convenente
através da gestdo dos recursos do hospital, ociosos ou ndo alocados ao atendimento gratuito dos
pacientes SUS, sem prejuizo nestes atendimentos. Poderd prestar servicos e firmar outros Convénios,
que fagam necessdrios para a manutengao e desenvolvimento de suas atividades.

Monitoramento e Avaliacdo:

Para aferimento das a¢des propostas, serdo usados como critérios de avaliagdo e monitoramento:

> Serio apresentados mensalmente, como parte integrante da prestacdo de contas, Relatérigs de
Atividades constando dados quantitativos e qualitativos dos atendimentos realizados, com relagdo de
atendidos (pacientes) com nome e data do atendimento;
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— Todos os atendidos (pacientes) terdo prontuario;

-> Serdo mantidos controle e demonstrativos contébeis, financeiros e gerenciais, com adequado suporte
documental de todas as receitas e despesas ocorridas com a execugdo do objeto em questso,
atendendo as normas brasileiras de contabilidade;

> Serd efetuada a prestagdo de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente e pelo Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo, sendo:

Prestacdo de contas parcial: apresentacio mensal de relatério das atividades e demonstrativo da
aplicagio dos recursos financeiros recebidos no més anterior, conciliagdo bancdria acompanhada dos
extratos de conta corrente e aplicagio financeira, bem como documentos comprobatdrios das despesas
realizadas;

Prestacdes de contas quadrimestrais: apresentacdo dos recursos recebidos, gastos efetuados e
atividades desenvolvidas, de acordo com as prestagdes mensais;

Prestacdo de contas anual: nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
apresentacdo até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio.
= Toda e qualquer alteragio que se faga necessaria a este Plano de Trabalho, deverd ser elaborada em
comum acordo entre o Municipio e a Entidade, com aprovagao do CMS.

Il - CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE

A instituicdo possui sede prépria, em boas condi¢Bes de uso e suas instalagdes sdo apropriadas para o
atendimento do projeto, contendo:

Caracterfistica 20 leitos - Média Complexidade
Internagdo, pronto socorro, ambulatério, SADT, fisioterapia,
Servigos nutrigdo, enfermagem, ortopedia, urgéncia/emergéncia, supervisor
de convénio.
Clinicas Médica em Geral, Pediatria, Ginecologia, Obstetricia, Fisioterapia,

Cardiologia, Cirurgia geral, Gastro, anestesia, radiologia

- . Radiologia, Ultrassonografia, Endoscopia Digestiva, Mamografia e
Servigos por imagem .
colonoscopia

Servicos Métodos Gréficos Eletrocardiograma, Cardiotocografia

Servigo Terceirizado Andlises Clinicas, Anatomia Patolégica e Hematologia

Dependéncias e servicos | Hotelaria, Limpeza, Manutencdo, Nutrigdo, Lavanderia, Necrotério.

IV - RECURSOS HUMANOS

Profissional integrante do quadro de funcionérios da entidade, apto a receber pela execugdo do Projeto:

Funcio Qtde Remuneragdo mensal Remuneragdo anual Vinculo
Auxiliar de enfermagem 05 RS 2.410,00 RS 156.650,00 CLT
Auxiliar de Farmacia 01 RS 2.220,00 RS  28.860,00 CLT
Auxiliar de Lavanderia 01 RS 1.745,00 RS  22.685,00 CLT
Auxiliar de Limpeza 02 RS 1.650,00 RS  42.900,00 CLT
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Coz'inheira 01 RS 1.900,00 RS  24.700,00 CLT
Enfermeiros 04 RS 5.070,00 RS  263.640,00 CLT
Faturista 01 RS 2.500,00 RS  32.500,00 CLT
Nutricionista 01 RS 2.950,00 RS  38.550,00 CLT
Recepcionista 01 RS 1.880,00 RS  24.440,00 CLT
Servigo de Manutencg8o 01 RS 2.350,00 RS  30.550,00 CLT
Técnico em Enfermagem 03 RS 2.630,00 RS 102.570,00 CLT
Técnico em Radiologia 01 RS 5.000,00 RS  65.000,00 CLT

R$ 832.845,00

V - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS

Receitas Despesas
Origem valor - R$ Descrig3o Valor - RS
Recurso Federal - SUS 1.500.000,00 | Folha de Pagamento 3.500.000,00
Recurso Estadual 450.000,00 | Material Consumo 1.600.000,00
Recurso Municipal 4.500.000,00 | Prestacdo de Servigos 3.400.000,00
Convénios / Particulares 1.200.000,00 ! Utilidade Puablica 100.000,00
Doagdes / Eventos/Outros 1.400.000,00 | Despesas gerais de manuten¢do 450.000,00
Total - RS 9.050.000,00 Total - RS 9.050.000,00
VI - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DO PROJETO (Valores anuais)
Natureza da Despesa Particip. Valor

Folha de Pagamento 85,6% RS 765.583,92

Material de Consumo 3,2% RS 29.000,00

Prestagdo de Servigos 11,2% RS 100.000,00

Total Geral | 100% R$ 894.583,92

Previsdo de Despesas

Recursos Humanos

Salarios, RescisGes, Férias, 132 Saldrio, INSS, FGTS...

2l de C « | Material Médico e Hospitalar, Géneros Alimenticios, Material de
Material de Consumo Higiene e Limpeza

|

« . Servigos médicos em ambulatdrio e internagdes
Prestagio de Servigos Servicos de coleta de residuos, lavanderia e limpeza

|

*35 despesas do recurso do aditamento voltadas para custeio dos atendimentos de casos positivados ou prevengio de COVID

Pdgina 6 de 7




SANTA CASA DE MISERICGRDIA DE FARTURA
fnscr. Estadual: 302,020,057.114
Fundada em 23 de setembro de 1949

C.N:P.J. 47,795:448/0001:02

Praga Dr. José Sebastifio de Oliveira n¥ 44 - Eone/Eax (014) 3392 1100 -CEP 18.870-013 Faftura SP
Emali scfarturd@bol.com.br

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO TERMO

12 sem Janelro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Valor - R$ 73.798,66 | 73.798,66 | 73.798,66 73.798,66 73.798,66 | 73.798,66

22 sem Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezer‘nbro
Valor - R$ 73.798,66 73.798,66 73.798,66 73.798,66 73.798,66 73.798,66

VIIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO ADITAMENTO

Parcela Unica, repassada em Julho/2022, sendo:
+ Portaria GM/MS ne 177 = R$ 9.000,00

Na qualidade de representantes legais do proponente, deciaramos, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Fartura, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Puablica, que
impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na

forma deste Plano de Trabalho
Fartura, 23 de junho de 2022.
~__
Roberto Gregério do Prado

dréia Lytimara de Oliveira
Responsdvel Técnica Presidente

Aprovamos o presente Plano de Trabalho.
data: 1l s ©F sxpax
) I (2] ——

Marcela Ribeiro de Salles Luciano Peres
bric Prefeito Municipal
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