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PLANO DE TRABALHO

SAUDE
Exercicio 2022

Projeto: Valor da Parceira: Validade:

Atendimento em Exam(_as de Mamografia e R$ 119.316,00 Jan/2022 a Dez/2022
Ultrassonografia da Mama

| - IDENTIFICAGAC DA ENTIDADE

1. Dados da Entidade

Orgdo: CNPJ:
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FARTURA 47.795.448/0001-02
Endereco:
Praga Doutor José Sebastido de Oliveira, 44 - Centro
Cidade: UF: CEP: e-mail:
Fartura SP 18870-013 santacasafartura@uol.com.br

Telefones: Banco: Agéncia: | Conta Corrente:

(14) 3382-1100 Banco do Brasil 2055-9 14187-9

2. Dados do responsavel legal

Nome: CPF:

Roberto Gregorio do Prado L
RG/Orgéo Expedidor: | e-mail pessoal: Telefone: Cargo:
L RiY roberto.gregorio@hotmail.com mpettumigE® | Presidente

Endereco completo:
Rua Padre Monsenhor José Trombi, 133 Centro - Fartura/SP - CEP 18.780-003

3. Dados do responsavel técnico pela execugdo do projeto

Nome: CPF:

Andréia Lucimara de Oliveira L
RG/Orgdo Expedidor: |e-mail: T Teiefone: Cargo:
CONOOEEERNIC P | santacasafartura@uol.combr|  EEEEGGRGSEGIND Contadora

Enderego completo:
Rua Estanislau Alves da Silva, 132 - Colina Verde - Fartura/SP - CEP 18870-610

4. Razdes da preposi¢do e interesse publico pela execugdo do projeto

A Santa Casa de Misericordia de Fartura atua prestando assisténcia em salde ao municipio e regido, sem
disting@o de cor, raga, credo, condi¢do social. E o Unico hospital do municipio. Em vinte de junho de 1.946,
conforme Decreto Municipal n° 120 foi composta uma Comiss&o Especial para organizar 0s trabalhos da
construcdo do prédio da Santa Casa de Misericordia de Fartura. Fundada em 23 de setembro de 1949, foi
empossada a primeira diretoria administrativa. Desde sua fundago a Entidade vem representando um
importante papel, dirigindo suas ag8es, prestando um bom atendimento, principalmente aos menos
favorecidos. ﬂ
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A Santa Casa vem procurando se modernizar, adquirindo novos equipamentos, reformando e ampliando sua
estrutura predial. Procurando atender as exigéncias do Ministério da Salde, centando com importante apoio
do Departamento Regional de Satde VI - Bauru.

Diante das dificuldades encontradas pelas Santas Casas para manter um bom atendimento e buscar
melhorias e modemizagao o Governo Municipal vem reunindo esforgos para que ndo ocorra desassisténcia
nos servicos oferecidos a populagdo e esta pactuada através deste instrumento, subsidios para
operacionalizagao nos atendimentos em exames de mamografias e ultrassonografias da mama, procurando
com a proposta oferecer a populagéo, atendimentos de qualidade.

A entidade tem também a finalidade de buscar melhorias como a contratagao de profissionais que sejam
comprometidos com ética e com a qualidade dos procedimentos realizados.

Il - DESCRICAO DO PROJETO

Identificagdo do Objeto:

Matua cooperagéo para manutengéo da entidade para realizagao de servigos hospitalares em atendimentos
de exames de mamografia e ultrassonografia da mama, através do Sistema Unico de Satde - SUS, com
recurso Federal.

Justificativa:

O presente Plano de Trabalho refere-se a parceria a ser firmada entre 0 Municipio de Fartura, por intermeédio
da Coordenadoria Municipal de Salide e a Santa Casa de Misericordia de Fartura; e tem por finalidade
cooperagao mitua entre Entidade e o Orgéo Piblico, tendo em vista que a ufilizagéo da capacidade instalada
no Hospital permite a realizagéo dos servigos acordados com mais economicidade, porém sempre buscando
melhorias e maior resolutividade nos casos dos atendimentos aos usuarios, sendo na sua maioria pelo SUS,
aplicando as seguintes agdes:

— Realizagao de exames de mamografia
—Realizagdo de exames de ultrassonografia da mama

Metas:
*Realizar aproximadamente 2.400 atendimentos;
*Oferecer 100% de gratuidade ao usuario do senvigo conveniado,

*Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungo a ser desempenhada, garantindo a qualidade
dos servicos prestados;

*Possuir total capacidade técnica e operacional em relagao as obrigagdes assumidas, quais sejam: estrutura
fisica, administrativa, financeira, instalagoes, equipamentos e pessoal especializado;

*Atender as clausulas do Termo de parceria firmado, quanto &0 objeto e as prestagbes de contas.

Oferta

Area de Atendimento Anual

MAMOGRAFIA: serdo realizados exames buscando eficacia no atendimento da demanda, com
agdes desenvolvidas por equipe de funcionarios devidamente freinados para O SErvigo 1.680
conveniado, sendo composta por médico radiologista, técnico radiologista e recepcionista.

ULTRASSONOGRAFIA DA MAMA: serdo realizados exames buscando eficacia no
atendimento da demanda, com agdes desenvolvidas por equipe de funcionarios devidamente
treinados para o servico conveniado, sendo composta por médico radiologista, auxiliar e
recepeionista.
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—+PANDEMIA:

*Ofertar cuidados rigorosos de higiene e limpeza, distanciamento social, monitoramento de sintomas e locais
adequados para isolamento;

*Manter um Protocolo Sanitario atualizado, divulgando-o para a comunidade da entidade-

Metodologia:
Para atingir as metas propostas, a entidade aplicara o seguinte plano de agges:

*Os servigos serdo prestados na experiéncia e técnica da Santa Casa de Misericordia de Fartura em
parcerias com as areas afins, com énfase no atendimento dos requisitos técnicos dispostos nas normas
regulamentadas no SUS, do Conselho Regional de Medicina e Conselho de Enfermagem.

*As metas assistenciais, bem como o prazo para a sua execugao, serao cumpridas buscando-se estabelecer
padréo de qualidade na prestag@o dos servigos e produtividade.

*Além do atendimento das normas e procedimentos técnicos, em relagao as areas prioritarias de atendimento,
a metodologia essencial & a que segue:

Servigos de diagnéstico por imagem: ser&o oferecidos servigos a pacientes que forem encaminhados por
outros servigos de salde, para realizacgdo de exames com pré-agendamento, obedecendo ao fluxo
estabelecido pela Coordenadoria Municipal de Saude, de acordo com os servios disponiveis acordados com
a entidade;

- Os atendimentos ocorrerdo de acordo com as solicitagdes de medicos das Unidades Basicas de Saide,
com requisicdes padronizadas pelo Ministério da Saude e serao inseridos no sistema CROSS, sendo
agendados nas datas disponibilizadas pela Santa Casa de Misericordia de Fartura no sistema, gerando o
protocolo no SISCAN. O paciente para ser atendido devera apresentar o protocolo e o comprovante de
agendamento CROSS.

— 0 laudo dos exames sera preenchido no Sistema de Informagdes do Gancer - SISCAN ¢ 0 laudo fisico e
as imagens seréo encaminhados para as Unidades Basicas de Saude.

Servigos técnicos e administrativos: serdo prestados profissionais habilitados, priorizando aqueles que ja
vinham atuando na entidade, em regime CLT efou contrato com empresa de prestaglo de servigos,
profissionais autdnomos, visando a prestagao de servigos operacionais e/ou administrativos.

*Para fazer face a restricdo orgamentaria que se apresenta a viabilizagdo da prestagéo de servigos de
gerenciamentos e execugdo de atividades médico-hospitalares devera ser executada considerando as
sequintes perspectivas:

—Para manutencdo dos servigos ora existentes a Santa Casa de Misericordia de Fartura, buscara melhorias,
especialmente na gestao de compras e racionalizagéo de fluxos e rotinas de servigo,

—A Entidade buscara ainda a geragéo de receitas adicionais, além daquelas repassadas pelo Convenente
através da gestdo dos recursos do hospital, ocicsos ou ndo alocados ao atendimento gratuito dos pacientes
SUS, sem prejuizo nestes atendimentos. Podera prestar servigos e firmar outros Convénios, que fagam
necessarios para a manutengo e desenvolvimento de suas atividades.

Monitoramento e Avaliacdo:

Para aferimento das agdes propostas, serdo usados como critérios de avaliagdo e monitoramento:

*Serdo apresentados mensalmente, como parte integrante da prestagao de contas, Relatorios de Atividades
constando dados quantitativos e qualitativos dos atendimentos realizados, com relagio de atendidos
(pacientes) com nome e data do atendimento;

*Todos 0s atendidos (pacientes) ter@o prontuario;

*Serdo mantidos controle e demonstrativos contabeis, financeiros e gerenciais, com adequado suporte
documental de todas as receitas e despesas ocorridas com a execugao do objeto em questdo, atendendo as
normas brasileiras de contabilidade;

*Sera efetuada a prestagéo de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente e pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, sendo:
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- Prestacdo de contas parcial: apresentagdo mensal de relatorio das atividades e demonstrativo da
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, conciliagdo bancaria acompanhada dos
extratos de conta corrente e aplicagdo financeira, bem como documentos comprobatorios das despesas
realizadas;

- Prestaces de contas quadrimestrais: apresentagéo dos recursos recebidos, gastos efetuados e atividades
desenvolvidas, de acordo com as prestagdes mensais,

- Prestacdo de contas anual: nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
apresentag&o até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio.
*Toda e qualquer aiteragdo que se faca necessaria a este Plano de Trabalho, deveré ser elaborada em
comum acordo entre 0 Muricipio e a Entidade, com aprovagéo do CMS.

1l - CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE

A instituicao possui sede propria, em boas condigdes de uso e suas instalagdes sdo apropriadas para 0
atendimento do projeto, contendo:

Caracteristica 20 leitos - Média Complexidade
Servicos Internagéo, pronto  SOCOITO, ambulatorio, SADT, fisioterapia, nutrigao,
G enfermagem, ortopedia, urgéncialfemergéncia, SUpervisor de convénio.
Clinicas Médica em Geral, Pediatria, Ginecologia, Obsteiricia, Fisioterapia, Cardiologia,

Cirurgia geral, Gastro, anestesia, radiologia

Servigos porimagem | Radiologia, Ultrassonografia, Endoscapia Digestiva, Mamografia e colonoscopia

Servigos Métodos

Graficos Eletrocardiograma, Cardiotocografia

Servico Terceirizado | Analises Clinicas, Anatomia Patologica e Hematologia

Dependéncias e servigos Hotelaria, Limpeza, Manutengo, Nutrigéo, Lavanderia, Necrotério.

1V - RECURSOS HUMANOS

Profissionais integrantes do quadro de funcionarios da instituigao:

Fungclio Qtde Remuneracio mensal Remunerag3o anual Vinculo
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.810,00 R$  23.530,00 CLT
Auxiliar de Almoxarife/compras 01 R$ 2.580,00 R$  33.540,00 CLT
Auxiliar de Enfermagem 11 R$ 2.410,00 R$  344.630,00 CLT
Auxiliar de Farméacia 02 R$ 2.220,00 R$  57.720,00 CLT
Auxiliar de Laboratério 03 R$ 1.950,00 R$  76.050,00 CLT
Auxiliar de Lavanderia 03 R$ 1.745,00 R$  68.05500 CLT
Auxiliar de Limpeza 04 R$ 1.650,00 R$  85.800,00 CLT
Biomédica 01 R$ 3.570,00 R$  46.410,00 CLT
Cozinheira 02 R$ 1.900,00 R$  49.400,00 CLT
Enfermeiros 09 R$ 5.070,00 R$  593.190,00 CLT
Farmaceutica 01 R$ 2.660,00 R$  34.580,00 CLT
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Faturista 02 R$ 2.500,00 R$  65.000,00 CLT

Nutricionista 01 R$ 2.950,00 R$  38.550,00 CLT

Recepcionista 08 R$ 1.880,00 R$  195.520,00 CLT

Servico de Manuteng&o 01 R$ 2.350,00 R$  30.550,00 CLT

Técnico em enfermagem 08 R$ 2.630,00 R$  273.520,00 CLT

Técnico em Radiologia 03 R$ 5.160,00 R$  201.240,00 CLT
R$ 2.217.085,00

—Profissionais aptos a receber pela execucéo do Projeto:

Fungdo Qtde Remuneragio mensal Remuneragio anual Vinculo
Recepcionista 01 R$ 1.880,00 R$  24.440,00 CLT
Técnico em Radiologia 1 R$ 5.160,00 R$ 67.080,00 CLT
R$  91.520,00
V - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS
Receitas Despesas
Origem Valor - RS Descrigdo Valor - RS
Recurso Federal - SUS 1.000.000,00 | Folha de Pagamento 3.500.000,00
Recurso Estadual 450.000,00 | Material Consumo 1.600.000,00
Recurso Municipal 5.000.000,00 | Prestac@o de Servigos 3.400.000,00
Convénios / Particulares 1.200.000,00 | Utilidade Piblica 100.000,00
Doagdes / Eventos 800.000,00 | Despesas gerais de manutengio 450.000,00
Outros 600.000,00
Total - RS 9.050.000,00 Total - RS 9,050.000,00
VI - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DO PROJETO (Valores anuais)
Natureza da Despesa Particip. Valor
Folha de Pagamento 53% R$ 63.316,00
Prestaggo de Servigos 47% R$ 56.000,00
Total Geral| 100% R$ 119.316,00

Previsdo de Despesas

Recursos Humanos

Salarios, Rescisdes, Férias, 13° Salario, INSS, FGTS...

Prestagdo de Servigos

Servicos médicos de laudo de mamografia e ultrassonografia
Servigos de andlises de qualidade da imagem
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Vil - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO TERMO

12 sem Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Valor - R$ 9.943,00 9.943,00 9.943,00 9.943,00 9.943,00 9.943,00

22 sem Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
Valor - R$ 9.943,00 9.943,00 9.943,00 9.943,00 9.943,00 9.943,00

Na qualidade de representantes legais do proponente, declaramos, para fins de prova junto
a Prefeitura Municipal de Fartura, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacio de inadimpléncia com o tesouro ou qualguer 6rgdo ou entidade da

Administragio Pablica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dota¢3es consignadas
nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Fartura, 14 de dezembro de 2021.

/

L]
Andréia cimara de Oliveira
Sponsdvel Técnica

Roberto Gregorio do Prado

Presidente
Aprovamos o presente Plano de Trabalho.
data: )X/ IQ /2004
/] A/ -
i jvei Luciano Peres
HE Gl ;:oc::ac:’irgg: e Prefeito Municipal






