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PLANO DE TRABALHO
SAUDE - Exercicio 2023
Projeto: Valor da Parceira: Validade:
Atendimento de Médico Neurologista RS 36.000,00 31/12/2023

| - IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE

1. Dados da Entidade

Orgdo: CNPI:
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Fartura 51.504.272/0001-60
Enderego;
Rua Benjamin Constant, 1101 — Vila Planalto
Cidade: UF: CEP: e-mail;

Fartura SP 18870-598 apaedefartura@gmail.com
Telefones: Banco: Agéncia: Conta Corrente:

{14) 3382-1838 Banco do Brasil 2055-9 15.734-1

2. Dados do responsavel legal

Nome: CPF:
Antonio Carlos Loriano j——=—-=——-—-1
RG/Orgao Expedidor: e-mail pessoat: Telefone: Cargo:

G /SP | antonioloriano@hotmail.com (NS | Presidente

Enderego completo:
Rua Arthur de Andrade, 692 - Morada do Sol - Fartura/SP - CEP 18870-514

3. Dados do responsavel técnico (7
Nome: CPF:
Rosangela Macruz S
RG/Orgdo Expedidor: e-mail: Telefone: Cargo:
GEEES/SP | rolerildS54@gmail.com | (SRS Diretora
Enderego completo:
Avenida S3o Caetano, 116 - VI Nova - Fartura/SP - CEP 18870-738

4, Razdes da preposi¢do e interesse publico pela execugdo do projeto \y

A Associa¢3o de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Fartura, fundada em 1981, € uma
associagdo civil, beneficente, sem fins lucrativos e com atuagdo nas dreas de assisténcia social,
educacgdo, satde, prevencdo, trabalho, profissionaliza¢do, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, lazer, estudo, pesquisa, entre outros; com atividades voltadas para pessoas com
necessidades especiais, prestando ha anos servigos relevantes para o municipio.
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Como a entidade possui médico especialista em Neurologia em seu quadro de prestadores de
servicos e o municipio ndo disp&e desse tipo de servigo publico especializado se torna necessaria
a parceria, visando minimizar as viagens de pacientes para outras localidades. Além disso, possui
estrutura fisica, pessoal e material para atendimentos multidisciplinares.

Il - DESCRICAO DO PROJETO

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Execucdo de servigos de atendimento com médico neurologista para pessoas com deficiéncia e
demais pacientes da comunidade.

JUSTIFICATIVA:

O presente Plano de Trabalho refere-se a parceria a ser firmada entre o Municipio de Fartura,

por intermédio da Coordenadoria Municipal de Satide e a Associagdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Fartura - APAE; e tem por objetivo proporcionar atendimentos especializados

com médico neurologista, visando:

> Atender a demanda do municipio para a especialidade, diminuindo a procura por vagas de
atendimento em outras cidades;

> Atender a demanda interna da entidade, tendo em vista que a pessoa com deficiéncia
necessita de acompanhamento especializado;

> Fazer com que a satde seja reconhecida como um direito a cidadania e expressdo da
qualidade de vida;

- Possibilitar ao usuério atengdo e respeito no atendimento.

METAS:

Area de Atendimento
NEUROLOGIA: é a especialidade médica que estuda e trata dos distirbios estruturais do
sistema nervoso: cérebro, medula, nervos e musculos. A fungdo do médico neurologista €
investigar, diagnosticar e tratar distdrbios neurolégicos. As doencas mais comuns tratadas sdo
as dores de cabeca, problemas de meméria, distlrbios dos movimentos, crises convulsivas e p
epilepsia.

Céd Meta Descrigdo Indicadores
Atendimento de 20 consultas ao més | - Nimero de atendimentos
01 240 de pacientes encaminhados pela | realizados mensalmente,
atendimentos | Coordenadoria de Salide, no perfodo de | contendo nome dos
Janeiro a Dezembro/2023 usuarios

QUADRO SINTESE: Previsdo de Atendimentos

Anual Mensal | Pdblico

240 20 Pacientes da comunidade e usudrios vinculados a entidade
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METODOLOGIA:
Fase Etapa Descri¢io Periodo

1 | Solicitagdo médica para consulta com Neurologista

Encaminhamento

2 | Encaminhamento pela Coordenadoria
1 Consulta com pacientes encaminhados .
2 | Consulta com os usudrios da entidade laneiro a
Atendimento — Dezembro/23
3 | Solicitagbes de exames
4 Consulta de retorno
Resultado 1 Emissdo de Laudo
PLANO DE ACOES:

-> As consultas serdo realizadas via solicitagdes médicas e encaminhadas pela Coordenadoria de
Saude, mais as pessoas com deficiéncia vinculadas a entidade;

- Os atendimentos acontecerdo de forma individual;

-> Serdo disponibilizados o espago fisico, mais um profissional para o pré e o p6s consuita;

- As consultas buscardo proporcionar diagnéstico e tratamento de distirbios estruturais do
sistema nervoso: cérebro, medula, nervos e musculos;

- 0s encaminhamentos e as receitas fornecidas durante a consulta serdo considerados como
atendimento do SUS e disponibilizados pelo municipio, seguindo os critérios estabelecidos pela
Coordenadoria de Satde.

AGCOES COMPLEMENTARES:

- Proporcionar um local seguro e adequado para os atendimentos;

- Oferecer 100% de gratuidade ao usuario do servigo conveniado;

- Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungdo a ser desempenhada,
garantindo a qualidade dos servigos prestados;

- Possuir total capacidade técnica e operacional em relagdo as obrigagbes assumidas, quais
sejam: estruturas fisica, administrativa e financeira, instalagdes, equipamentos e pessoal
especializado;

- Ofertar cuidados rigorosos de higiene e limpeza, distanciamento social e monitoramento de p
sintomas, em caso de pandemia;

- Manter um Protocolo Sanitario atualizado, divulgando-o para a comunidade da entidade;

- Buscar a gerag3o de receitas adicionais, além daquelas repassadas pelo Orgdo Publico, através
de campanhas e ag¢des, além de captagdo de doagbes;

- Atender 3s cldusulas do Termo firmado, quanto ao objeto e as prestacdes de contas.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

Para aferimento da ag3o proposta, serdo usados como critérios de avaliagdo e monitoramento: /ﬂ
- Ser3o apresentados mensalmente, como parte integrante da prestagio de contas, Relatdrios

de Atividades constando dados quantitativos e qualitativos das atividades realizadas, com
relagdo dos atendidos, pontos fortes e dificuldades encontradas para atingir as metas;

- Todos os atendimentos e evolugdo dos atendidos serdo registrados em prontudrio individual;

3
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- Ser3o mantidos controle e demonstrativos contédbeis, financeiros e gerenciais, com adequado
suporte documental de todas as receitas e despesas ocorridas com a execugdo do objeto em

guestdo, atendendo as normas brasileiras de contabilidade;

- Sera efetuada a prestacio de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente e pelo

Tribunal de Contas do Estado de S3o0 Paulo, sendo:

Prestacio de contas parcial: apresentagdo mensal de relatério das atividades e
demonstrativo da aplicacdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, conciliagao
bancéaria acompanhada dos extratos de conta corrente e aplicagdo financeira, bem como

documentos comprobatérios das despesas realizadas;

PrestacBes de contas quadrimestrais: apresentacdo dos recursos recebidos, gastos efetuados

e atividades desenvolvidas, de acordo com as prestagées mensais;

Prestacdo de contas anual: nos moldes das instrug8es do Tribunal de Contas do Estado de S3o

Paulo, apresentagdo até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados

durante o exercicio.

- Toda e qualquer alteragdo que se faga necessdria na meta e metodologia deste Plano de
Trabalho, devera ser elaborada em comum acordo entre o Municipio e a Entidade, com

aprovacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e do Conselho Municipal de Saude.

Il - CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

A instituicdo possui sede prépria, em boas condigBes de uso e suas instalagbes sdo apropriadas:

Atividades Internas

12 Salas de atividades/convivéncia, 06 Salas de atendimento
especializado, 01 Enfermaria, 01 Patio coberto

Atividades Externas | 01 Patio ao ar livre ¢/56 m?, 01 Playground

Alimentagao

01 Refeitdrio ¢/capacidade de 50 usudrios, 02 Cozinhas, 01 Despensa

Higiene/Limpeza |09 Banheiros adaptados, 02 Banheiros p/funcionarios, 01 Lavanderia

Administra¢ado 03 Salas, 02 Almoxarifados, 01 Sala de reunides

A entidade tem a disposi¢io os seguintes equipamentos, mobiliarios e materiais:

Equipamentos

05 Geladeiras, 03 Fogdes, 04 Freezers, 02 Microondas, 02
Liquidificadores, 01 Maquina/Tanquinho de lavar roupa, 03 Televisdes, 02
Aparelhos de DVD, 12 Aparelhos de Som, 16 Computadores/Notebook,
07 Impressoras, 03 Aparelhos de Telefone

14 mobilidrios para PcD ou dependéncias, 04 mobilidrios especificos
para atender criangas, 80 mesas de estudo/atendimento, 03

Mobiliarios bergos/camas, 5 armdrios p/equipe técnica, 17 mesas p/alimentagdo, 12
mesas de escritério, 01 mesa de reunido, 09 arquivos
20 Colchonetes, 01 Piscina de bolinha, 01 Cama elastica, 300 materiais
Materiais pedagdgicos e culturais, 386 Jogos educativos/passatempo/brinquedos,

66 Materiais esportivos, 1443 Acervo Bibliografico (livros)
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Geral 03 Veiculos préprios, 01 veiculo cedido pela municipalidade, acesso a
Internet
IV - RECURSOS HUMANOS

Quadro de profissionais da entidade:

Profissional Qtde Fun¢do Vinculo
Assistente Social 02 | Servigq d? pltotegéo sociall"especial 4 pessoa CLT
, com deficiéncia e suas familias
Assistente Administrativo | 01 |- Servigos administrativos CLT
Auxiliar de Horticultura | 01 | Cuid'ados com a horta, trat‘? .do cavalo e CLT
atendimento a alunos e usuarios
Cﬁ(::ida(;réagcii;ra 01 |- Coordenar servigo de educagao CLT
Cozinheira 01 |- Preparar as refeicbes CLT
Diretora Escolar 01 |- Dirigir e administrar a entidade CLT
Educador Fisico 01 |- Aulas de educagao fisica CLT
Enfermeira 01 |-Cuidados de saude a alunos e usuérios CLT
Equitador 01 |- Atendimento na Equoterapia CLT
e e
Fonoaudidloga 01 |- Atendimento individual e orientagdo CLT
Monitor 04 |- Auxiliar professor e transporte CLT
Monitor Social 01 |- Atendimento direto com usudrios CLT
Motorista 02 |- Transporte de alunos e usuarios CLT
arsonisa | o | Feporehtpel sompartanene o
Pedagoga 01 |- Atendimento na Equoterapia CLT
Professora 15 |- Educagdo Especial CLT
Professora de Artes 01 |- Aulas de express@es artisticas CLT
- Atendimento individual e 6rientag50
Psicéloga 03 |- Servico de protecdo social especial a pessoa CLT
com deficiéncia e suas familias
Servigos Gerais 02 |- Limpeza e organizagdo da entidade CLT
Técnico de Enfermagem | 02 - f\t.inliar enfermeiro em troca, alimentag¢ao e LT
higiene pessoal
Terapeuta Ocupacional | 02 |- Atendimento a usuarios e familias CLT
v
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Profissionais integrantes do Quadro de funciondrios da entidade, que atuardo no Projeto:

Norme do Funclonrio Fungo Formagso Remuneragio | Carga hordeia
Vanessa S. Vieira neurologista superior RS 2.548,22 8h
V - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS
Receitas Despesas
Origem Valor - RS Descrigdo Valor - RS
Recurso Assist. Social — Fartura 308.186,40 | Folha de Pagamento 1.871.685,14
Recurso Satlde - Fartura 285.000,00 | Material de consumo 287.396,58
Recurso Educag¢do — Fartura 516.408,00 | Prestacao de Servigos 50.640,00
Recurso Educagdo — Taguai 200.000,00
Recurso Educagdo ~ Timburi 72.000,00
Recurso Educagdo - Estadual 744.127,32
Recurso Doag¢Bes/Campanhas 84.000,00
Total-R$|  2.209.721,72 Total - RS | 2.209.721,72
VI - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DO PROJETO (Valores anuais)
Natureza da Despesa Particip. valor
Recursos Humanos 88% RS 31.811,34
Prestagdo de Servigos 12% RS 4.188,66
Total Geral| 100% RS 36.000,00

- Toda alterag3o que se faga necesséria no Plano de Aplicagdo fica sujeita as seguintes regras:

- para remanejamento de valores de até 5% do valor global — R$ 1.800,00, podera ser

efetuado sem necessidade de prévia autorizagdo;

- para valores acima do estipulado deverd ser elaborada justificativa para autorizagdo do

Gestor da Parceria.

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO TERMO

P
X

12 sem Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Valor - R$ 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 3.000,00
22 sem Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
Valor - RS 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 3.000,00 | 3.000,00
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Na qualidade de representantes legais do proponente, declaramos, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Fartura, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou quaiquer 6rg3o ou entidade da
Administracdo Pudblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes
consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Fartura, 05 de dezembro de 2022.

ngela Macruz
Responsavel Técnica

Presidente

Aprovamos o presente Plano de Trabalho.

data: 08 /12 /2023

== g
AntoniaEs oli Luciano Peres

Gestora da Parceria Prefeito Municipal
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