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ORGANIZAcAO DE SERVICOS E ATENDIMENTO 110 ADOLESCENTE

FARTURENSE
ChAcara Barre Grande, s/ na - Telefone ( 14) - 997643640

I I CEP 18870 -000 - Fartura -SP

CUP]. 44. 550. 077 / 0001 - 00

PLANO DE TRABALHO
ASSISTENCIA SOCIAL - Exerc(cio 2023

Projeto: Valor da Parceira: Validade: 

Servigos de Convivencia a Fortalecimento de Vinculos R$ 184.503,77 31/ 12/ 2023

I - Identificagao da Entidade

1. Dados da Entidade

brgao: CNPJ: 

Organizagao de Servigos a Atendimento ao Adolescente Farturense 1 44.550.077 /0001 -00

Enderep: 

E - mail: 

Chacara Barra Grande, s /n= - Bairro Barra Grande

Cargo: 

Cidade: UF: CEP: I e- mail: 

Enderep completo: 

Telefones: 

Fartura SP 18.879 -899 1 osaaf- fartura@hotmqil. com 14) 99851 -2815

Recurso: Banco: Agencia: Conta Corrente: 

Municipal Banco do Brasil 2055 -9 40037 -8

Recurso: Banco: Ag8ncia: Conta Corrente: 

Estadual Banco do Brasil 2055 -9 40038 -6

2. Dados do responsavel legal

Nome: CPF: 

Joao Gonsalves Desiderio j 279.707.449 -15

RG /Orga -o Expedidor: E -mail pessoal: Telefone: I Cargo: 
1.390.941 SSP / SP joao_desiderio@hotmail. com ( 14) 99602 -8381 1 Presidente

Enderep completo: 

Rua Sa -o BrSs, 212 — VI. Planalto - Fartura/ SP - CEP 18.870 -600

3. Dados do respons6vel tecnico pela execuVao do projeto

Nome: CPF: 

Karina Dognani Rocha Silva 406.574.848 -81

RG /6rg5o Expedidor: E - mail: Telefone: Cargo: 

48.770.629 -8 SSP /SP I Karina_ rochal6 @hotmail. com 14) 996870639 Psic6loga

Enderep completo: 

Rua Dos cambaras, n 9229. Bairro: Jardim da Serra III. CEP: 18873436

4. Raz6es da preposi;So a interesse p6blico pela execu; 5o do projeto

A entidade atua na execuyao descentralizada, no atendimento de 50 crian as a adolescentes do

sexo masculino corn idade de 10 a 17 anos a 11 meses. Corn a 6es de Protegao Social Basica

Servigo de Convivencia a Fortalecimento de Vinculos) utilizando recursos pr6prios, Estaduai, 

Municipal a doa46es, garantindo as seguintes seguran as: 
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Seguranga de Acolhida; 

Seguranga de Convivio Familiar a Comunit6rio; 
Seguranga de Desenvolvimento da Autonomia Individual, Familiar a Social; 
Programa de Erradicaga "o do Trabalho Infantil (PETI); 

4 Servigo de Prote 5o a Atendimento Especializado a Famflias a Indivfduos reconduzidos ao
conv(vio familiar ap6s medida protetiva de acolhimento; 

Prioridade para os beneficiSrios do BPC; 

Criangas a adolescentes cujas famflias sao beneficiarias de programas de transferencia de
renda; 

4 Criangas a adolescentes de famflias corn precario acesso a renda e a servi4os p6blicos a com
dificuldades para manter; 

3 Adolescentes a Jovens egressos de medida socioeducativa de internarao ou em cumprimento
de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei 0 8.069, de 13
de julho de 1990 - Estatuto da Crianga a do Adolescente; 

Adolescentes a Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violencia a ao
abuso e a exploragao sexual; 

4 Jovens fora da escola. 

A realidade das criangas a adolescentes atendidas pela Entidade a de vulnerabilidade social e
algumas em risco social. Trazem consigo uma bagagem de hist6rias, a em sua maioria vivenciam
situag6es de conflitos familiares a emocionais, situgiies de negligencias, de vulnerabilidade e
risco social, inseguranra, vfnculo familiar fragilizado. 
A Organiza 5o cle Servi os a Atendimento ao Adolescente Farturense — OSAAF — executa, de

forma continuada a planejada, projetos ou programas de beneffcfos a protetiao social b6sica, 
dirigida aos atendidos a suas respectivas famflias, em situa §ao de vulnerabilidade social, 
promovendo a convivencia e o fortalecimento de vfnculos a realizando atividades adequadas ao
desenvolvimento fisico, esportivo, mental a social, baseado nos direitos a liberdade, ao respeito
e a dignidade definidos no Estatuto da Crianga a do Adolescente -ECA. 

II - Descri ;ao do Projeto

IDENTIFICACAO DO OBJETO: 

Custeio da prestaga "o de servigos, em m6tua cooperagao, para o desenvolvimento dos programas
assistenciais voltados para a populayao local em situayao de vulnerabilidade social, 
compreendendo atividades na area de criangas a adolescentes do sexo masculino. 
4 as ag6es serao custeadas com recurso Municipal, no valor de R$ 150.000,00, complementado
com recurso Estadual, no valor de R$ 34.503,77. 

1USTIFICATIVA: 

O presente Plano de Trabalho refere -se a parceria a ser firmada entre o Municfpio de Fartura, 
por intermedio da Coordenadoria Municipal de Assistencia Social e a Organiza 5o de Servigos e
Atendimento ao Adolescente Farturense; a tem por finalidade cooperagao m6tua entre Entidade
e o Orgao P6blico, buscando complementar as ag6es da familia a comunidade na prote ao e
desenvolvimento de criangas a adolescentes em situagao de vulnerabilidade social, no
fortalecimento de vfnculos familiares a sociais, prevenindo a ocorrancia de situag6es de risco
social. 

I =, 
Pdglnu 2 de II



ORGANIZACAO DE SERVICOS E ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE
FARTURENSE

Ch6cara Barra Grande, s/ n. o - Telefone ( 14) - 997643640
CEP 18870 -000 - Fartura -SP

CNPI: 44. 550. 077 / 0001 - 00

As atividades desenvolvidas pela Entidade se faz importante por auxiliar a preparar as
criangas a adolescentes a compreender a fase na qua] estgo passando a todas as suas
vertentes. Muitas vezes o atendido responde a incompreensao de sua vida psicol6gica e a
falta de uma comunicagao empitica que verse sobre seu desenvolvimento a necessidade de
independgncia, pois a crianga ou adolescente reage a reproduz acerca de sua realidade
vivenciada, desta forma, enfatizando a necessidade de estarem inseridas em um espago que
minimize a possibilite melhores condig6es para o seu desenvolvimento. 

4 A entidade est6 apta a receber usu6rios: 
Portadores de Deficigncia Fisica /Sensorial / Intelectual; 
Refugiados a /ou imigrantes de outros paises; 
Travesti, Transexual ou Transggnero; 
Em regime de cumprimento MSE; 
Trajet6ria de rua; 

Indigenas a outros povos de comunidades tradicionais - quilombolas, ciganos, ribeirinhos, 
extrativistas, etc; 

Egressos do sistema prisional. 

Diante desta realidade a entidade prop6e o referido projeto, com o intuito de atender a
demanda com servigos de convivdncia a fortalecimento de vinculos. 

METAS: 

Area de Atendimento

Servigo de Convivencia a Fortalecimento de Vinculos: a um servigo da Protegao Social 136sica do
SUAS que a ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias a individuos. 0
SCFV realiza atividades artisticas, culturais, de lazer a esportivas, dentre outras, come uma forma
de intervengao - social planejada que cria situag6es desafiaderas, estimula- eorienta os usuSrios
na construggo a reconstruga "o de suas hist6rias a vivgncias individuals, coletivas a familiares. 0
servigo tem Como objetivo fortalecer as relag6es familiares a comunit6rias, alem de promover a
integragao e a troca de experigncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida
coletiva. O SCFV possui um carker preventivo, pautado na defesa a afirmagao de direitos a no
desenvoMmente -de caoacidades doss- usu6rios-. 

Cod Meta Descrigao Indicadores

Oferecer atendimento a 50 criangas e
adolescentes, do sexo masculino, na faixa

et6ria de 10 anon. a 17 anos a 11 meses, no. 
matriculas

Nsta
01 50 vagas hor6rio das 7h as 16h, de segunda a sexta- 

Llsta de presengade

feira, exceto em feriados, atividades de
mensal

planejamento, capacitagbes a pontos
Demanda X Oferta

facultativos no periodo de janeiro a
Lista de espera

dezembro /2023. 

Atendimento
Ofertar atividades visando o desenvolvimento

Relat6rio de Atividades
02 no Contra

dos aspectos: fisico, psicoldgico a intelectual
Planejamento de ag6es, 

turno Escolar
atividades a projetos
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QUADRO SfNTESE: Previsao de Atendimentos

Anual Mensal PGblico

50 50 Meninos a Adolescentes em situaga "o de vulnerabilidade social

METODOLOGIA: 

Fase Etapa Descri0o Perfodo

Formagao das turmas de acordo com idade a turno
1

escolar
Janeiro

Matrfculas 2
Acompanhamento mensal de desistencia /abandono, Janeiro a

novas matrfculas, remanejamento de turmas Dezembra

Avaliagao de vagas disponiveis para o proximo Outubro a
3

exercicio — evolug"ao por idade, demanda Dezembro

Reuniao de equipe para planejamento a orientagao

1 referente a: grade de atividades, rotina, horarios a Janeiro

projetos continuos a tematicos

2
Desenvolvimento dos projetos continuos, cbm Fevereiro a

Atendimento
atividades diarias, no contra turno escolar Dezembro

Desenvolvimento de oficinas a atividades com temas

3 fiespecfcos, como datas comemorativas, periodos
Fevereiro a

festivos, entre outros
Dezembro

Reunioes peri6dicas com as familias /responsaveis a Janeiro a

Avaliag6es
1

funcionarios Dezembro

2 Relat6rio de avalia4ao do exercicio Dezembro

PLANO DE A& S: 

As inscrig6es acontecerao durante todos os meses, no decorrer do ano. Sempre que surgir

uma vaga, a equipe tecnica entrara em contato com os responsaveis pela crianga /adolescente, 

seguindo a lista de espera a as demandas correlatadas pelo responsavel familiar, been Como, as

vagas tambem seraa "o preenchidas diante aos encaminhamentos da r-ede socioassistencial e

demais polfticas publicas; 

4 Atendimento no contra turno escolar acontecera entre as 7h a 16h, dividido em 2 perfodos: 

das 7h as 12: 30h para as turmas da manha

das 13h as 16h para as turmas da tarde; 

4 Serao ofertadas refei 6es aos atendidos — cafe da manha, almogo a lanche da tarde, com

cardapio variado, sempre aproveitando o que a produzido na horta da entidade. Sera ofertado

cardapio diferenciado em datas comemorativas; 

4 Serao disponibilizados transportes coletivos (cedidos pela Prefqitura Municipal) para o trajeto

dos atendidos entre entidade, escola a casa; 

4 Sera assegurado espa o de referencia para o convfvio grupal, comunitario, social e o

desenvolvimento de relag6es de afetividade, solidariedade a respeito mutuo; 

As atividades seraa"o desenvolvidas de segunda a sexta -feira por professores voluntarios e

monitores da entidade, com diversidade de temas a trabalhos desenvolvidos conforme

cronograma; 
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4 Serao oportunizadas atividades extras em espagos p6blicos, parques, entidades e a

participag "ao dos usuarios em eventos oferecidos no Municipio, que agreguem a sejam
condizentes com a finalidade do Servigo de Convivencia a Fortalecimento de Vinculo; 

4 A equipe tecnica, conforme demanda, realizara encaminhamentos para outros serviyos da

rede, orientaggo individual a grupal, acolhida, reunifies com os responsaveis, elaboraga "o de

relatbrios, evoluga "o de prontuarios, informatvo, comunicayao a defesa de direitos, entrevista e

preenchimento de ficha social, contato com a familia a visitas domiciliares. Participara tambem

de reunioes de rede, conforme calenderio. 

Inclusao Digital

Os assistidos terao acesso a Internet para reaiizagao de pe quisas, trabalhos escolares, 

momentos de recreagao a lazer, sempre com supervisao a orienta46es do monitor da entidade. 

Serao realizadas orientag6es aos usuarios com objetivo informativo a pratico de como usar o

computador, a Internet, orientag6es sobre digitarao, montagem de curriculo, formatagao de

trabalhos. Tambem serao levadas em considerasao as demandas apresentadas pelos usuarios e

observadas pela equipe do servigo. 

4 Entende -se que as atividades na sala de inform5tica sao extremamente importantes nos dias

atuais, possibilita a ampliagao do universo informacional a estimulando o desenvolvimento de

potencialidades. As atividades serao desenvolvidas semanalmente, estando divididos em

pequenos grupos. 

Oficinas Hora da leitura e a Rods de comrersas

As criangas a adolescentes participarao de momentos de leitura a reflexao da mesma com

material Iddico, como formas de expressa "o, interayao, aprendizagem, sociabilidade a protegao

social, cujas atividades propiciem experiencias que favoregam o desenvolvimento do

protagonismo a da autonomia. 

Recrea55o a Lazer

Jogos de pebolim, tenis de mesa, montagem com blocos educativos ( lego), jogos diversos de

mesa, piscina, etc. Essas atividades, alem de serem recreativas, ajudam a desenvolver maior

capacidade de raciocinio 16gico, interagao no convivio social a resoluga "o de conflitos, 

Dessa forma a oportunizado aos atendidos trocas de experidncias a vivencias, fortalecendo o

respeito, a solidariedade e o fortalecimento de vinculos

Grupo Socioeducativo

Este grupo sera realizado semanalmente. O foco a atender crianras a adolescentes em grupos de

convivencia a fortalecimento de vinculos. Conduzidos pela Psicologa a pela Assistente Social que

trabalharao os seguintes temas: Identidade, Autoestima, Autoconfianp, Comunicasao, 

Sexualidade, Abuso Sexual, Preven45o as DSTs, Paternidade na adolescencia, Namoro, Cidadania, 

Relacionamento a convivio familiar, Meio Ambiente, Diversidade, Viol@ncia, Dependencia

quimica, Bullying, Cuidados a orientag6es sobre higiene, Prevenyao ao suicidio, Projeto de vida, 
Orienta ;6es ao mundo do trabalho, Preconceito, Educayao financeira, Habilidades Sociais. 

4 Durante o decorrer do ano serao realizadas alterag8es no cronograma, de acordo com

demandas especificas apresentadas pelos assistidos a observada a necessidade pela equipe
tecnica. 
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3 Para o desenvolvimento da tematica sera levado em consideraga "o A opinia "o dos assistidos, 

desta forma oportunizando o desenvolvimento da autonomia. 
4 Os materials utilizados nos encontros serao: dinamicas, jogos educativos, materials

expositivos, exposig6es dialogadas, filmes, videos, atividades ludicas a rodas de conversas com o

intuito de proporcionar um ambiente descontraido a acolhedor, resgatando a autoestima e

potencializando as qualidades a habilidades das criangas a adolescentes. 

4 Proporcionar uma melhor convivencia na instituigao, potencialidades a subjetividades, 

levando informag6es a atividades diferenciadas a fim de contribuir a ampliar vis6es das criangas
e adolescentes. 

4 Na fase da adolescencia os grupos sao de extrema importancia como espago de fala, 

reconhecimento, suporte a novas identificagoes. E neles que o adolescente busca apoio, como se

necessitasse afastar -se das referencias que teve para comegar a construir a pr6pria identidade. 

Acompanhamento Social

A equipe tecnica da entidade, conforme demanda, realizara encaminhamentos para outros

servigos da rede, orientagao individual a grupal, acolhida, reunioes com os responsaveis, 

elaboragao de relat6rios, evolugao de prontuarios, informagao, comunicagao a defesa de

direitos, entrevista a preenchimento de ficha social, contato com a familia a visitas domiciliares. 

ParticiparA tambem de reunioes de rede, conforme calendario. 

4 Os atendimentos individuals a grupais acontecera "o, sempre que necessario a observado as

demandas do publico atendido. 

Conforme necessidade, os responsaveis pela crianga /adolescente serao convidados para

atendimento a orientag6es sobre os assistidos, como tambem serao realizados os

encaminhamentos para os servigos da rede socioassistencial a demais setores. 

As visitas domiciliares serao realizadas conforme demanda. Serao realizadas reunifies anuais

com os responsaveis, ou conforme necessidade apresentada. 

Passeios a viagens

Durante o ano os passeios seraa "o planejados a organizados levando em consideragao a realidade

financeira da entidade. Os passeios alem de proporcionar momentos de lazer, tambem

incentivam a motivam os assistidos, ampliando o universo informacionai a cultural dos usuarios. 

A 6ES COMPLEMENTARES: 

i Ofertar atendimentos sem distingao de raga, credo politico ou religioso; 

Prevenir a institucionalizagao e a segregagao de criangas a adolescentes, assegurando 0

direito A convivencia familiar a comunitaria; 

4 Promover acessos a beneficios a servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegao

social de assistencia no municipio; 

4 Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagao, sa6de, cultura, 

esporte a lazer existentes no municipio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais

direitos; 

4 Possibilitar acessos a experiencias a manifestagoes artisticas, culturais, esportivas a de lazer, 

com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, potencialidades, habilidades a talentos; 

4 Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos a sobre participagao cidada, estimulando

o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios a competencias para compreensao critica da

realidade social a do mundo contemporaneo; 
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Junto As outras politicas publicas, reduzir indices de: violencia entre jovens, use /abuso de

drogas, doengas sexualmente transmissfveis a paternidade na adolesc@ncia; 

4 Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de

experiencias a vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade a os vfnculos familiares e

comunitarios; 

4 Contribuir para a insergao, reinsergao a permanencia das jovens no sistema educational; 

4 Oferecer 100% de gratuidade ao usuario do servigo conveniado; 

Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungao a ser desempenhada, 

garantindo a qualidade dos servips prestados; 

4 Possuir total capacidade tecnica a operational em rela4ao As obriga46es assumidas, quais

sejam: estrutura ffsica, administrativa, financeira, instalagaes, equipamentos a pessoal

especializado; 

Ofertar cuidados rigorosos de higiene a limpeza, distanciamento social a monitoramento de

sintomas, em caso de pandemia; 

Manter um Protocolo Sanitario•atualizado, divulgando -o para a comunidade da entidade; 

4 Na impossibilidade de atendimento presencial, ofertar atividades remotas: 

Caso seja necessaria a suspensao das atividades presenciais, serao ofertadas atividades

remotas compartilhadas com o p6blico atraves de grupo do WhatsApp, contato telef6nico, 
mensagens, material impresso, sempre levando em considera So a disponibilidade e o

acesso das famflias As tecnologias digitais, como a necessidade da atividade proposta; 

Quando necessario sera realizada a entregas de kits com os materiais indispensaveis para a

execugao das atividades; 

Atender As clAusulas do Termo firmado, quanto ao objeto a as prestag6es de contas; 

Buscar ainda a gera a "o de receitas adicionais, alem daquelas repassadas pelo 6rgao Publico, 
atraves de campanhas a ag6es, alem de captasao de dog6es. 

MONITORAMENTO E AVALIAfAo: 

Para aferimento das ag8es propostas, serao usados como criterios de avaligao e

monitoramento: 

4 Seraa "o apresentados mensalmente, como parte integrante da prestaga "o de contas, Relatorios

de Atividades constando dados quantitativos a qualitativos dos atendimentos realizados, com

relag5o dos atendidos a sua frequencia, pontos fortes a dificuldades encontradas para atingir as

metal; 

4 Os assistidos participarao do processo de monitoramento a avaliaga "o atraves de atividades

que possibilitem expressarem sobre as refeig6es, passeios, regras de convivencia a tarefas

propostas; 

Serao realizadas reunifies com os responsaveis para tratar assuntos referentes A rotina da

entidade a atividades envolvendo usuarios, fam1ia a entidade; 

4 Visitas domiciliares seraa "o realizadas pela Equipe Tecnica com os objetivos de: aproxima a "o da

realidade familiar, escuta, orientag6es, acolhida a encaminhamentos, conforme demanda

levantada; 

4 Todas as a 6es serao registradas atraves de questionario /atividades /entrevistas ou relatorios

de atividades a evolug6es em prontuarios individuais; 

4 Serao mantidos controle a demonstrativos contabeis, financeiros a gerenciais, com adequado

suporte documental de todas as receitas a despesas ocorridas com a execusao do objeto em

questsa "o, atendendo as normas brasiieiras de contabilidade; 

n

Peigina 7 de I

M



lI Ij  ORGANIZACAO DE SOMICOS E ATENDINENTO AO ADOLESCENTE

f on FAR3URENSE
Chacara Barra Grande, s/ n. o - TeWone ( 14) - 997643640

I tIIIt
CEP 18870-000 - Fartura -SP11h CNPJ: 44. 550. 077 / 0001 - 00

4 Sera efetuada a prestagao de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente a pelo
Tribunal de Contas do Estado de S"ao Paulo, sendo: 

Prestacao de contas parcial: apresentagao mensal de relat6rio das atividades e

demonstrativo da aplicagao dos recursos financeiros recebidos no mes anterior, conciliaga "o

bancaria acompanhada dos extratos de conta corrente a aplicag"ao financeira, bem Como
documentos comprobat6rios das despesas realizadas; 

Prestac6es de contas quadrimestrais: apresentayao dos recursos recebidos, gastos

efetuados a atividades desenvolvidas, de acordo com as presta 6es mensais; 
Prestacgo de contas anual: nos moldes das instrug6es do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo, apresentag"ao ate 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio. 

Toda a qualquer alterasao que se faga necessaria nas metas a metodologia dente Plano de
Trabalho, devera ser elaborada em comum acordo entre o Municipio e a Entidade, com
aprovaggo da Comissa "o de Monitoramento a Avalia4So a do Conselho Municipal de Assistencia
Social. 

III - CaracterizaSao da Entidade

A entidade desenvolve suas atividades em espago cedido, em boas condig6es de use a suas
instalag6es sgo apropriadas para o atendimento do projeto, contendo: 

Para o desenvolvimento do projeto, a entidade tern a disposigao os seguintes equipamentos, 
mobiliarios a materiais: 

01 Sala de estar para convivencia a atividades em grupo, 01 Patio
Atividades Internas

coberto, 01 Sala de Informatica; 

Equipamentos

Patio ao ar livre, 01 Quadra poliesportiva, Campo de areia, Campo de
Atividades Externas

grama, piscina; 

40 mesas de estudo / atendimentos, 03 arm6rios de use coletivo dos

Alimentagao 01 Refeit6rio, 01 Cozinha, 01 Despensa; 

11 Banheiros p /atendidos, 02 Banheiros p /funcion6rios, 01
Higiene /Limpeza

Lavanderia; 

Administraggo 01 Sala Secretaria / Equipe Tecnica, 01 Sala Monitores. 

Para o desenvolvimento do projeto, a entidade tern a disposigao os seguintes equipamentos, 
mobiliarios a materiais: 
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01 Geladeira, 02 Fog6es, 01 Freezer, 03 Fornos /Microondas, 02

Liquidificadores, 01 Maquina de lavar roupa, 01 tanquinho, 01 Televisao, 
Equipamentos

01 Aparelho de DVD /Data Show, 10 Computadores, 01 Impressoras; 01
notebook, 01 celular, 01 ventilador, 01 bebedouro. 

40 mesas de estudo / atendimentos, 03 arm6rios de use coletivo dos
Mobiliarios atendidos, 02 armarios para equipe tecnica, 12 mesas p /alimentagao, 76

cadeiras a 10 banquetas. 

312 Materiais esportivos, 04 Materiais pedag6gicos a culturais, 32 Jogos
Materiais educativos, jogos de passatempo a brinquedos, 492 Acervos Bibliografico

livros) 

Geral Acesso a Internet, 02 veiculo de use exclusivo. 
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ORGANIZACA0 DE SER1/ ICOS E ATENDINpENTO AO ADOLESCENTS
0-IM FARTURENSE

t Ch6cara Barra Grande, s/ n u - Telefone ( 14) - 997643640
I kl' CEP 18870-000 - Fartura -SPI I CNP7: 44. 550. 077 / 0001 - 00

IV - Recursos Humanos

Quadro de profissionais da entidade, aptos a receber pelo recurso do projeto: 

Cargo /Fun4ao 00. Formasao
Media Remunerasao

mensal

Carga Noriaria

semanal
Vinculo

Assistente Social 01 Serviyo Social R$ 2. 825, 63 30h CLT

Auxiliar Geral 01 Ens. Fundamental R$ 1. 198,43 40h CLT

Cozinheira 01 Ens. Fundamental R$ 1. 412,35 40h CLT

Monitor 01 Servigo Social R$ 1.332,70 40h CLT

Monitor 01 Ens. M6dio R$ 1. 332,70 40h CLT

Psic6loga 01 Psicologia R$ 2.825,63 30h CLT

Servisos Gerais 01 Ens. Medio R$ 1. 198,43 40h CLT

R$ 12. 125, 87

V - Demonstrativo Integral de Receitas a Despesas

Receitas

Desembolso por Fonte de Recurso

Despesas

Origem Valor - R$ Descrlsgo Valor - RS

Recurso Estadual 34.503,77 Folha de Pagamento 186. 713,08

Recurso Municipal 150.000,00 Material de Consumo 96.390,00

Doag6es Fixas 72.000,00 Presta a "o de Servigos 25.510,00

Eventos /Campanhas 10.000,00 Manutengao /Custeio 18.800,00

Aluguel 20.000,00

150. 000, 00 100% 

Total - R$ 286.503,77 Total - R$ 327.413,08

VI - Plano de Aplica55o do Recurso do Projeto (valores anuais) 

Natureza da

Despesa

Desembolso por Fonte de Recurso

Total - R$ Municipal Estadual

Part Valor - R$ Part Valor - R$ 

Recursos Humanos 97% 146.025,58 64% 21.961, 16 91% 167. 986,74

Mat. Consumo 3% 3.974,42 36% 12. 542,61 1 9% 16.517,03

TOTAL GERAL 100% 150. 000, 00 100% 34.503,77 100% 184.503,77

Toda alteraego que se fa a necessaria no Plano de Aplicag5o fica sujeita as seguintes regras

para remanejamento de valores de ate 5% do valor global - R$ 9. 225,00, podera

efetuado sem necessidade de previa autorizag5o; 

para valores acima do estipulado devera ser elaborada justificativa para autorizagao

Gestor da Parceria. 
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ORiaANIZAC10 DE SERYICOS E ATEWDIMEHTO AO ADQLESCENTE
FAKMREM

Chacara Barra Grande, s/ n o - Telefone ( 14) - 997643640
CEP 18870 -000 - Fartura- SP

CNP7: 44. 550. 077 / 0001— 00

VII - Cronograma de Desembolso do Termo

12 SEMESTRE Janeiro Fevereiro Mar ;o Abrii Maio Junho

Municipal 12. 500,00 12.500,00 12.500,00 12. 500,00 12.500,00 12.500,00
Valor

RS
Estadual 2.875,31 2. 875,31 2.875,31 2. 875,31 2.875, 31 2. 875,31

Total 15. 375,31 15. 375, 31 15. 375,31 15.375,31 15.375, 31 15. 375,31

22 SEMESTRE Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

Municipal 12.500,00 12.500,00 12. 500,00 12.500,00 12. 500,00 12. 500,00

Valor

R$ 
Estaduai 2. 875,31 2. 875, 31 2. 875,31 2.875,31 2. 875,31 2.875,36

Total 15. 375,31 15. 375, 31 15.375, 31 15. 375,31 15. 375, 31 15. 375,36

Na qualidade de representantes legais do proponente, declaramos, para fins de prova junto a

Prefeitura Municipal de Fartura, para os efeitos a sob as penas, da lei, que inexiste qualquer

d6bito em mora ou situaggo de inadimplencia com o tesouro ou qualquer 6rga "o ou entidade da
Administrasao Pdblica, que impega a transferencia de recursos oriundos de dotag6es

consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Piano de Trabalho. 

Fartura, 08 de dezembro de 2022. 

A,XWq 2z, 
Debora R. 4. Alm da abriel

ResponsavelTecnica

Joa -o Gonsalves Desiderio

Presidente

OMr tJ • C ^-  V 7V, 

Karina D. Rocha Silva

Equipe Tecnica

Aprovamos o presente Plano de Trabalho. 

data: 09 / I a- / 20 as

mKtlI
Luis Ricardo Leme Barbosa

Gestor da Parcerla

Phglna 10 de 11
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Prefeito Municipal
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