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PLANO DE TRABALHO
SAODE - Exercicio 2023

Projeto: Valor da Parceira: Validade: 

Exames de Radiografia a Ultrassom Doppler R$ 56. 650,00 31/ 12/ 2023

I - IDENTIFICAgAO DA ENTIDADE

1. Dados da Entidade

Orgao: 

CPF: 

CNP1: 

SANTA CASA DE MISERlc6RDIA DE FARTURA

RG / Orgao Expedidor: 

47. 795.448/ 0001 -02
Enderego: 

Cargo: 

Praga Doutor Jose Sebastiao de Oliveira, 44 - Centro

I santacasafartura @uol. com. br

Cidade: UF: CEP: e- mail: 

Fartura SP 18870 -013 santacas fartura @uol.com.br
Telefones: Banco: Agencia: Conta Corrente: 

14) 3382 -1100 Banco do Brasil 2055 -9 14.188 -7

2. Dados do responsavel legal

Nome: CPF: 

Roberto Greg6rio do Prado 1 101.608.958 -98

RG /Org -ao Expedidor: e- mail pessoal: Telefone: Cargo: 

16. 742.037 -9 SSP / SP I roberto.gregorio @hotmail. com 1( 14) 99696 -1123 1 Presidente
Enderego completo: 

Rua Padre Monsenhor Jose Trombi, 133 Centro - Fartura /SP - CEP 18.780 -003

3. Dados do responsavel tecnico pela execugao do projeto

Nome: CPF: 

Andreia Lucimara de Oliveira 144.322.258 -58
RG / Orgao Expedidor: I e- mail. Telefone: Cargo: 

18. 913.586 -4 SSP / SP I santacasafartura @uol. com. br 1 ( 14) 99769 -5795 Contadora

Enderep completo: 

Rua Estanislau Alves da Silva, 132 - Colina Verde - Fartura /SP - CEP 18870 -610

4. Raz6es da preposiga "o a interesse p6blico pela execuga "o do projeto

A Santa Casa de Misericordia de Fartura atua prestando assistencia em sa6de ao municipio e
regiao, sera distingao de cor, raga, credo, condigao social. E o 6nico hospital do municipio. Em
vinte de junho de 1.946, conforme Decreto Municipal n° 120 foi composta uma Comissao
Especial para organizar os trabalhos da construg "ao do predio da Santa Casa de Misericordia de
Fartura. Fundada em 23 de setembro de 1949, foi empossada a primeira diretona
administrativa. Desde sua fundag5o a Entidade vem representando um importante papel, 

Pdglna ! de g

PP



SANTAI;ASA UE°MISMIC6RDIA DE FARTUIRA
C.MP.), 47,M.448 /0001402 [ nscr. E5t? g1: i02.Oxq.057.114

Nhda(fi om 23 tte setembro dd 1949^ 
Pr aitai ' /F J3 4-V i9.dYMT3* uti SP

EmSilscfSftia @{i0TArp' z

dirigindo suas agoes, prestando um born atendimento, principalmente aos menos favorecidos. 
A Santa Casa vem procurando se modernizar, adquirindo novos equipamentos, reformando e
ampliando sua estrutura predial. Procurando atender as exigencias do Ministerio da Saude, 
contando corn importante apoio do Departamento Regional de Saude VI — Bauru. 

Diante das dificuldades encontradas pelas Santas Casas para manter um born atendimento e
buscar melhorias a modernizag"ao o Governo Municipal vem reunindo esforgos para que nao
ocorra desassistencia nos servigos oferecidos a populagao a esta pactuada atravds deste
instrumento, subsidios para operacionalizagao de procedimentos em exames de radiografia e
ultrassom doppler, procurando corn a proposta oferecer a populag5o, atendimentos de
qualidade. 

A entidade tern tamb6m a finalidade de buscar melhorias como a contratagao de profissionais
que sejam comprometidos corn etica a corn a qualidade dos procedimentos realizados. 

II - DESCRI00 DO PROJETO

IDENTIFICACAO DO OBJETO: 

Mutua cooperagao para manutengao da entidade para realizagao de servigos de exames de
radiografia a ultrassom doppler, pelo Sistema Unico de Saude — SUS. 

JUSTIFICATIVA: 

O presente Plano de Trabalho refere -se a parceria a ser firmada entre o Municipio de Fartura, 
por intermedio da Coordenadoria Municipal de Saude e a Santa Casa de Miseric6rdia de
Fartura; a tern por finalidade cooperagao mutua entre Entidade e o Orgao Publico, tendo em
vista que a utilizag5o da capacidade instalada no Hospital permite a realizagao dos servigos
acordados corn mais economicidade, porem sempre buscando melhorias a maior resolutividade

nos casos dos atendimentos aos usuarios, sendo na sua maioria pelo SUS, aplicando as
seguintes agoes: 

Realizagao de exames de radiografia

4 Realizagao de exames de ultrassom doppler

METAS: 

Area de Atendimento

RADIOGRAFIA: a um exame de imagem n"ao invasivo que ajuda no diagn6stico de fraturas e
doengas corn o use de radiagao que atravessa 6rg5os a tecidos a cria imagens da regi"ao de
interesse. Sao muito usados para identificar fraturas nos ossos a para diagnosticar doengas em
tecidos moles, como no aparelho gastroesofagico a nos pulmoes. 

ULTRASSOM DOPPLER: a um exame de imagem que usa ondas sonoras de alta frequencia, sera
radiagao, indolor, seguro a nao invasivo. t realizado para analisar a avaliar de forma precisa a
circula ao dos vasos sanguineos e o fluxo de sangue no corpo. Com ele, a possivel investigar
anormalidades que podem gerar trombose, varizes a aneurismas. Pode ser utilizado em
diferentes especialidades para fazer o diagn6stico por imagem e o acompanhamento de
doengas, assim como para se certificar de que esta tudo certo, como e o caso do doppler de
car6tidas, tireoide ou abdome total. n
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C6d Meta Descrisao Indicadores

125 Exames de Radiografia

Os atendimentos ocorrerao de acordo

10 Exames de Ultrassom Doppler

2

com as solicitagbes de medicos das
Registro dos exames realizados

3

Unidades Usicas de Sande, mediante atraves de relat6rios contendo
01

1.620 apresentagao da guia SADT fornecida e pa6iente, data, medico solicitante
exames

devidamente autorizada pelo servigo de e p {ocedimento; 

2

agendamento das unidades municipais - 
N' mero de procedimentos

Resultado

3

ESF a UBS. 
realizados mensalmente; 

QUADRO S( NTESE: Previsao de Atendimentos

Anual Mensal Servi ;o Ofertado

1.500 125 Exames de Radiografia

120 10 Exames de Ultrassom Doppler

METODOLOGIA: 

Fase Etapa Descriyao Periodo

1 Consulta medica para avaliagao geral

Agendamento 2 Emiss"ao de guia SADT

3 Agendamento pelas Unidades Municipais — ESF a UBS

Exame 1
Realiza4ao dos exames de acordo com as solicitag6es

constantes na guia SADT Janeiro /23 a

1 Emissao de Laudos Dezembro /23

2 Fornecimento de 1 via de chapas do Raio -X
Resultado

3

Arquivo digital das imagens de ultrassom doppler

enviado para cada Unidade Municipal solicitante, via

email. 

PLANO DE ALOES: 

Os exames serao realizados via solicitagao de medicos que atendam as UBS do municipio, 

buscando eficacia no atendimento da demanda, com agao desenvolvida por equipe de
funcionarios devidamente treinados para o servigo conveniado, sendo composta por: 

Radiografia: funcionario devidamente treinado — tecnico de radiologia; 
Ultrassom doppler.. medico, devidamente habilitado, mais profissionais para auxilio na

realiza ao dos procedimentos. 

0 laudo dos exames, chapas a imagens serao encaminhados para as Unidades 136sicas de
Sande; 

4 Os servigos serao prestados na experiencia a tecnica da Santa Casa de Miseric6rdia de
Fartura em parcerias com as areas afins, com enfase no atendimento dos requisitos tecnicos
dispostos nas normas regulamentadas no SUS, do Conselho Regional de Medicina a Conselho
de Enfermagem; _ 

Pdglna 3 de & 



tTA A QE M[ 
Rtt

d'R"tA DE FARTUR̀
C.N. P.L47.795: 44810001 -0Z. In$cr. Esta& jJ: IQ;LPZ0, 057. 314

Fuh̀dadd L"t* i 23 dd set0nbrb dd 1949
Prat;, br ;)os4sebasti8goeioiive)rane44 - Pone %Fax,(0i4 ), 3̀821"100 ^(%A,18:870 =613 € ariura 0

EmIil scf (WrUP..p6t,corrf.br

A meta assistencial, bem como o prazo para a sua execugao, sera cumprida buscando -se
estabelecer padrao de qualidade na prestadoo dos servigos a produtividade; 

Alem do atendimento das normas a procedimentos tecnicos, em relagao as areas prioritsrias
de atendimento, a metodologia essential a a que segue: 

SERVICOS DE DIAGN6STIC0 POR IMAGEM

ser "ao oferecidos servigos a pacientes que forem encaminhados por outros servigos de saude, 
para realizadao de exames com pre - agendamento, obedecendo ao fluxo estabelecido pela
Coordenadoria Municipal de Sa6de, de acordo com os servigos, disponiveis acordados com a
entidade. 

SERVICOS TtCNICOS E ADMINISTRATIVOS

serao prestados profissionais habilitados, priorizando aque16 que ja vinham atuando na
entidade, em regime CLT a /ou contrato com empresa de prestadao de servigos, profissionais
aut6nomos, visando a prestadao de servigos operacionais a /ou administrativos. 

ALOES COMPLEMENTARES: 

Oferecer 100% de gratuidade ao usuario do servigo conveniado; 
4 Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungao a ser desempenhada, 
garantindo a qualidade dos servigos prestados; 

Possuir total capacidade tecnica a operational em relagao as obrigag6es assumidas, quais
sejam: estrutura fisica, administrativa, financeira, instalagoes, equipamentos a pessoal
especializado; 

4 Ofertar cuidados rigorosos de higiene a limpeza, distanciamento social, monitoramento de
sintomas a locals adequados para isolamento em caso de Pandemia; 
4 Manter um Protocolo Sanitario atualizado, divulgando -o para a comunidade da entidade; 
4 Para fazer face a restrigao orgamentaria que se apresenta a viabilizagao da prestadoo de
servigos de gerenciamentos a execu ao de atividades medico - hospitalares devera ser
executada considerando as seguintes perspectivas: 

Para manutengao dos servigos ora existentes a Santa Casa de Miseric6rdia de Fartura, 
buscara melhorias, especialmente na gestao de compras a racionalizagao de fluxos a rotinas
de servigo; 

A Entidade buscara ainda a geragao de receitas adicionais, alem daquelas repassadas pelo
Convenente atraves da gestao dos recursos do hospital, ociosos ou n"ao alocados ao
atendimento gratuito dos pacientes SUS, sem prejuizo nestes atendimentos. Podera prestar
servigos a firmar outros Convenios, que fagam necessarios para a manuten ao e
desenvolvimento de suas atividades. 

4 Atender as clausulas do Termo firmado, quanto ao objeto a as presta46es de contas. 

MONITORAMENTO E AVALIAOO: 

Para aferimento das agoes propostas, serao usados como criterios de avaliagao e
monitoramento: 

4 Serao apresentados mensalmente, como parte integrante da prestadao de contas, Relatorios
de Atividades constando dados quantitativos a qualitativos dos atendimentos realizados, com
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relag5o de atendidos com nome a data do atendimento; 
Todos os atendidos ter5o prontuario; 

4 Ser5o mantidos controle a demonstrativos contabeis, financeiros a gerenciais, com
adequado suporte documental de todas as receitas a despesas ocorridas com a execugao do
objeto em quest5o, atendendo as normas brasileiras de contabilidade; 

4 Sera efetuada a prestacao de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente a pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sendo: 

Prestacao de contas parcial: apresentag5o mensal de relat6rio das atividades a demonstrativo
da aplicag5o dos recursos financeiros recebidos no mes anterior, conciliagao bancaria
acompanhada dos extratos de conta corrente a aplicg5o financeira, bem como documentos
comprobat6rios das despesas realizadas; 

Prestacoes de contas quadrimestrais: apresentag5o dos recursos recebidos, gastos efetuados e
atividades desenvolvidas, de acordo com as prestagoes mensais; 

Prestacao de contas anual: nos moldes das instrug6es do Tribunal de Contas do Estado de S5o
Paulo, apresentag5o ate 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados
durante o exercicio. 

4 Toda a qualquer alterag5o que se faga necessaria na meta a metodologia deste Plano de
Trabalho, devera ser elaborada em comum acordo entre o Municfpio e a Entidade, com
aprovg5o da Comiss5o de Monitoramento a Avaliag5o a do Conselho Municipal de Saude. 

III - CARACTERIZA AO DA ENTIDADE

A institui k possui sede pr6pria, em boas condigoes de use a suas instalagoes s5o apropriadas
para o atendimento do projeto, contendo: 

Caracteristica 20 leitos - Media Complexidade

Internagao, pronto socorro, ambulat6rio, SADT, fisioterapia, 
Servigos nutrigao, enfermagem, ortopedia, urgencia /emergencia, 

supervisor de convenio

Medica em Geral, Pediatria, Ginecologia, Obstetrfcia, 
Clfnicas Fisioterapia, Cardiologia, Cirurgia geral, Gastro, anestesia, 

radiologia

Servigos por imagem Radiologia, Ultrassonografia, Endoscopia Digestiva, Mamografia
e colonoscopia

Servigos Metodos

Graficos Eletrocardiograma, Cardiotocografia

Servigo Terceirizado Analises Clfnicas, Anatomia Patol6gica a Hematologia
Dependencias a Hotelaria, Limpeza, Manuteng5o, Nutrig5o, Lavanderia, 

servigos I Necrot6rio
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IV - RECURSOS HUMANOS

Professional integrante do quadro de funcionarios da entidade, apto a receber pela execugao do
Projeto: 

FunS3o Qtde Remunerasao mensal
Carga

Hnalsemanal
V(nculo

T6cnico em Radiologia 01 R$ 5. 160,00 20h CLT

V - CORPO CLINICO

Atuara no projeto 01 m6dico na especialidade de Radiologia a Diagn6stico por Imagem, na
analise a emissao de laudos dos exames de radiografia a 01 m6dico da especialidade de Clinico
Geral, na realizagao dos exames de ultrassonografia /doppler, ambos profissionais como
prestadores de servigos. 

Atugio Valor por procedimento

Clinico Geral — realizagao de exames de ultrassonografia R$ 210,00

Radiologista — analise a emissao de laudos de radiologia R$ 13,00

VI - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS

Receitas Despesas
Origem Valor - R$ Descri4ao Valor - R$ 

Recurso Federal - SUS 1. 248. 149, 92 Folha de Pagamento 3.500.000,00
Recurso Estadual 400.000,00 Material Consumo 945.835,92

Recurso Municipal 4.015.686,00 Prestagao de Servi os 3. 648.000,00

Convenios / Particulares 1. 580.000,00 Utilidade P6blica 100.000,00

Doag6es / Eventos /Outros 1. 400.000,00 Despesas de manutengao 450.000,00

Total - R$ 8.643. 835,92 Total - R$ 8.643. 835, 92

VII - PLANO DE APLICA AO DO RECURSO DO PROJETO ( Valores anuais) 

Natureza da Despesa Particip. Valor

Folha de Pagamento 34% R$ 19. 250,00

Material de Consumo 23% R$ 13. 000,00

Prestasrao de Servisos 43% R$ 24.400,00

Total Geral 100°6 R$ 56. 650,00

4 Toda alteraggo que se faga necess6ria no Plano de Aplicagao fica sujeita as seguintes regras: 
para remanejamento de valores de at6 5% do valor global — R$ 2.535,00, podera ser
efetuado sem necessidade de pr6via autorizagao; A
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para valores acima do estipulado devera ser elaborada justificativa para autorizagao do
Gestor da Parceria. 

VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO TERMO

Os recursos ser "ao repassados conforme a realizagao dos exames, atraves da conferencia das
guias SADTs pela Unidade Basica de Saude a autorizagao da Coordenadoria Municipal de Saude. 

Realizagao de aproximadamente 1. 500 exames de radiografia, Ide acordo com tabela SUS
Realizagao de 120 exames de ultrassom doppler, no valor R$ 300,00 cada

Na qualidade de representantes legais do proponente, declaramos, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Fartura, para os efeitos a sob as penas da lei, que inexiste qualquer

debito em mora ou situagao de inadimplencia com o tesouro ou qualquer orgao ou entidade da
Administra ao Publica, que impega a transferencia de recursos oriundos de dstad
consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho. 

Fartura, 30 de novembro de 2022. 

ra de Oliveira

I Tecnica

Roberto Gregorio do Prado

Presidente

Aprovamos o presente Plano de Trabalho em _ Q jj 1- / 20 aa- 

1 - 
Antonla s s omalholi

Gestora da Parceria
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Luciano Peres

Prefeito Municipal
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