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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE FOMENTO N2 004/E/FMAS-2021

1- IDENTIFICACAO
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos

MES: Capacidade de Total Atendimento: 33 Vagas Ocupadas:
MARCO Atendimento: 40 Fartura: 24

TECNICO RESPONSAVEL: T4nia Regina Teixeira Garcia
FUNCAQ: Assistente Social
KREGISTRO CONSELHO: CRESS n¢ 14.543

2- QUADRO DE RESUMO

[ %] atendimento ao grupo familiar [ X] atedimentn individual [ ] busca ativa
[ X ] atividade coletiva ou de grupo [ ] reunites com a rede [X ] visita domiciliar
[ ]outra:

[ X ] Grupo de convivénela [ ] grupo familias e cidadania [X ] oficina de reflexiio
[ 1AcBes socioeducativa (criancas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares) [ ] grupo comunitério
[ ]Palestra [ leventos [ ]capacitacio profissional [ ]insergdo produtiva
| X ] AgBes intersetoriais [ ]outra
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3-  EXECUGAOQ DO SERVICO

Acdes Executadas:

Atividades realizadas no més de marco:

Atendimento de Enfermagem: A Enfermeira deu continuidade s atividades de rotina:

* Acompanhou o desenvolvimento das atividades com os idosos.

* Atendeu a todos, junto com demais membros da equipe de enfermagem, composta por dois técnicos e
duas auxiliares de enfermagem e os demais cuidadores.

* Supervisionou: a administragdo de medicamentos, aferimento da pressdo arterial, troca de roupas,
higiene corporal, realizacdo do destro capilar, banhos de aspersdo didrios.

* Sempre que houve necessidade entrou em contato com o Médico Psiquiatra para orientacfes e
consultas junto aos idosos.

* Realizou a mediacdo entre a entidade e o Centro de Saude Central para atendimentos médicos e
odontoldgicos aos idosos.

* Solicitou a iealizacdo de receitas médicas para o fornecimento de medicamentos, porém a UBS ndo
forneceu dentro do més todos os medicamentos necessarios aos idosos.

* Supervisionou a execugdo dos POPs dos setores de enfermagem, da limpeza e lavanderia.

* Realizou reunido com a equipe de enfermagem para orientagées de rotina.

*Realizou reunidio com a equipe de limpeza para orientacées pertinentes ao setor.

* Estudo, leitura e pesquisa para a elaboracio do Plano de Atencdo Integral 3 Salde dos residentes (PAIS).

Continuamos com muitas dificuldades para o atendimento e na realizacdo de exames médicos, que
devem ser periddicos e para a elaboracio de receitas médicas, pois em tempos de Pandemia o idoso ndo
deve sair da entidade e ndo temos médicos para o atendimento dentro da entidade. O fornecimento de
medicamento estd escasso, os idosos ndo conseguem todo medicamento necessario para um més, além
da insuficiéncia de fraldas geridtricas. A instituicio necessita adquirir em drogarias, o que onera a
manutencdo geral,

No més, tivemos dois idosos com os mesmos sintomas, diarreia e vomito, por dias seguidos, nos
preocupando com o mesmo sintoma. Nesse caso, a entidade careceu contratar um médico particular para
vir até a entidade e realizar consultas individuais. Ndo foi possivel leva-los até a UBS, devido a pandemia
do COVID-19,

* As_Providencias pelo COVID-19, continuam mantidas, em parcerias com a equipe técnica da entidade:
- Aferimento SSVV mais vezes ao dia;

- Monitoramento didrio de todos os internos;

- Orientagfes quanto ao uso de dlcool em gel;

- OrientacBes sobre a importancia de higienizar as mios;

- OrientagGes sobre o ndo compartilhamento de objetos de uso pessoal;

- Explicag@es sobre a suspensdo tempordria de visitas presenciais;

- Orientagdes para evitar concentragdo de residentes em espaco ndo arejado;

- OrientacBes que ao tossir, cobrir o nariz e a boca;

- OrientagBes sobre a suspensdo da saida dos residentes:

- OrientagBes para usar mdscara nas dependéncias da entidade;

- Ndo sair de jalecos que usar na entidade pelas ruas, deixar ou levar em uma sacola para ser lavado em
casa;

- Realizar limpeza na entidade duas vezes ao dig;

- Restri¢do da circulagdo de funciondrios em ambientes ndo autorizados;

- Orientacdo quanto a higienizacdo dos alimentos na entrada da cozinha com dgua sanitdria;
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- Manter um quarto para isolamento caso necessario;

- Cada interno ter sua mascara e evitar aglomeracdo;

- OrientagBes guanto ao uso de lengo descartivel:

- OrientacBes quanto ao descarte correto de luvas e mascaras.

Atendimento Social realizou:
* Estudo social das solicitagdes de acolhimento;
* Estudo e elaboragdo junto com a equipe técnica do “Protocolo de Acolhimento”;
* Escuta individualizada;
* DocumentacgBes diversas (relatdrios, prontudrios, projetos, documentos para licitacdo, entre outros),
mediacdes entre funcionarios, idosos e diretoria,
* Realizagdo de documentos para licitacBes de recursos federal e municipal.
* Participacio de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia social e conselho do
idoso.
* Atendimento individual com o idoso, observagdo nos horérios das refeicdes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.
* No periodo, ainda ndo pudemos continuar 0 trabalho com as familias, devido a Pandemia, pois
continuam suspensas as visitas na entidade, por tempo indeterminado. Os contatos com familiares estda
sendo feitos apenas via telefone ou celular.
* Desenvolvimento de trabalho e parcerias com a equipe técnica dentro da entidade {enfermeira,
psicologa, fisioterapeuta e técnica em nutricdo e dietética), no incentive, apoio e acompanhamento de
atividades dentro da entidade.
* Orientagdes periddicas sobre procedimentos de prevencdo junto com a enfermeira sobre o COVID-19,
para todos os funciondrios e idosos.
* Preenchimento de questionério semanal e planilhas para a SEDS sobre a Pandemia do Coronavirus.
* Vérios contatos telefénicos com familiares, envio de fotos e videos dos idosos para as familias.

Atendimentos socioculturais e fisioterapia:

Dado continuidade aos atendimentos individuais a idosos portadores de sequelas neurolégicas e

motoras com cbjetivos:
* Analgesia motora,
* Melhora de ADMs, forga e resisténcia muscular,
* Melhora na marcha,
* Incentivos para a realizacio de exercicios,
* Escuta dos internos e suas queixas. .

Esses procedimentos estio contribuindo na prevencdo de quedas no idoso.

Dado continuidade também nas atividades em grupo e caminhadas pelo jardim do Lar, estimulando o
desenvolvimento motor, cognitivo e a interacSo entre os idosos.

A profissional seguiu os procedimentos de prevencdo conta o COVID-19 em seus atendimentos.

Atendimento psicolégico;

O setor deu continuidade as seguintes atividades:
* Atendimentos individuais: realizados com 0 objetivo de oferecer acolhimento e orientag@es aos idosos,
favorecendo a adaptacio ao ambiente, conhecendo suas dificuldades e histéria de vida. Escuta de suas
queixas e incentivo ao desenvolvimento das atividades recreativas didrias com uma cuidadora e uma
voluntaria,

| * Atendimento Grupal: Promovido juntamente com a fisioterapeuta, uma voluntéria e assistente social,
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atividades terapéuticas e recreativas, com utilizagio de materiais que possam estimular a capacidade
motora e cognitiva, duas vezes na semana.

* Suporte aos funciondrios: Continuidade aos atendimentos individuais com os funcionirios conforme a
necessidade, com o objetivo de garantir a satide mental do trabalhador e um bom clima organizacional.

* Escuta terap@utica. Oferecido escuta individualizada para Idosos e funciondrios com a finalidade de
possivels orientacdes e amenizar angustias,

Geral:

Em tempo de Pandemia, devido ao COVID-19, a entidade continua seguindo as orientaciies da
Vigilancia Sanitaria e DENOR.

Neste més de marco ainda foram realizadas as aguisicbes de carro térmico para a cozinha, calgados
aos funciondrios como complemento do uniforme, além de alguns géneros alimenticios, com os recursos
financeiros oriundos do Ministério da Mulher Familia e Recursos Humanos.

No periodo tivemos uma cuidadora com COVID-19 positivada, que foi acompanhada pela equipe da
sadde. Continua afastada, com atestado médico.

A Diretoria adquiriu um “Sistema Softimiti”, em que todos os profissionais podem acessar e colocar
informagdes individuais do idoso, dos atendimentos didrios, inclusive dos beneficios, gastos,
medicamentos administrados, entre outros, facilitando assim a realizacdo de relatérios, planilhas e
informac@es que se fizerem necessarias. ;

Voluntérios, diretoria e funciondrios estio organizando e preparando a venda de assados, salpicdo,
farofas e sobremesa para a véspera da Pascoa, tendo como finalidade angariar recursos para a
manucengdo geral da entidade.

Como proposta para melhor organizacio da instituicdo no quesito “acolhimento ao idoso”, a
diretoria com a equipe técnica ests elaborando um “Protocolo de Acolhimento”, também como sugestdo
da Vigilincia Sanitdria do Estado. Esse Protocolo de Acolhimento estd sendo estudado com cautela,
objetivando oferecer melhor atendimento ao idoso, pois sabemos que a responsabilidade e o
comprometimento com um idoso acolhido é grande, e uma vez acolhido as cobrangas e exigéncias sdo
vdrias para a entidade cumprir.

Salientamos que para qualquer idoso acolhido n3o pode ser administrado nenhum medicamento ou
procedimento sem uma orientaco e receita médica. Nesse sentido, um idoso para ser acolhido, como
consta em nosso Regulamento Interno, hi necessidade de apresentar exames laboratoriais descritos e
caso faca uso de medicamentos continuos, apresentar a receita medica indicando os medicamentos, com
hordrios, como também o diagndstico médico, caso o idoso apresente doengas crénicas e outras.

A Diretoria e equipe técnica também est3o estudando a logistica dos quartos, conforme a RDC n°
283, de 26/09/2005, item 4.7, 4.7.7.1 e outros, pois estamos com 16 homens instalados na ala masculina e
ndo temos outros ambientes para acolher idosos do sexo masculino. Esse fator é muito importante e
necessario para a instituicdo, visando proporcionar seu bem estar, um local adequado, com seguranca e
conforto ao idoso acolhido.

Alimentagdo:

- Fernecimento de seis refei¢fes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais, conforme cardapio elaborado pela técnica em nutricdo e dietética, voluntdria da entidade.

- A instituicdo tem recebido muitas doacSes da comunidade em géneros alimenticios, o que tem
contribuido com a manutencdo geral, além de enriquecer o carddpio. No entanto, nio estamos recebendo
0 pdo e leite da Prefeitura Municipal, proveniente da Cozinha Piloto, j@ ha alguns meses. Essa doagdo
auxiliava muito na manutencio da entidade.
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- Esse més foi colhido da horta: alface, couve, chicéria, ricula, salsinha, cebolinha.
- S5emanalmente preparado pdes e bolos para o consumo interno.

Recreacdo e Lazer:
* Diariamente, no pericdo da manhd, estamos com uma cuidadora para acompanhar e incentivar os
idosos nas atividades de recreagdo ao ar livre e atividades pedagdgicas.
* No periodo as atividades continuaram sendo realizadas dentro da entidade.
* Atividades no patio com brinquedos, jogos lddicos e didaticos (quebra-cabeca, legos coloridos, vai e
vém, dominds, encaixe, baralhos, pintura com ldpis de cor, entre outros), passeios e caminhadas pelo
jardim e pomar da entidade;
- Adquirido jogo de dardo, cesto e bola de basquete com o objetivo de oferecer variagBes de brincadeiras
ao ar livre.
*Contacdo de histdrias e versos, através de roda da conversa com a colaboragdo de uma voluntdria junto
com a psicdloga.

Objetivos alcangados até o momento:

* Protecdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencgdo de situagbes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Restabeleceu vinculos familiares e sociais;

* Possibilitou a convivéncia e interagdo entre os idosos e funciondrios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

*Contratagdo de engenheiro civil para a realizagdo de Projeto e Descritivo Técnico de obra para a
realizacdo de licitacdo, com vistas a iniciar as obras de adequagbes do prédio com recursos federal;
*Técnica em Nutri¢do e Dietética voluntdria, colaborando na elaboracdo de cardépios, orientacBes aos
idosos e cozinheiras.

* Comprometimento com o Plano de Contingéncia;

* Voluntarias para a realizacdo de atividades dentro da entidade:

*Equipe de voluntdrios para a organizagio e preparacdo das promogdes.

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* Cada idoso com hdbitos, costumes e culturas diferentes;

* Todos os idosos apresentam algum problema de salde, ou fisica efou mental;

* Falta de local adequado para isolamento de idosos com suspeita de COVID-19 - (quarto e banheiro);

* Necessidade de troca de forro, troca de corrimdo dos corredores, pintura do prédio, reforma de paredes
com rachaduras, troca e/ou reforma de calhas de todo o prédio, mudanca na estrutura do lugar do gés,
instalagdo de hidrantes, para que a entidade receba o AVCB;

* Falta de recursos financeiros para a manuten¢do mensal da entidade;

* A entidade possui uma defasagem acerca de RS 13.000,00 (treze mil reais) mensais, necessitando
realizar festas, promocdes e eventos para sanar esse déficit;

* Falta de recursos financeiros para a execucio do Projeto da EXTINPAIVA para a obtencio do AVCE;

* Em tempos de pandemia a entidade ndo realizou a Festo Tradicional de dois finais de semana, com
guermesse, bingos e leilio, para arrecadar recursos financeiros & sua manutengio mensal, durante oito
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meses. Os recursos que dispomos de promocdes estdo €5cassos, com previsdo para acabar no més de
junho/2021, :

Solugbes adotadas-:

*Didlogo e orientacdes com os idosos diariamente;

*Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreagio, caminhadas, fazer
exercicios, alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros,
estabelecer uma boa convivéncia, etc.),

*Quanto a reforma, troca de forro, pintura e outros, aguarda a realizagdo da licitagdo;

* Realizagdo de projetos para obtencdo de recursos para a execucao do Projeto para obtengdo do AVCB:

* A entidade estd se programando, realizando orcamentos, para dar inicio nas benfeitorias necessirias da
estrutura fisica, através de recurso emergencial, Portarias 378 e 369.

* A Diretoria preocupada com a ala de recursos financeiros, solicitou auxilio para voluntarios, acerca de
vinte pessoas e inimeros doadores, para a realizagdo de um evento. Desta maneira, estamos preparando
e organizando uma promogio para a véspera de Péscoa, com o objetivo de suprir a deficiéncia financeira
para um maés,

* Todos, diretoria e funciondrios, est3o obedecendo e cumprindo as regras da Vigildncia Sanitdria quanto
a prevencio do COVID-19, dentro da entidade.

GRAUS | DATA
Ne NOME DEP. RG DATANASC. | INGRESSO DESLIG.
01 | Eugénio Hugller i 36.241.478-6 | 31/10/41 25/11/00
02 | Francisco Carlos Ramos ] 14.346.442 10/11/61 26/11/01
03 | José Arlindo Bortotti 1 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70
04 | José Roberto Bortotti n 29.433.061-6 | 10/12/51 05/01/70
05 | Anténio Soares Cardoso [ 11.690.392-2 03/03/43 22/04/06
06 |Jodo Aparecido i 16,245,555 28/05/56 16/01/07
07 | Joaguim Antunes Moreira I 3.918.545-8 21/10/48 12/04/12
08 |Jonas Soriano I 21.340.818-4 | 14/08/42 02/02/13
09 | José Pedroso I 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13
10 | Manoel Ap. Camargo I 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14
11 | José Alves [ 38.793.655-5 | 13/07/39 26/01/15
12 | Ernesto Pires 1] 7.404,498-1 30/08/52 06/07/15
13 | Angelo Costa de Oliveira 1] 7.211.391-1 |02/10/34 03/12/18
14 | Aldivino Carlos Barbosa | |36.806.991-6 |22/08/58 28/06/19
15 | Lauro Correla | 29.243 413-9 | 05/12/42 05/07/19
16 | Hélio Carlos de Mello Il 14.343.980-7 | 10/06/57 16/03/21
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01 | Ana Indcio Francisco [ 18.910.378 02/01/41 20/03/09
02 | Maria Espedito Padilha ] 32.139.3144 | 06/10/51 20/10/11
03 | Braulina Barbosa 1] 27.594.872-9 | 02/07/16 21/07/14
04 | Benedita Aradjo Corréa [} 10.987.271-X |01/07/41 08/02/19
05 | Apparecida Garcia Baptista 1l 4,919.860-9 | 28/07/37 18/06/19
06 |Tereza da Silva Fernandes Il 3.172.725-6 | 17/02/38 22/11/19
07 | Maria Aparecida de Almeida i 15.776.319-5 | 25/04/61 17/03/20
08 | Maria Sebastiana da Silva I 23.914.661-X |14/12/55 18/03/20

NAQ TIVEMOS DESLIGAMENTO NO MES DE MARCO/2021
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