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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORAGAO N2 1160-5/AS/2021

1- IDENTIFICACAD

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos

MES: Capacidade de Vagas Ocupadas:
JUNHO Atendimento: 40 Total Atendimento: 33 Taguai: 09

TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcia
FUNCAO: Assistente Social
REGISTRO CONSELHO: CRESS n® 14.543
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3-  EXECUGAO DO SERVICO

rAgﬁes Executadas:

Atividades realizadas no més de junho:

Atendimento de Enfermagem: A Enfermeira deu continuidade s atividades de rotina:

* Acompanhou o desenvolvimento das atividades diarias com os idosos.

* Atendeu a todos, junto com demais membros da equipe de enfermagem, composta por um técnico e
trés auxiliares de enfermagem e os demais cuidadores,

* Supervisionou: a administracdo de medicamentos, aferimento da pressdo arterial, troca de roupas,
higiene corporal, realizaciio do destro capilar, banhos de aspersdo didrios.

* Sempre que houve necessidade entrou em contato com o Médico Psiquiatra para orientagfes e
consultas junto aos idosos.

* Supervisionou a execucdo dos POPs dos setores de enfermagem, da limpeza e lavanderia.

* Realizou reunido com a equipe de enfermagem para orientagdes de rotina.

* Parceria com Dr. José Mansur, que vem assinando as receitas de medicamentos continuos para o
fornecimento de medicamentos no Centro de Sadde e Farmdcia Popular.

* Providenciou a aquisicio de medicamentos no Centro de Sadde {atencdo basica).

* Aquisicdo de medicamentos em drogarias locais, pois ndo sio medicamentos dispensados na farmacia
do Centro de Sadde, uma vez que ndo fazem parte da lista de medicaces basicas.

¥ Administracdo, junto com a equipe técnica de todas as prevencdes quanto ao COVID-19, conforme
estabelece a Vigildncia Sanitaria.

* Refeito e revisado diariamente todas as receitas dos idosos.

* Realizado atengdo primdria em todos os setores da entidade.

* Realizado escala mensal de funciondrios de todos os setores para o trabalho no més de julha,

¥ Atualizagdo e alimentacgo do “Sistema Softimulti”,

* Internag3o hospitalar de uma idosa, a Sra. Benedita Correia, com infeccio urindria,

* Cuidados redobrados com todos os idosos em relagdo ao clima frio, quanto ao vestudrio didrio e
cobertas quentes e grossas nas camas.

* Trabalhou em equipe com odos os técnicos da entidade.

Atendimento Social realizou:
* Trabalho em equipe com os técnicos;
* Escuta individualizada;
Documentacdes diversas (relatdrios, prontudrios, projetos, oficios, planos de trabalho, PAIS,
documentos para licitacdo, entre outros), mediaces entre funciondrios, idosos e diretoria,
* Participagio de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia sacial e conselho do
idoso.
* Término e revisdo do Plano de Atencdo a Salde do Idoso, que serd encaminhado 3 Coordenadoria de
Saude.
* Atendimento individual com o idoso, observacdo nos hordrios das refeicBes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica,
* No periodo, ainda n3o pudemos continuar o trabalho com as familias, devido a Pandemia, pois
continuam suspensas as visitas na entidade, por tempo indeterminado. Os contatos com familiares estio
sendo feitos apenas via telefone ou celular.
* Desenvolvimento de trabalho e parcerias com a equipe técnica dentro da entidade (enfermeira,
psicologa, fisioterapeuta e setor administrativo) no incentivo, apoio e acompanhamento nas atividades,
* OrientacGes continuas e periédicas sobre procedimentos de prevengdo junto com a enfermeira sobre o
| COVID-19, para todos os funcionarios e idosos.

*
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* Preenchimento de questionario semanal e planilhas para a SEDS sobre a Pandemia do Coronavirus.

* Vdrios contatos telef6nicos com familiares, envio de fotos e videos dos idosos para as familias.

* Reunido periddica de equipe, diretoria e novo grupo de vicentinos para tragar estratégias de
atendimento, melhorar e refazer vérios documentos da entidade.

* Contratacio de mais uma funciondria (servigos gerais), referente ao Edital n® 01/2021. Houve andlise de
curriculo e entrevista com psicloga.

Atendimentos socioculturais e fisioterapia:

Dado continuidade aos atendimentos individuais e em Erupos,

Individualmente foi realizado atendimento a idosos mais comprometidos com sequelas, sendo essas
ortopéedicas e neuroldgicas.

Trabalhou com recuperacdo e manutencio de ténus muscular, amplitude articular, equilibrio,
coordenacdo motora e marcha.

Atividades em grupo com idosos mais independentes com objetivos de estimular o desenvolvimento
maotor, cognitivo e interacio social,

A profissional seguiu os procedimentos de prevencio contra o COVID-19 em seus atendimentos e
trabalhou em equipe com os técnicos da instituicdo.

Atendimento psicolégico:

Continuidade na realizagdo de grupos recreativos com os idosos:

MASSINHAS: Que além de trabalhar habilidades manuais, trabalhou a concentragdo e socializacdo.

QUEBRA-CABECA: Foi uma atividade divertida, teve como objetivo estimular a percepcdo, o raciocinio
€ a concentragdo.

MUSICOTERAPIA: A musica ajuda na restauracio do equilibrio fisico, psicoldgico e espiritual dos idosos,
sendo uma ferramenta importante para aumentar seu bem-estar e melhorar sua satude mental.

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS; Oferecimento de acolhimento, orientacdo e escuta ativa.

A profissional seguiu os procedimentos de prevencdo contra o COVID-19 em seus atendimentas.

Trabalhou em equipe com os técnicos da instituicio.

Geral;

* Em tempo de Pandemia, devido ao COVID-19, a entidade continua seguindo as orientactes da
Vigilancia Sanitdria e DENOR,

* Realizacdo de alguns estes rdpidos de COVID em internos e funciondrios que estavam com gripes.

* No periodo ndo registramos casos de COVID-19 entre os internos e funciondrios.

* Missas as tercas-feiras, na capela da entidade, apenas para os idosos internos e funcionarios.

* Preparo de local para a realizagdo de um Brechd permanente para venda de roupas e outros
objetos de doacdes,

* Organizagdo, preparacio da Festa lulina, delivery, com vérios quitutes, tipicos, beneficente, que
serd realizada nos dias 09 e 10 de julho.

Alimentacio:
- Fornecimento de seis refeicées didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais, conforme carddpio elaborado pela técnica em nutricdo e dietética.
- A instituicdo continua recebendo muitas doac@es da comunidade em géneros alimenticios, o que tem
contribuido com a manutenc3o geral, além de enriquecer o cardapio.
- Esse més foi colhido da horta: alface, couve, chicdria, rucula, salsinha e cebolinha.
- Quinzenalmente preparado paes e bolos para o consumo interno, com a colaboragdo de uma voluntéria,
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Recreacdo e Lazer:
*No periodo da manhd, uma Cuidadora acompanhou os idosos nas atividades de recreacdo ao ar livre. No
clima frio os idosos ndo gostam de sair para as dependéncias externas, preferem ficar dento da entidade.
* Realizacdo de algumas atividades no patio, nos dias mais guentes do inverno, com brinquedos, jogos
lidicos e didaticos (quebra-cabeca, legos coloridos, vai e vém, dominés, encaixe, baralhos, pintura com
lépis de cor, jogo de dardo, bola ao cesto, entre outros), passeios e caminhadas pelo jardim e pomar da
entidade;
*Contacéo de histérias e versos, através de roda da conversa com a colaboragdo de uma voluntiria junto
COm a psicdloga.

Objetivos alcancados até o momento:

¥ Protecdo integral dos idosos:

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencao de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Possibilitou a convivéncia e interagdo entre os idosos e funcionarios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

*Contratacio de engenheiro civil Para a realizacdo de Projeto e Descritivo Técnico de obra para a
realizacdo de licitacio, com vistas a iniciar as obras de adequagdes do prédio com recursos federal;

* Comprometimento com o Plano de Contingéncia;

* Voluntérias para a realizagdo de atividades dentro da entidade;

* Equipe de voluntarios Para a organizacdo e preparacio das promocdes;

* Novo grupo de vicentinos, confrades e consocias que estdo reativando a Conferéncia 5do Pedro,
realizando reunies semanais dentro da entidade, a fim de Preparar novas pessoas e organizar nova
diretoria do Lar.

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes:

* Todos os idosos apresentam algum problema de saude, ou fisica e/ou mental;

* Falta de local adequado para isolamento de idosos com suspeita de COVID-19 - (quarto e banheira);

* Necessidade de troca de forro, troca de corrim3o dos corredores, pintura do prédio, reforma de paredes
com rachaduras, troca e/ou reforma de calhas de todo o prédio, mudanca na estrutura do lugar do gas,
instalacdo de hidrantes, para que a entidade receba o AVCB;

* Falta de recursos financeiros para a manutencdo mensal da entidade;

* A entidade possui uma defasagem acerca de RS 15.000,00 (quinze mil reais) mensais, necessitando
realizar festas, Promocdes e eventos para sanar esse déficit;

* Falta de recursos financeiros Para a execugdo do Projeto da EXTINPAIVA para a obtenc¢do do AVCEB;

* Em tempos de pandemia a entidade n3o realizou a Festa Tradicional de dois finais de semana, com
quermesse, bingos e leildo, para arrecadar recursos financeiros 3 sua manutengdo mensal, durante oito
meses. Os recursos gue dispomos de promocées estio éscassos, com previsdo para acabar no més de
julho/2021.

Solugbes adotadas:-

*Didlogo e orientagées com os idosos diariamente;

*Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreacdo, caminhadas, fazer
exercicios, alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros,
estabelecer uma boa convivéncia, etc.),

*Quanto 3 reforma, troca de forro, pintura e outros, aguarda a realizacdo da licitagdo;
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* Realizagdo de projetos para obtencdo de recursos para a execucdo do Projeto para obtencio do AVCE;
*A entidade continua se programando, realizando orgamentos, para dar inicio nas benfeitorias necessarias
da estrutura fisica, através de recurso emergencial, Portarias 378 e 369,

* A Diretoria preocupada com a falta de recursos financeiros, solicitou auxilio para voluntdrios, acerca de
vinte pessoas e inumeros doadores, para a realizacdo de um novo evento. Desta maneira, estamos
preparando e organizando outra Live e a venda de pratos tipicos da época (cuscuz, bobé de frango,
canjica, sagu, doces variados, coxinha, bolinho de milho, entre outros) para serem vendidos em sistema de
delivery e drive thru, nos dias 09 e 10 de julho, com o objetivo de suprir a deficiéncia financeira para o
més de julho.

* Todos, diretoria e funciondrios, estio obedecendo e cumprindo as regras da Vigilancia Sanitaria quanto
a prevengdo do COVID-19, dentro da entidade.
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GRAUS DATA
NOME DEP. RG DATA NASC. | INGRESSO DESLIG.

01 | Clementino Furguim I 27.595.181-9 01/05/26 23/08/11
02 |José Aparecido da Silva 1 35.356.341.9 30/05/43 17/01/18
03 |Jodo Batista dos Santos | 19.623.515-7 15/04,/59 10/06/19
04 | Jodo Roberto Firmino I 63.352.044-5 13/10/860 18/10/19
05 | José de Oliveira I 14,602 498-9 12/08/52 09/0a/20
06 | Valdemar Bérgamo Il 63.281.221-7 14/05/36 12/11/20

| Ana Ribeiro de Souza 375740624 |  14/08/41 06/04/17
02 | Maria Ap. Nogueira Cuba 1T 27 BOB.4T5-X 06/09/48 07/02/18 '
03 | Maria Aparecida Camargo I 20.087.647-3 23/01/60 02/09/19

DESLIGAMENTO NO MES DE JUNHO/2021

N° NOME MOTIVO

Data: Assingtura Técnica responsdvel:
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