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MESES DE REFERENCIA: maio, junho, julho e agosto

ANO: 2021

CONVENIADO: Lar Sdo Vicente de Paulo de Fartura

ENDERECO: Rua: Maximiano de Andrade, 262 - Centro - Fartura - SP.
SEGMENTO CONVENIADO - Idosos

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

O Lar S3o Vicente de Paulo, entidade assistencial de alta complexidade, atendeu neste
quadrimestre 33 idosos, porém tivemos 02 obitos, encerrando o periodo com 31 idosos,
dentre eles: 23 do municipio de Fartura e 08 do municipio de Taguai.

Teve a finalidade de prestar servicos de relevancia social e de interesse publico de
acolhimento institucional aos idosos em situagao de vulnerabilidade efou risco social e
pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-
sustento e convivio com os familiares, proporcionou protegdo social especial de alta
complexidade, prestou servigos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada,
permanente e planejada, visou especificamente:

| — O acolhimento de pessoas idosas de ambos 0s sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,
independentes ou com diversos graus de dependéncia;

Il - Proporcionou aos idosos acolhidos assisténcia material, intelectual, social e espiritual, em
condicoes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e recreativas, visando a
praservacao de sua saude fisicae mental;

Il - Propiciou ambiente acolhedor aos idosos, em conformidade com o Estatuto do ldoso e
na observancia das politicas publicas de assisténcia social e atendimento de saude, conforme
a necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

IV - Incentivou e promoveu a participagao da familia e da comunidade na atengao aos idosos,
visou acdes de integragdo social e o fortalecimento do vinculo familiar, como formas de
sociabilidade;
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V - Ofertou servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

VI- Garantiu a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento
da efetividade na execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

A entidade baseou-se para o acolhimento na Resolugdo da Diretoria Colegiada —
RDC/ANVISA n°® 283 de 26/0g/2005 a sequir:

a) GRAU DE DEPENDENCIA I: Idosos independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de autoajuda;

b) GRAU DE DEPENDENCIA IlI: idosos com dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida diaria tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene, sem
comprometimento cognitivo ou com alteragao cognitiva controlada;

¢) GRAU DE DEPENDENCIA IlIl: idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em
todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com comprometimento cognitivo.

d) INDIVIDUO AUTONOMO: aquele que detém poder decisorio sobre sua vida civil.

Com o advento daRDC n® 502, de 27/05/2021, 0 LSVP de Fartura, vem refletindo sobre
as novas regras e tragando metas e estratégias para se adequar.

Para oferecer um atendimento de qualidade a entidade contou com 26 funcionarios,
dentre eles:

Equipe técnica composta por: uma Coordenadora (enfermeira Padrao), uma
Assistente Social, uma Profissional de Atividades Socioculturais (Fisioterapeuta), um Médico
Psiquiatra, uma Psicologa, contratados pela entidade e um Administrador voluntario;

o1 Secretaria Administrativa
o6 Servigos Gerais

02 Faxineiras

o5 Cuidadoras de Idosos

o1 Técnico de Enfermagem

02 Auxiliares de Enfermagem
o1 Lavadeira

02 Cozinheiras
01 Motorista

O ATENDIMENTO DE ROTINA DIARIA, A SEGUIR:

ATIVIDADES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE:

Atendimento de Enfermagem:
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A Enfermeira, como de rotina, deu prosseguimento:
* Acompanhou o desenvolvimento das atividades com os idosos;

* Atendeu a todos, junto com demais membros da equipe de enfermagem, composta por
um técnico de enfermagem, duas auxiliares de enfermagem e os demais cuidadores;

* Sypervisionou: a administragao de medicamentos, aferimento da pressdo arterial, troca de
roupas, higiene corporal, realizagao do destro capilar, banhos de aspersao diarios.

* Sempre que houve necessidade entrou em contato com o Médico Psiquiatra e meédicos da
equipe da Saude Basica para orientagdes e consultas aos idosos.

* Buscou medicamentos na farmacia municipal, localizada no Centro de Saude.
* Supervisionou a execugao dos POPs dos setores de enfermagem, da limpeza e lavanderia.
* Realizou reunido com a equipe de enfermagem para orientagdes de rotina.

* Realizou reuniao com a equipe de enfermagem para orientagoes e usou o grupo de wastsap dos
funciondrios para orientagoes gerais do setor.

* Acompanhou a médica, cedida pela Unidade Basica de Saude, no atendimento aos idosos a cada
quinze dias.

* No més de agosto todos os medicamentos da UBS foram enviados para os idoso da entidade.

* Administracao, junto com a equipe técnica de todas as prevengdes quanto ao COVID-1g, conforme
estabelece a Vigilancia Sanitaria. No periodo foram tomadas todas as providéncias, na linha de frente
a enfermeira responsavel e os demais setores da entidade.

* Refeito e revisado todas as receitas dos 1dosos.
* Realizada atengao primaria em todos os setores da entidade.

* Realizada escala mensal de funcionarios de todos os setores para o trabalho para os meses
subsequentes.

* Atualizacao e alimentagao do “Sistema Softimulti”, introduzido e implantado no LSVPF.
* Cuidados com odos os idosos em relagdo ao clima, quanto ao vestuario.

* Trabalhou em equipe com todos os técnicos da entidade.

Atendimento Social realizou:

* Estudo social das solicitagdes de acolhimento;

* Escuta individualizada;

* Documentacdes diversas (relatorios, prontuarios, projetos, oficios, entre outros),
* Mediagoes entre funcionarios, idosos e diretoria.

* Realizacdo de documentos para convénios/parcerias, planos de trabalho, entre outros.
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* Participacao de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia social e conselho
do idoso.

* Atendimento individual com o idoso, observacao nos horarios das refei¢des, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* No periodo, ainda ndo pudemos continuar o trabalho com as familias, devido a Pandemia, pois
continuam suspensas as visitas na entidade, por tempo indeterminado. Os contatos com familiares
estao sendo feitos apenas via telefone ou celular.

* Desenvolvimento de trabalho e parcerias com a equipe técnica dentro da entidade (enfermeiro,
psicéloga, fisioterapeuta), no incentivo, apoio e acompanhamento de atividades.

* Orientagdes periodicas sobre procedimentos de prevengao junto com o enfermeiro sobre o COVID-
19, para todos os funcionarios e idosos

* Preenchimento de questionario semanal e planilhas para a SEDS sobre a Pandemia do Coronavirus.
* Varios contatos telefonicos com familiares, envio de fotos e videos dos idosos para as familias.
* Participacao de reunides internas com a equipe técnica para tragar estratégias de atendimentos.

* Realizacdo em equipe da documentagdo para a licitagao, mudanca de diretoria e cotagdes da
reforma e adequacoes do prédio.

Atendimentos socioculturais e fisioterapia:

Dado continuidade aos atendimentos individuais e em grupos,

* Individualmente foi realizado atendimento a idosos mais comprometidos com sequelas, sendo
essas ortopédicas e neurologicas.

*Trabalhou com recuperacdo e manutencdo de tonus muscular, amplitude articular, equilibrio,
coordenagdo motora e marcha.

* Atividades em grupo com idosos mais independentes com objetivos de estimular o
desenvolvimento motor, cognitivo e interagao social.

*A profissional sequiu os procedimentos de prevengao contra o COVID-19 em seus atendimentos.

Atendimento psicologico:

O setor deu continuidade as sequintes atividades:

* Atendimentos individuais: realizados com o objetivo de oferecer acolhimento e orientagoes aos
idosos.

* Atendimento Grupal: Promovido juntamente com a fisioterapeuta, uma voluntaria e assistente
social, atividades terapéuticas e recreativas, com utilizagdo de materiais para estimular a capacidade
motora e cognitiva, além de incentivar a socializagdo e interagao entre eles.
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* Syporte aos funciondrios: Continuidade aos atendimentos individuais com os funcionarios conforme
a necessidade, com o objetivo de garantir a saude mental do trabalhador e um bom clima
organizacional.

* Realizacao de documentos pertinentes ao setor (anotagao nos prontuarios individuais, entre outros)

GERAL:

* Em tempo de Pandemia, devido ao COVID-1g, a entidade continuou seguindo as orientagoes
da Coordenadoria de Assisténcia Social e de Saude do municipio.

*0 Lar Sdo Vicente de Paulo também vem seguindo as orienta¢des da Vigildncia Sanitaria do
Estado de Sao Paulo.

* No periodo ndo foram registrados casos de COVID-19 entre os idosos acolhidos.
* Devido a Pandemia do COVD-1g, as visitas a entidade continuam suspensas.

* Formacao de uma nova equipe de intervengdo, composta por um Presidente, um Tesoureiro
e um Secretario, pelo Conselho Central de Avaré, com anuéncia do Conselho Metropolitano de Bauru.

* Realizacdo de pequenas promogdes e eventos para arrecadar fundos a manutengao da
entidade.

* Comemoracao ao “Dia da Maes e "Dia dos Pais”, realizacao de Festa Julina, no més de julho.

* No periodo tivemos duas funcionarias que testaram positivo para o COVID, quais foram
afastadas do trabalho.

* Realizada dedetizacao interna e externa de todo o prédio.
* Os idosos tiveram atendimentos com dentista da Unidade Basica de Saude.

* Inauguracao do bazar de roupas usadas na entidade, conduzido por voluntarios, as tergas,
quintas feiras e sabado.

* Inicio da missa, as tercas-feiras, apenas aos idosos internos e funcionarios.

* Com o advento da nova RDC 502, de maio de 2021, a Diretoria e equipe técnica estao
estudando-a para adequar a estrutura fisica da entidade.

ALIMENTACAO.

- Fornecimento de seis refei¢cdes diarias, utilizando frutas, verduras e leqgumes da época, carnes, leite
e cereais, conforme cardapio elaborado pela técnica em nutrigao e dietética, voluntaria da entidade.
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_ A entidade recebeu varias doacdes semanais de frutas e leqgumes da comunidade e comercio local,

os produtos ajudaram a enriquecer o cardapio.
- Semanalmente preparado paes, bolos e queijos para 0 consumo interno.

- Alinstituicao recebeu o pdo e leite da Prefeitura Municipal, através de um Termo de Fomento.

RECREACAO E LAZER:

* No periodo as atividades continuaram sendo realizadas dentro da entidade.
* Todos os meses foram comemorados os aniversarios de idosos.

* Atividades no Salao Comunitario com brinquedos, jogos ludicos e didaticos (quebra-cabeca, legos
coloridos, vai e vém, dominds, encaixe, baralhos, pintura com lapis de cor, entre outros).

* Contagao de historias e versos, através de roda da conversa com a colabora¢ao de uma voluntaria e
a psicologa.

Objetivos alcancados até o momento:

* Protecao integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

% Contribuiu para a prevencao de situacoes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
* Restabeleceu vinculos familiares e socials,

* Possibilitou a convivéncia comunitaria;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionals;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Comprometimento com o Plano de Contingéncia;

* \oluntarias para a realizagdo de atividades dentro da entidade.

*Equipe de voluntarios para a organizagao e preparagao das promogoes e do Brecho.

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;
* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;
* Todos os idosos apresentam algum problema de saude, ou fisica e/ou mental;

* Falta de local adequado para isolamento de idosos com suspeita de COVID-19 —(quarto e
banheiro);
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* Necessidade de troca de forro, troca de corrimao dos corredores, pintura do prédio, reforma de
paredes com rachaduras, troca efou reforma de calhas de todo o prédio, mudanca na estrutura do
lugar do gas, instalagdo de hidrantes, para que a entidade receba o AVCB;

* Falta de recursos financeiros para a manutengao mensal da entidade;

* Falta de recursos financeiros para a execugdo do Projeto da EXTINPAIVA para a obtengao do
AVCB;

* Em tempos de pandemia a entidade nao realizou a Festa Tradicional em dois finais de semana, com
quermesse, bingos e leilao, cujo objetivo é para arrecadar recursos financeiros 3 sua manutengao
mensal, durante oito meses.

Solucoes adotadas:

* Dialogo e orientagoes com os idosos diariamente;

* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participacdo das atividades (recreacdo,
caminhadas, fazer exercicios, alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, nao discutir com os
companheiros, estabelecer uma boa convivéncia, etc ),

* Quanto a reforma, troca de forro, pintura e outros, aguarda o inicio das obras, no més de setembro,

* Realizacdo de projetos para obtencao de recursos para a execugao das benfeitorias descritas no
Plano de Trabalho para obten¢do do AVCB;

* A diretoria e voluntdrios programaram novos eventos para o ano, a fim de arrecadar recursos para
a manutencao geral e benfeitorias na estrutura fisica da entidade.

* Realizagao de Festa Julina, delivery, com varios quitutes, tipicos, beneficente, nos dias 09 e 10 de
julho, que foi um sucesso, com bom resultado financeiro.

* Todos, diretoria e funcionarios, obedeceram e cumpriram as regras da Vigilancia Sanitdria quanto a
prevencao do COVID-19, dentro da entidade.

Os atendimentos do municipio de Taguai no quadrimestre:

| S GRAUS DATA
NOME DEP: RG DATANASC. | INGRESSO DESLIG.
HOMENS o :
Clementino Furquim ‘ 1l 27.595.181-9 01/05/26 23/08/11
| José Aparecido da Silva 1w | 353563419 | 30/05/43 17/0118 |
F;éd Batista dos Santos B 9635157 | 15/0a/ss L 10/06/19
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" 04 | Jodo Roberto Firmino | [633520445 | 13/10/60 18/10/19
05 | José de Olveira Il | 14.602.498-9 | 12/08/52 09/09/20
i
06 T\?éldﬁér Bérgamo *ign 63.281.221-7 | 14/05/36 | 1211720 | g ey
MULHERES
01 | Ana Ribeiro de Souza I 37.574.062-4 14/08/41 06/04/17 Obito em 01/08/2021
l 02 | Maria Ap. Nogueira Cuba 1 27.808.476-X 06/09/48 07/02/18
J 03 "mére_c}da Camargo | I | 20.097.6473 | 23/oije0 | ozoes | — ]
s ol R I BTt Mt Vol i

Fartura, 31 de agosto de 2021.

Tania Reg{g}a Teixeira Garcia
Assistente Social - CRESS 14.543




