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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORACAO N2 004/M/FMAS-2022

o IDENTIFICAGAO

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos

MES: Capacidade de Total Atendimento: 30 Vagas Ocupadas:
ABRIL Atendimento: 40 Fartura: 25

' TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcia

FUNCAO: Assistente Social

REGISTRO CONSELHO: CRESS n? 14.543

2- QUADRO DE RESUMO
TIPO DE ATENDIMENTO
[ X ] atendimento ao grupo familiar [X] atendimento individual [ ]busca ativa
[ X ] atividade coletiva ou de grupo [ ] reunides com a rede [ X ] visita domiciliar
[ ]outra:
MODALIDADE DE ATIVIDADE .
[ X ] Grupo de convivéncia [ ]grupo familias e cidadania [ X ] oficina de reflexdo
[ ]Acdes socioeducativa (criangas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares) [ ] grupo comunitario
[ ]Palestra [ Jeventos [ ]capacitagdo profissional [ linsergdo produtiva
[ X ] Agbes intersetoriais [ ]outra
USUARIOS TOTAL MOTIVOS DESL. 1. OIDE
Remanescentes do més anterior (margo) 23 Por vontade prépria -
Inclus@es (abril) 02 Familia retirou -
Atendimentos (abril) 25 Trabalho -
Frequéncia média 25 Mudanga %
Desligamentos (abril) 01 Doenga -
Aguardo de vagas 00 Obito 01
Total 25 Outros* -
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3-  EXECUCAO DO SERVICO

Acoes Executadas:

Atividades realizadas no més de abril:

Atendimento de Enfermagem: A Coordenadora/Enfermeira deu continuidade as atividades de rotina:

* Acompanhou o desenvolvimento das atividades didrias com os idosos.

* Atendeu a todos, junto com demais membros da equipe de enfermagem, composta por quatro auxiliares
de enfermagem e seis cuidadoras de idosos.

* Supervisicnou os procedimentos de enfermagem, realizados pelas cuidadoras e auxiliares: a
administracdo de medicamentos, verificagdo dos sinais vitais, aferimento da pressdo arterial, troca de
rougpas, higiene corporal (tricotomia facial, higienizagdo das unhas, etc.), realizagdo de glicemia capilar,
banhos de aspersdo didrios, entre outros.

* Supervisionou a execugdo dos POPs dos setores de enfermagem, da limpeza e lavanderia.

* Providenciou a aquisicdo de medicamentos no Centro de Saude (atengdo bdsica). No més, foram enviados
todos os medicamentos solicitados, porém os que ndo sdo da cesta bdsica e prescritos pela médica, a
entidade adquiriu nas drogarias do municipio.

* Os medicamentos foram separados em recipientes identificados com o nome de cada idoso e juntamente
com a validade de cada um.

* Continuidade quanto a administracgdo, junto com a equipe técnica de todas as preveng¢des do COVID-19 e
sindromes gripais, conforme estabelece o Protocolo.

* Revisado diariamente todas as receitas dos idosos.

* Realizada atengdo primaria em todos os setores da entidade.

* Realizada escala mensal de funcionarios de todos os setores para o trabalho no més de maio.

* Atualizacdo e alimentagdo do “Sistema Softimulti”.

* Cuidados com todos os idosos em relac¢do ao clima, quanto ao vestudrio diario.

* Trabalhou em equipe com todos os técnicos da entidade.

* Acompanhou os idosos em consultas médicas e orienta¢des, aos servicos da rede: Unidade Basica de
Saude e Pronto Socorro.

* Acompanhamento nas consultas odontoldgicas no Centro de Saude.

* Acompanhamento de cuidadora em hospital na UNESP/Botucatu e Hospital das Clinicas em Botucatu, de
um idoso que realizou cirurgia de catarata.

*Ocorreu um ébito durante a madrugada do dia 25/04, em que a equipe de enfermagem teve que tomar
as providéncias necessarias.

*Acclhimento de dois idosos com grau de dependéncia lil, em que a equipe de enfermagem recebeu, fez a
acolhida juntamente com a equipe técnica, tomou as providéncias de rotina como: conhecimento e analise
do caso, separacdo e preparo de medicamentos, preparo do quarto e insumos necessarios, de roupas,
orientacdo para toda a equipe de enfermagem, cozinha e outros setores, além de entrar em contato com
médico e enfermeiros do Centro de Salude e Santa Casa para troca de informagdes referente aos
acolhimentos.

Atendimento Social deu continuidade aos trabalhos de rotina e realizou:
* Acolhimento de dois idosos com Grau de Dependéncia Ill, que necessitam de assisténcia de enfermagem
intensiva, além de assisténcia médica. Desta forma, o setor juntamente com a equipe técnica tomou
conhecimento e realizou a leitura do Relatério de Encaminhamento Social e Médico. O idoso foi
encaminhado em cardter de urgéncia, sem a realizagdo do “Protocolo de Acolhimento”, isto €, a equipe
técnica do Lar n3o efetuou a sua “Visita Domiciliar, Avaliacdo e Estudo Social”. Assim o setor efetuou as
primeiras providencias: solicitou alimentagdo enteral, os equipos, cama hospitalar, entre outros. No dia
seguinte preparou a Ficha Social, Relatério Social Interno, Documentos necessarios e Contrato de Prestagdo
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de Servigos. A entidade ndo receberd o seu beneficio em virtude de o idoso n3o assinar e n3o estar
consciente, € incapaz. Estamos providenciando a sua interdi¢do judicial, juntamente com o advogado
voluntdrio do Lar.

Em sequéncia, apds dois dias uma idosa foi acolhida, sem a avaliag&o final da equipe técnica, porém o setor
também providenciou os documentos habituais necessarios para sua entrada na instituicio. O cart3o de
beneficio ficou com a familia para pagar as dividas da casa, que apds quita-las serd entregue no Lar.

* Acompanhamento do trabalho em equipe com os técnicos.

* Realizou e participou de reunido semanal com a equipe técnica, neste més com a presenga da
nutricionista, tracando estratégias de trabalho junto aos funcionarios e diretoria visando proporcionar
melhor trabalho junto aos idosos.

* Orientagdes continuas e periddicas sobre procedimentos de prevengdo junto com a enfermeira ainda
sobre a pandemia do COVID-19, para todos os funciondrios e idosos.

* Supervisou todos os trabalhos dentro da entidade, visando priorizar aos idosos em todos os servicos.

* Escuta individualizada.

* Documentagdes diversas (relatorios, prontuarios, projetos, oficios, planos de trabalho, declaragGes, portal
da transparéncia, documentos para reforma, entre outros), mediagdes entre funcionarios, idosos e
diretoria.

* Participagdo de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia social, conselho do
idoso, promotor de justica, prefeito municipal, equipe da satde e de assisténcia social para o acolhimento
do giau de dependéncia lll, no Lar 1.

* Atendimento individual com o idoso, observacdo nos horarios das refeicBes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* No periodo, devido a Pandemia as visitas continuam suspensas. Os contatos com familiares ocorreram via
telefone ou celular, porém abrimos para algumas visitas, no terrago principal, com distanciamento.
*Nesse més liberamos alguns idosos para irem em passeio com familiares, porém os familiares n3o podem
adentrar na entidade no momento.

¥ Realizada entrevista com candidatas a nutricionista, uma delas foi selecionada e iniciou o trabalho no dia
11/04/22.

Atendimento psicologico:
*O setor realizou trabalhos em grupo com desenhos para colorir, nesse momento pode-se observar cada
idoso, analisar o seu perfil, conversar com cada um. Eles puderam expressar seus sentimentos, em que a
profissional pode intervir e mediar.
* Grupo de musica, nesse dia todos se reuniram no patio externo e colocamos algumas musicas raiz e
cantaram juntos.
*QOrientacdo com os funcionarios.
* Atendimento e orientac3o individual com os idosos.
* Acompanhamento semanal junto aos idosos.
*Colaboragdo quanto ao Processo Seletivo de nutricionista e agente operacional.
*Atualizagdo de prontudrios.
* Organizagdo de grupos para contacdo de histdrias.
* Reunido de equipe técnica para discussdo de varios assuntos internos.

Atendimento Nutricionista
* Profissional contratada a titulo de experiéncia em 11/04, no periodo realizou:
* Elaboragdo de carddpio semanal das refei¢des didrias para os internos da instituicdo, contendo seis
refei¢Ges didria: desjejum, colagdo, almogo, café da tarde, jantar e ceia, de acordo com as necessidades do
ciclo de vida dos idosos.

' Vicente de Paulo.
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* Cardapio elaborado em conjunto com as cozinheiras de cada plantdo, conforme a sistematica do local e
preferéncias dos internos do Lar.

* Auxilio durante a compra de hortifruti para produgdo semanal.

* Acompanhamento da produgdo e qualidade das refeigdes produzidas.

* Acompanhamento dos internos durante suas respectivas refeigdes para entender o comportamento
durante esse momento.

* Implantacdo de procedimentos técnicos higiénicos sanitarios na Unidade de Nutrigdo e Alimentacao,
como por exemplo, armazenamento de congelados: carnes, legumes, frutas e polpas de frutas, como
também, identificacdo da data de manipulagdo e prazo de validade dos mesmos através de etiquetas
proprias para armazenamento.

* Verificagio das condigdes/qualidade dos alimentos recebidos através de doagdes.

* Orientacdo sobre lavagem/higienizacdo das mdos para preparo e pés manipulagdo dos alimentos.

* Alimentos colhidos na horta local: cebolinha, alecrim, quiabo, ora pro nébis, alface, almeirdo, rucula,
couve, mandioca e acerola.

Geral:
* Disponibilidade da UBS no atendimento com médica clinica geral a cada 15 dias,
* Vacinag¢do da 42 Dose da vacina contra o COVD-19,
* Varinagdo da gripe influenza,
* A entidade continuou seguindo as orientacGes da Vigilancia Sanitdria e DENOR, devido ao COVID-19, a
respeito das visitas, prevengdes, higienizacdo e limpeza do local.
* Acompanhamento, avaliagdo e consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e
quando necessario acompanhou os idosos através de WhatsApp.
* O bazar de roupas usadas permaneceu aberto as tergas, quintas e sextas-feiras, funcionando no periodo
da tarde com voluntdrias com bom resultado.
* As missas as tercas-feiras, na capela da entidade, continuam suspensas, devido a nossa transmissdo do
COVID-19, devendo ter reinicio no més de maio.
* Contratacdo de uma profissional em Nutrigao que foi selecionada através de processo seletivo.
* Mutirdo de pessoas da comunidade, funciondrios e diretoria nos dois Ultimos sébados do més de abril,
para a pintura externa, colocagdo de piso no saldo comunitario, entre outros.
* Este més recebemos a visita de fiscalizagdo da Promotoria de Justiga.
*Comemoracdo da Pascoa, no domingo, com um almogo especial, com leitoa assada, macarronada,
maionese, refrigerantes, entre outros. Tiveram como sobremesa ovos de pdscoa doados pela Cacau Show
do municipio para cada idoso.
*0s idosos e funciondrios receberam doagdes de Ovos de Pascoa preparados pela Paréquia, além de um
grupo de voluntarios que realizou uma campanha e também a Prefeitura Municipal que doou ovos de
chocolate, o que garantiu uma pascoa divertida e deliciosa.

Alimentagao:
* Fornecimento de seis refei¢des diarias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais.
* A instituicdo recebeu muitas doa¢des da comunidade em géneros alimenticios, o que tem contribuido
com a manutencdo geral, além de enriquecer o carddpio.
* No periodo a entidade recebeu a doacdes diariamente da Prefeitura Municipal em pdes e leite. Recebemos
50 pdes/dia e 140 litros de leite por semana. As doagGes tem contribuido e enriquecido a alimentagdo dos
internos, além de colaborar financeiramente com a entidade.
* Preparado pelas cozinheiras queijo caipira semanalmente para o consumo interno.
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Recreagao e Lazer:

* No més, as atividades no saldo comunitdrio continuaram a ser interrompidas, uma vez que a reforma no
local ainda ndo foi concluida internamente.

* Dado prosseguimento as atividades na varanda e no patio externo da entidade com grupos de musicas,
contagdo de histérias e piadas de saldo, com a colaboracdo de uma voluntdria.

Objetivos alcangados até o momento:

* Protecdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevengdo de situagées de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Possibilitou a convivéncia e interagdo entre os idosos e funcionarios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Comprometimento com o Plano de Contingéncia;

* Voluntarias para a realizagdo de atividades dentro da entidade com os idosos e para a colaboragdo no
bazar;

* Continuidade da reforma e adequagdes externas do prédio;

* Colaboragdo de pedreiros e ajudantes voluntérios na reforma externa da entidade;

* DoagOes em géneros alimenticios pela comunidade;

* Realizagdo de Projetos e Planos de Trabalho para captagdo de recursos financeiros para o financiamento
de reformas interna e execugdao do AVCB.

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* Falta de um profissional em fisioterapia para atendimento individual e grupal junto aos idosos que estdo
muito parados, sem a realiza¢do de atividades fisicas.

* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Todos os idosos apresentam algum problema de sadde, ou fisica e/ou mental;

* Falta de recursos financeiros para a contratagdo de um profissional em fisioterapia:

* Falta de recursos financeiros para a manutencdo mensal da entidade;

* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Ill dentro da entidade;

* Falta de equipamentos como: camas hospitalares, armarios multiuso, cadeiras de banho, campainhas
nos quartos, entre outros.

Solugdes adotadas:

* Didlogo e orientagbes com os idosos diariamente;

* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreacdo, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivéncia, etc.),

* Contratagdo de um fisioterapeuta para atendimento semanal junto aos idosos que necessitam,
principalmente para a realizagdo de atividade fisica personalizada e individualizada.

* Todos, diretoria e funciondrios, estdo obedecendo e cumprindo as regras da Vigilancia Sanitaria quanto 2
prevengdo do COVID-19, dentro da entidade;

* Equipe de pedreiros e ajudantes voluntarios participaram do mutirdo nos ultimos dois sdbados do més de
abril. Fizeram reparos nas paredes do prédio, pintura externa, término do assentamento de pisos no saldo
comunitario;
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* Realizagdo de Projeto para a Prefeitura e Poder Judiciario para solicitagdo de equipamentos necessérios e
para a construgdo de novos banheiros.

4) RELAGAO NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:
GRAUS DATA
Ne NOME DEP. RG DATANASC. | INGRESSO DESLIG.
Eugénio Hugller g kll‘k = 362414786 31/10/41 25/11/00

02 | Francisco Carlos Ramos n 14.346.442 10/11/61 26/11/01

03 | José Arlindo Bortotti ] 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70

04 | José Roberto Bortotti i 29.433.061-6 |10/12/51 05/01/70

05 | Antonio Soares Cardoso I 11.690.392-2 03/03/43 22/04/06

06 |Jodo Aparecido I 16.245.555 28/05/56 16/01/07

07 | Joaquim Antunes Moreira I 3.918.545-8 | 21/10/48 12/04/12

08 |Jonas Soriano | 21.340.818-4 | 14/08/42 02/02/13

09 |José Pedroso | 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13

10 | Manoel Ap. Camargo ] 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14

11 | José Alves I 38.793.655-5 |13/07/39 26/01/15

12 | Ernesto Pires l 7.404.498-1 30/08/52 06/07/15

13 [ Angelo Costa de Oliveira i 7.211.391-1 |02/10/34 03/12/18

14 | Aldivino Carlos Barbosa 1 36.806.991-6 |22/08/58 28/06/19

15 | Hélio Carlos de Mello 11 14.343.980-7 |10/06/57 16/03/21

16 |Joaquim Avelino da Silva Il 8.839.700-2 | 24/12/50 13/12/21

17 | Vitor Pedio Vieira | 28.530.549-9 [21/11/38 10/01/22 Obito em 16/04/2022
18 | Addo Mamédio dos Santos 1 11.691.620-5 | 01/03/41 18/04/22

Ana Imnacno Francisco 18.910.378 | 02/01/41 20/03/09
02 | Maria Espedito Padilha 11 32.139.314-4 | 06/10/51 20/10/11
03 | Benedita Araujo Corréa I 10.987.271-X | 01/07/41 08/02/19
04 | Apparecida Garcia Baptista 1 4.919.860-9 |28/07/37 18/06/19
05 | Tereza da Silva Fernandes 1] 3.172.725-6 | 17/02/38 22/11/19
06 | Maria Sebastiana da Silva 1] 23.914.661-X |14/12/55 19/03/20
07 |ZTlaudia Sebastiana dos Santos 1] 22.883.276-7 |01/08/59 20/04/22 J




% | Lar Sao Vicente de Paulo de Fartura
SOCIEDADE DE

Fone: (014) 3382 -1820
Rua Maximiano de Andrade, 262- CEP 18870-042~FARTURA—SP,

Utilidade Publica Municipal n.° 171 de 24/12/76- Estadual-Dec.44.269 de 21/9/99-Federal n°7.037/92/44 de 25/08/92
CNPJ: 44.549.947/0001-21- E-mail: lar. fartura@gmail.com

SAO VICENTE DE PAULO

IOMINAL DE DESLIGAMENTOS:

DESLIGAMENTOS MES DE ABRIL/2022

N° NOME MOTIVO

01 | Vitor Pedro Vieira Obito em 26/04/2022
Data: Assinaturtignica responsavel: Assinatura Presidente:
30 | 04 ' 2022 J ” %
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