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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORACAO N2 004/M/FMAS-2022

1- IDENTIFICACAO

@RGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICAGCAO DO OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para ldosos

MES: Capacidade de Total Atendimento: 30 Vagas Ocupadas:
junho Atendimento: 40 Fartura: 24

TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcia
FUNCAO: Assistente Social
REGISTRO CONSELHO: CRESS n? 14.543

2- QUADRO DE RESUMO
TIPODEATENDIMENTO T .

[ X'] atendimento ao grupo familiar [ X] atendimento individual [ ]busca ativa

[ X ] atividade coletiva ou de grupo [ ]reunides com arede [ X ] visita domiciliar

[ ]outra:

'MODALIDADE DE ATIVIDADE L ; , L
[ X ] Grupo de convivéncia [ 1grupo familias e cidadania [ X ] oficina de reflexio
[ ]AgBes socioeducativa (criangas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares) [ ] grupo comunitario
[ ]Palestra [ Jeventos [ ] capacitag3o profissional [ linsergdo produtiva
[ X ] AgBes intersetoriais [ ]outra

i A USUARIOS T T o || __MOTIVOS DESL. . OtbE
Remanescentes do més anterior (maio) 24 Por vontade prépria 2]
InclusGes (junho) 01 Familia retirou

Atendimentos (junho) 24 Trabalho

Frequéncia média 24 Mudanga -
Desligamentos (junho) 00 Doenga -
Aguardo de vagas 00 Obito -

Total 24 Outros*

S0 | ESCOLA CADUNICO

0-6
07-12
13-18
18-24
24-50
50 e mais 17 07 X X




Lar S3o Vicente de Paulo de Fartura
:@C,EDADE S8 Fone: (014) 3382 - 1820

SAO VICENTE DE PAULO Rua Maximiano de Andrade, 262- CEP 18870-042-FARTURA-SP.,

Utilidade Publica Municipal n.° 171 de 24/12/76- Estadual-Dec.44.269 de 21/9/99-Federal n° 7.037/92/44 de 25/08/92
CNPJ: 44.549.947/0001-21- E-mail- lar fartura@gmail.com

B, v NN s sy

3- EXECUCAO DO SERVICO

Acgdes Executadas: 1
Atividades realizadas no més de junho:

Atendimento de Enfermagem: A Coordenadora/Enfermeira prosseguiu a rotina didria, a seguir:

* Acompanhou o desenvolvimento das atividades cotidianas com os idosos, seguindo os horarios pré-
estabelecidos para os procedimentos de rotina.

* Atendeu a todos, junto com demais membros da equipe de enfermagem (quatro auxiliares de
enfermagem e seis cuidadoras).

* Supervisionou os procedimentos de enfermagem junto a equipe:

- administragdo de medicamentos,

- verificagdo dos sinais vitais,

- aferimento da press3o arterial,

- banho e troca de roupas,

- higiene corporal (tricotomia facial, higienizacdo das unhas, etc.),

- realizagdo de glicemia capilar,

- entre outros.

* Supervisionou a execucdo dos POPs dos setores de enfermagem, da limpeza e lavanderia.

* Providenciou a aquisicdo de medicamentos no Centro de Saude (ateng3o bdsica). No més, a maioria dos
medicamentos solicitados forma enviados, porém os que n3o fornecidos, a entidade adquiriu nas drogarias
do municipio.

* Separados os medicamentos em recipientes identificados com o nome de cada idoso, juntamente com a
validade de cada um.

* Continuidade quanto a administragdo, junto com a equipe técnica de todas as prevenc¢des do COVID-19 e
sindromes gripais, conforme estabelece o Protocolo.

* Revisado diariamente/semanalmente todas as receitas dos idosos.

* Realizada atengdo primaria em todos os setores da entidade.

* Realizada escala mensal de funciondrios de todos os setores para o trabalho no més de julho.

* Atualizagdo e alimentag&o do “Sistema Softimulti”.

* Cuidados com todos os idosos em relac3o ao clima frio, quanto ao vestuario diario.

* Trabalhou em equipe com os técnicos da entidade.

* Acompanhou os idosos em consultas médicas e orientagdes, aos servicos da rede: Unidade Basica de
Saude e Pronto Socorro.

Atendimento Social deu continuidade aos trabalhos de rotina e realizou:
* Acompanhamento do trabalho em equipe com os técnicos.
* Realizou e participou de reunido semanal com a equipe técnica, tracando estratégias de trabalho junto
aos funciondrios e diretoria visando proporcionar melhor trabalho junto aos idosos.
* Orientag8es continuas e periddicas sobre procedimentos de prevengdo com a enfermeira ainda sobre a
pandemia do COVID-19, para todos os funciondrios e idosos.
* Supervisou todos os trabalhos dentro da entidade, visando priorizar aos idosos em todos os servicos.
* Escuta individualizada.
* Documentagdes diversas (relatérios, prontudrios, projetos, oficios, planos de trabalho, declaragdes, portal
da transparéncia, documentos para reforma, entre outros).
* Mediagdes entre funcionarios, idosos e diretoria.
* Participagdo de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia social e conselho do

| idoso. A
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cumprindo o protocolo.

* Os contatos com familiares também ocorreram via telefone ou celular.
* Complementado Plano de Trabalho para aditamento ao acolhimento para o idoso com Grau de
Dependéncia |11,

Atendimento Nutricionista
Durante o més de junho, a profissional realizou:
* Elaborac3o do Carddpio Semanal das refei¢Ses didrias para os internos e funcionarios do LSVP, contendo
seis (6) refeicdes didrias: desjejum, colacdo, almogo, café da tarde, jantar e ceia, de acordo com as

preferencias do Lar.

* Compra de hortifryti (frutas e legumes) da época na quitanda local para a producdo semanal,

* Acompanhamento da produgdo e qualidade das refeicbes produzidas.

* Contagem de estoque e balangco mensal — informagdo contidas em planilhas (Excel).

* Verificag3o das condi¢des/qualidade dos alimentos recebidos através de doacées e armazenamento nos
respectivos estoques seguindo ordem de entrada e identificagdo com etiquetas préprias quando necessdrio.

*ALIMENTOS COLHIDOS DA HORTA: almeir3o roxo, almeirgo verde, alface, cebolinha, alecrim, abobrinha,
chuchu, mandioca, lim3o rosa e mam3o.

* A entidade continuou seguindo as orientacdes da Vigilancia Sanitéria e DENOR, devido ao COVID-19, a
respeito das visitas, prevencdes, higienizagio e limpeza do local.

i Acompanhamento, avaliagdo e consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e
quando necessario acompanhou os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas permaneceu aberto as tergas, quintas e sextas-feiras, funcionando no periodo
da tarde com voluntarias com bom resultado financeiro semanal.

* As missas as tercas-feiras na capela da entidade, retornaram em toda 12 terca-feira de cada més.

* As Irm3s da Divina Vontade estdo vindo ao Lar as quartas e quintas feiras rezar o terco com os idosos que
gostam e querem.

para a dar continuidade as benfeitorias na parte externa do prédio (pintura, arremates, reparos nas
paredes).

* Voluntérios e funciondrios decoraram arua para a procissdo de Corpus Christie e os idosos participaram
e assistiram sentados e com madscaras na calcada em frente.

* A diretoria contratou dois pedreiros POr uma semana para colaborar com a reforma e pintura externa do
Lar.

* Preparagdo e organizagdo para a realizagdo de festa nos dias 23 e 24 de julho.

*A emenda parlamentar, no valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), proveniente do Deputado Federal
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consumo.
* Inicio da realizacdo das obras para o AVCB.
*Colocagdo de Edital n® 003/2022 nas redes sociais

Alimentag3o:
* Fornecimento de seis refeicdes didrias, utilizando frutas
cereais.

* A instituicio recebeuy muitas doac¢des da comunidade em géneros alimenticios, o que tem contribuido
¢0m a manutengdo geral, além de enriquecer o cardapio.

* No periodo a entidade recebeu a doagdes diariamente da Prefeitura Municipal em p3es e leite. Recebemos
50 pdes/dia e 140 litros de leite por semana, As doagdes contribuiram e enriqueceram a alimentagso dos
internos, além de colaborar financeiramente com a entidade.

* Preparado pelas cozinheiras e nutricionista queijo caipira e bolos semanalmente para o consumo interno.
* Preparo de pratos tipicos juninos.

Recreacdo e Lazer:

Objetivos alcangados até o momento:

* Protecdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencio de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
* Possibilitou a convivéncia e interacdo entre os idosos e funciondrios;

* Promoveuy acesso a atividades de lazer e Ocupacionais;

* DoagBes em géneros alimenticios pela comunidade;

*Realizacdo de Projetos e Planos de Trabalho para captacdo de recur
financiamento de reformas interna e execuc¢do do AVCB;

* Inicio das obras para o AVCB;

* Grupo de voluntarios para o Preparo e organizagdo da festa que acontecerd em 23 e 24 de julho.

, Visando o

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;
* Falta de um profissional em fisiotera
que necessitam da profissional;

* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Todos os idosos apresentam algum problema de saude, ou fisica e/ou mental;

pia e psicologia para atendimento individual e grupal junto aos idosos
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* Falta de recursos financeiros para a contratacdo de um(a) profissional em fisioterapia:
* Falta de recursos financeiros Para a manutengdo mensal da entidade;

@ Lar S3o Vicente de Paulo de Fartura

Solugées adotadas:

* Didlogo e orientagdes com os idosos diariamente;
* Incentivar, motivar e insistir aos idosos

convivéncia, etc.),
i Contratacdo de um(a)

4) RELAGAO NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:

DATA NASC. INGRESSO

36.241.478-6

Francisco Carlos Ramos “ 14.346.442 wm
José Arlindo Bortotti “ 29.433.060-4 w—
José Roberto Bortott; “ 29.433.061-6 mm—
Anténio Soares Cardoso " 11.690.392-2 w 22/04/06 —
Joaquim Antunes Moreira _ 3.918.545-8 m—
Jonas Soriano 21.340.818-4 w—

rnesto Pires - 7.404.498-1 m—
ngelo Costa de Oliveira “ ww—
Idivino Carlos Barbosa “ 36.806.991-6 28/06/19 —
élio Carlos de Mello “ 14.343.980-7 mm—
Joaquim Avelino da Silva n 8.839.700-2 mw—
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Jodo Donizete de Jesus 4.392.606-3 23/04/59 04/05/2022

20/03/09

Benedita Araujo Correa
Apparecida Garcig Baptista

Assinatura Técnica responsdvel: Assinatura Presidente:




