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NORMAS ADMINISTRATIVAS

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FARTURA
REGULAMENTO CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS

Das Disposicoes Gerais

Art. 12 - O presente Regulamento aplica-se a contragdo de funcionarios para a Santa Casa de
Misericordia de Fartura, cumprira o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, obedecendo os
principios basicos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia visando
atender a selegdo de pessoal para a contratagdo por tempo indeterminado e atendendo a
necessidade da Santa Casa sob contrato de natureza CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Das Definigoes

Art. 22 - O Processo Seletivo sera coordenado e fiscalizado pela Equipe Gestora:
Presidente do Conselho de Administracdo, Presidente da Diretoria Executiva, Tesoureiro
e pela Contadora da Santa Casa, aplicando-se para tanto: analise do Curriculo, Avaliacdo
Escrita e Pratica, e em seguida a entrevista para a sele¢cdo do candidato.

Art. 32 - Para cada Processo Seletivo serd publicado um Edital no site:
santacasadefarturasp.com.br, em que constara as informacgdes sobre o cargo disponivel
e a data limite de entrega de Curriculo.

Art. 42 - Os curriculos deverdo ser entregues na sede da Santa Casa, situada a Praga Dr.
José Sebastido de Oliveira n? 44 — Centro, na cidade de Fartura, Estado de S0 Paulo.

Art. 52 - A divulgagdo do Processo Seletivo e convocagdo para avaliagdo escrita, pratica
e entrevista serd realizada atraves de Publicagdo de Edital no site da Santa Casa e
também serdo afixados no quadro de aviso daSanta Casa, com antecedéncia necesséria
para cumprir o principio da publicidade do ato.
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