CENTRO DE EDUCACAO® INFANTIL

PRESBITERIANO INDEPENDENTE
CNPY: 54.707-468/0001-40

Rua Juracl Claudino, 60— Bairro Qddde Fellz—Cx Postil 81—CEP 18870000 Fartura-SP - Tel (14) 3382 1314

PLANO DE TRABALHO

EDUCAGAO
Exercicio 2022
Projeto: io Valor da Parceira: Validade:
EDUCAGCAO INFANTIL
Atendimento Educacional - Creche R$ 286.044,00 Jan/2022 a De2/2022
| - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
1. Dados da Entidade
Orgao: CNPJ:
Centro de Educag&o Infantil Presbiteriano Independente 54.707.468/0001-40
Enderego:
_{Rua Juraci Claudine, 60~ 4d. Parafso
Cidade: UF: CEP: e-mail:
Fartura SP 18873440 ceipifartura@bol.com.br
Telefones: Banco: Agéncia: Conta Corrente:
(14) 3382-1314 Caixa Econdmica Federal 1173 348-3

2. Dados do responsavel legal

Nome: CPF:

Helca Cristina Lucarelli Cerri 142.637.178-05
RG: e-mail pessoal: Telefone: Cargo:
20.362.925+-SSP/SP 1 hetcacrisﬁnalucareﬂi@advmbspmg.br {14) 99776-1640 { Presidente
Endereco completo:

Rua Arthur de Andrade, 740 - Residencial Santa Catarina - Fartura/SP - CEP 18870-500

3. Dados do responsavel técnico pela execugdo do projeto

Nome! 1 CPF:
Celia Regina Cirilo 344.466.428-12
RG: e-mail: Telefone: Cargo:
44.753.0434 SSP/SP ceipifartura@bol.com.br (14) 99633-7258 Diretora
Enderego completo:

| Rua S&o Cantzm, 17 - Vila Nozsa Serhora de Fatima - FamararSP - CEP 18873-122

4. Razbes da preposigdo e interesse publico pela execugéo do projeto

O Centro de Educagdo Infantil Presbiteriano Independente mantém ha anos uma parceria com o
municipio, realizando um servigo relevante no atendimento da rede de ensino, uma vez que a
oapacidade fisica municipal n&oe ¢ suficiente para-suprir a demanda de creehe.

Oferece um trabalho de qualidade em periodo integral, com cuidados especiais a faixa etéria de 4
meses a 03 anos, proporcionando atividades pedagdgicas e recreativas, além de uma alimentagdo
adequada, prezando sempre pelo bem estar do atendido.

O CEl Presbiteriano independente, fundado em 1990, é uma entidade civil, sem fins lucrativos,
assistida pela mesa Diaconal, 6rgdo da Igreja; e tem por finalidade o planejamento e execucdo de
programas de protegiio sdcio-educativos a criangas na Taixa etaria de U a U5 anos, em creche e
pré-escola; e no desenvolvimento de suas atividades, a instituicio promovera o bem de todos, s:a%
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preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo,
prestando servigos gratuitos.

Il - DESCRICAO DO PROJETO

Identificagdo do Objeto:
Atendimento educativo integral em mutua cooperagdo para o desenvolvimento da Educagéo Infantil
do municipio, compreendendo atividades na érea de criangas de 0 a 3 anos.

Justificativa:

O presente Plano de Trabalho refere-se ao aditamento do convénio firmado entre o Municipio de

Fartura, por intermédio da Coordenadoria Municipal de Educagdo e o Centro de Educagdo Infantil

Presbiteriano Independente; e tem por objetivo a oferta gratuita e de qualidade de Educago Infantil.

A parceria tem por finalidade promover o desenvolvimento educacional dos atendidos, por meio de

mutua colaboragio de ambas as partes, com agdes em comum, tais como: '

- Criar vportoridades de ritegragso tom a Tamilia ® Tonmunidade escotar, anmplianto & roca e

- experiéncias e informagdes entre os envolvidos e a aquisigéo de conhecimentos relativos ao
processo de desenvolvimento das criangas;

- Promover o cuidar e o educar de forma integrada, considerando o desenvolvimento integral das
criangas;

-5 Contemplar os principios éticos, no que se refere & formagéo da crianga para o exercicio
progressivo da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ac bem comum;

> Desenvolver a proposta pedagégica da instituigo em consonancia com o Curriculo de
Educagéo Basica-Educagéo Infantil, as Diretrizes de Avaliagéo do Processo de Ensino e de
Aprendizagem para a Educac&o Basica, as Diretrizes Nacionais para a Educagao Infantil,

- Cumprir integralmente o Calendario Escolar Oficial da Coordenadoria Municipal de Educagéo de
Fartura.

Metas:

« Oferecer atendimento educativo integral a 60 criangas, ambos os sexos, na faixa etéria de 04
meses a 03 anos, no horério das 6h45 as 17h30, de segunda-feira a sexta-feira, exceto em feriados
e pontos facultativos, no periodo de Janeiro/2022 a Dezembro/2022;

« Ofertar atividades visando © desenvolvimento dos aspectos: fisico, psicolégico, finguistico
intelectual;

+ Desenvolvimento e estimulo do convivio grupal e social;

« Oferecer 100% de gratuidade ao usuério do servigo conveniado,

+ Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungéo a ser desempenhada, garantindo a
qualidade dos servigos prestados;

+ Possuir total capacidade técnica e operacional em relag&o as obrigagdes assumidas, quais sejam:
estrutura fisica, administrativa, financeira, instalagdes, equipamentos e oferta de refeigbes;

« Atender as clausulas do Termo firmado, quanto ao objeto e as prestagbes de contas.

— PANDEMIA:

+ Ofertar cuidados rigorosos de higiene e limpeza, distanciamento social e monitoramento de
sintomas;

+ Na impossibilidade de atendimento presencial, ofertar tanto atividades remotas, quanto impressas,
com vivéncias, conforme a faixa etéria de cada turma;

« Manter um Protocolo Sanitério atualizado, divulgando-o para a comunidade da entidade.

Metodolegia:
Para atingir as metas propostas, a entidade aplicaré o seguinte plano de agdes:

+ Educagdio: separagio por turmas de acordo com faixa etaria, com acompanhamento de
profissionais habilitados;, : 7
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+ Alimentacdo: oferecer refeigdes em horarios adequados, com oferta de alimentos saudaveis e
nutritivos, incentivando assim a boa pratica dos habitos alimentares;

+ Higiene e Limpeza: promover agdes corretivas, educadoras e preventivas sobre a importancia da
higiene, tanto pessoal, quanto do local,

+ Prevencdo e Saude: buscar sempre as melhores préticas de preveng@io em caso de Pandemia,
em consonéncia com os procedimentos difundidos pelo Setor da Sadde, além de manter um
Protocolo Sanitério com orientagdes tanto para os funcionérios, quanto para as familias;

+ Recursos Humanos: promover capacitagdes, estimulando o continuo aprimoramento das fungbes
desempenhadas e também:

— A entidade contard com todas as auxiliares de educagdo infantil, mais a diretora para o
desenvolvimento das atividades, sejam elas presenciais ou remotas; nas orienta¢des, apoio e
acompanhamento das vivéncias que deverdo ser realizadas. No caso de atividades remotas,
as profissionais deverdo diariamente estar em contato com os familiares, auxiliando e
motivando na execugdo das atividades, mostrando a importancia do desenvolvimento infantil.

— A funciondria que atua em servigos gerais serdo imprescindiveis na realizacdo da limpeza,
Higierizagdo e conservagdo da estrutara fisica do prédio.

- — A cozinheira aplicard o Projeto Nutrikids, estudando, pesquisando e preparando receitas
bésicas, tanto para os atendidos, como repassara as familias. Além disso, ela é parte
importante na separagao e higienizagéo dos alimentos fomecidos pela Cozinha Piloto.

EM CASO DE ATIVIDADES REMOTAS

— Enviar -as atividades para cada turma, através de grupes de WhatsApp, via eelular, ou em
apostilas impressas para aquelas familias que néo possuem acesso a intemet;

— Buscar estratégias para que todas as familias possam realizar as atividades com as criangas;

— Motivar, incentivar e mostrar a importancia para as familias da realizag&o do brincar no
desenvolvimento social e emocional da crianga,;

— Buscar mensaiments a devolutiva das familias;

— Eftrar aih contato individualiente cbin bs respbhsaveis para orientagoes e Jesenvolvimentd
das atividades semanais.

+ A Entidade buscara ainda a geragio de receitas adicionais, além daquelas repassadas pelo
Orgéo Publico, através de campanhas e agdes, além de captagdo de doagbes.

Monitoramento e Avaliag&o:

Para aferimento das agdes propostas, seréo usados como critérios de avaliagéo e monitoramento:
+ Serdo apresentados mensalmente, como parte integrante da prestag@o de contas, Relatérios de
Atividades constando dados quantitativos e qualitativos das atividades realizadas, com relagéo dos
atendidos e sua frequéncia, pontos fortes e dificuldades encontradas para atingir as metas;

« Serao realizadas reunides periddicas com a equipe e com familiares;

+ Todas as atividades e evolugo dos atendidos serdo registradas através de Diério de classe;

+ Serdo mantidos controle e demonstrativos contébeis, financeiros e gerenciais, com adequado
suporte documental de todas as receitas e despesas ocorridas com a execugéo do objeto em
quest&o, atendendo as normas brasileiras de contabilidade,

« Sera efetuada a prestagdo de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente e pelo Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, sendo:

— Prestacdio de contas parcial: apresentag@o mensal de relatério das atividades e demonstrativo
da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, conciliagdo bancaria
acompanhada dos extratos de conta corrente e aplicagdo financeira, bem como documentos
comprobatérios das despesas realizadas;

— Prestac8es de contas guadrimestrais: apresentagdo dos recursos recebidos, gastos efetuados e
atividades ‘desenvotvidas, de acordocom as prestagdes mensars;

— Prestacéo de contas anual: nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, apresentacdo até 31 de janeiro do exercicio subsequents, dos recursos repassados W&

o exercicio.
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+ Toda e qualquer alteragho que se faga necessaria a este Plano de Trabalho, deveréd ser
elaborada em comum acordo entre 0 Municipio e a Entidade, com aprovagéo do CACS-FUNDEB.

QUADRO SINTESE (Atendimento em 04 salas em periodo integral)

Ill - CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

Turma Faixa Etéria inicial N° Criangas
Bergério | 04 meses ou a completar até 31/mar do ano da matricula 10
Bergério Il 12 meses ou a completar até 31/mar do ano da matricula 14
| Muitisseriada (Bl + Ml) | 12 meses ou a completar até 31/mar do ano da matricula | 14
Maternal | 18 meses ou a completar até 31/mar do ano da matricula 22
60

A instituigio possui sede propria, em boas condigbes de uso e suas instalagbes s&o apropriadas

para o atendimento do

projeto, contendo:

Atividades Intemas

04 Salas, 01 Patio coberto

1 Atividades Eqemas |01 P =0 2 tivie, 01 Prayground
Alimentagéo 01 Refeitério c/capacidade de 20 criangas, 01 Cozinha, 01 Despensa
Higiene/Limpeza |04 Banheiros p/criangas, 02 Banheiros p/ffuncionarios, 01 Lavanderia
Administragdo 01 Sala

Para aplicagéo do projeto, a entidade tem a disposig&o os seguintes equipamentos, mobilidrios e

materiais:
01 Geladeira, 01 Fogdo, 01 Freezer, 02 Microondas, 01 Liquidificador, 01
Equipamentos Maquina + 01 Tanquinho de lavar roupa, 03 Televisdes, 03 Apareihos de

qea DVD, 05 Apareitios te Som, 02 COMPIENOIss/NORTok, 01 TMpressora, 01
Aparelho de Telefone
60 carteiras/mesas de estudo, 05 cadeiras, 16 bergos/camas, 09 armarios, 03

Mobiliarios mesas plalimentagdo, 06 bancosicadeiras p/alimentagio, 05 mesas de
escritério, 01 cadeira de escritério, 01 armario/arquivo

Khadiviais 137 Colchonetes, D1 Piscina de bolinha, 15 Jogos pedagdgicos, 10 Materiais
esportivos, 55 Acervos Bibliogréfico (livros)
Geral Acesso a Intemet
IV - RECURSOS HUMANOS

Profissionais integrantes do Quadro de funciondrios da entidade, que atuar&o no Projeto:

Nome do Funcionério Fungdo Formagdo Rem"u'en;r;ﬂo \?:I:eﬁc °i°| Vinculo
Ana Maria G. C. Auxiliar s
Calbsting Infantil Magistério R$ 1.35545 | R$ 17000| CLT
Celia Regina Cirilo Diretora Pedagogia R 130670 | R 170,00 CLT
Elicahat R Ao
TP L b . I 355 170,00{ CLT

1 Camons Fabio Cozinheira | 2° graucompleto | R$ 1.35545 | R$
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g‘;sn?;?;)'a Vieirade | A iliar Infantil | Curs. Pedagogia | R$ 1.355.45 | R$ 170,00| CLT
‘ééasrﬁ:;g"g"d de | Auxiiiar Infantil | Curs. Pedagogia | R$ 1.35545 | R$ 170,00| CLT
R‘;ﬂggﬁ;’sdem'm Auxiliar Infantil | Curs. Pedagogia |R$ 1.35545| R$ 170,00 | CLT
Maria Valdilene - . .
R Bortotti : Auxiliar Infantil Pedagogia R$ 1.35545| R$ 170,00 CLT
il Cassia | A iliar Infantil | Curs.Pedagogia |R$ 1.35545|R$ 170,00 | CLT
1'Sandra Aparecida - ] ;
Leite Fogaga Faxineira 1° grau completo |R$ 1.308,10| R$ 170,00{ CLT
Silvia Ap. de S0Uza | il Infanil | Pedagogia (RS 1.35545|R$ 170,00| CLT
Tatiane Cristina M. " : .
Maneaual Auxiliar Infantil | Curs. Pedagogia | R$ 1.35545 | R$ 170,00 | CLT
m 4
17.283,85
V - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS
Receitas Despesas
Origem Valor - R$ Descricao Valor - R$
Recurso Municipal 28504300 |Folha de Pagamento 238.5860,00
Eventos / Doagdes 15.000,00 |Material Consumo 32.000,00
Prestacéo de Servigos 23.000,00
Total - R$ 301.044,00 Total - R$ 293.960,00
VI - PLANO DE APLICACAQ DO RECURSO DO PROJETO (Valores anuais)
Natureza da Despesa Particip. Valor
Folha de Pagamento 88% R$  251.044,00
Material de Consumo 7% R$ 20.000,00
Prestagéo de Servigos 5% R$ 15.000,00
Total Geral| 100% R$  286.044,00
Previs#o de Despesas
Recurses Humeanos  {-Salérios, Rescisdes, Férias, +3°-Salérie, INSS, FGTS...

Material Didético-
Pedagdgico

Papéis em geral (sulfite, cartolina, color set, laminado, dobradura,
espelho, crepom, cartdo, manilha, contact...), canetinhas, lépis (de
cor, de cera, grafite), borracha, apontador, cola (bastéo, branca,
quente, gliter), tintas (guache, pvc, tecido...), TNT, EVA, barbantes,
palitos, gliter em p6, pistola de cola quente, pincéis, isopor, jogos
‘educativos, brinquedos pedagdgicos, botas, torecas, carrinhos,
Livros didéticos e infantis, brinquedos em geral {legos, blocos de
montar, bambolés, cordas, fantoches...)

28
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Higiene: Fraldas, sabonete, lengos umedecidos, shampoo,
condicionador, cotonete, creme de pentear, taico, escova de dente,
creme dental infantil...

Limpeza: detergente, sab&o em pd, amaciante, &gua sanitéria, sabdo
1 em pedra, desintetante, lcool, papel higignico, sacos de Tixo, lustra
méveis, limpador, baldes, vassouras, rodos, lixeiras, pano de chao,
esponjas, escovas, varal, prendedor de roupa...

Fios, tomadas, chuveiro, caixa de descarga, torneira, tinta, vidro,
cimento, areia, telha...

Material de higiene e

limpeza

Material para
manutengio

| Expedierite: canetas, cadernos, pastas em geral, grampos, clips,
régua, tintas de impressora, pen drive, envelopes, sacos plésticos,
livro ata, arquivo, pincel atdmico, tesouras, grampeador, furadores,
fitas adesivas (durex, crepe)...

Copa e cozinha: bacias, potes, bandejas, talheres, copos, pratos,
descartéveis, papel toalha, guardanapos, gés...

{Geral: ‘Colchornetes, fergol, travesseiro, cobertor, toalhas {banho,
rosto, méo, mesa), panos (prato, boca), cortinas...

Material diverso

Conta consumo: Agua e Esgoto, Energia Elétrica, Telefone, Internet

Prestagfio do Bervigos Consertos em geral, manutengéo do prédio...

¥ii - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO TERMO

1° sem Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Valor - R$ 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00

2° sem Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Valor - R$ 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00 | 23.837,00

Na qualidade de representantes legais do proponente, declaramos, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Fartura, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora oy situagho de inadimpléncia com o fesouro ou qualquer orgie ou entidade da
Administragio Piblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas
nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Fartura, 26 de novembro de 2021.

W

Helca Cristina Lucarelli Cerri
Presidente
Aprovamos o presente Plano de Trabalho.
data; 294y _td 120 R\
ol Al *
Daiane Teleira Gabriel *" Luciano Peres

Gestora danParceria Prefeito Municipal
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